
 
 
 

ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
เรื่อง เจตจำนงในการบริหารงานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 

...………………......................................… 
  เพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐ พระราชกฤษฎีกาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) และการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) 

ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจํานงในฐานะผู้บริหารสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต ๓ 
ขอประกาศเจตนารมณ์ว่าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ พร้อม
รับผิดชอบเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคมว่า สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต ๓ มีเจตจํานงต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และจะยึดมั่นทําให้ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต ๓ เป็นส่วน
ราชการที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส ในการปฏิบัติราชการ โดยจะดําเนินการดังนี้ 

๑. ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัด ตลอดจน
ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่กําหนด 

๒. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รู ้จัก แยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมให้ได้ เพื่อปลูกฝังจิตสํานึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการ ทุจริตคอร์รัปชั่นใน
หน่วยงาน รวมถึงมีการถ่วงดุลภายในที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทําให้บุคลากร ในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต ๓ ตระหนักถึงผลร้าย ภัยของการทุจริต คอร์รัปชั่นต่อส่วนราชการและประเทศชาติเพื่อให้เกิด
วัฒนธรรมการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น 

๓. ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ทนต่อการทุจริตที่ก่อให้เกิดการ ลงโทษทางสังคม 
(Social Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลากรในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต ๓ เกิดความละอาย
หรือความกลัวที่จะกระทําการทุจริตคอร์รัปชั่น 

๔. ปลูกฝังจิตสํานึกให้ผู้เรียนของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา 
เขต ๓ ตระหนักถึงผลร้ายและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

๕. แนวทางการดําเนินการและกิจกรรมความร่วมมือ 
๕.๑ ประสานงานและให้ความร่วมมือในการดําเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
๕.๒ ทุกหน่วยงานและบุคลากรในสังกัดประสานความร่วมมือเข้าร่วมเป็นเครือข่าย ป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตในสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต ๓ และ สถานศึกษาในสังกัด 
๕.๓ ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม การทุจริต ระยะที ่๓ 

(พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และผู้เกี่ยวข้องทุกระดับเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่รณรงค์ให้เยาวชน 
ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการ จัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 



๕.๔ ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับการเฝ้าระวังและการตรวจสอบเพื่อต่อต้านการทุจริต แก่บุคลากรใน
สังกัด 

๕.๕ ร่วมกันจัดทําช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์เพื่อสนับสนุนการ ดําเนินงานใน
ฐานะเครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

๕.๖ ร่วมให้คําปรึกษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึงการติดตามและประเมินผลการ ดําเนินงานความ
ร่วมมือดังกล่าว 

๕.๗ ร่วมกันดําเนินการอื่นใดในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบ อย่างเต็มกําลัง
ความสามารถ 
   จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน 
     ประกาศ ณ วันที่  5  กรกฎาคม 2565  

      
 

 
 

   (นางจารุนันท์ นาคุณทรง) 
              รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 รักษาราชการแทน 
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