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รายงานผลการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 
ผู้จัดพิมพ์  งานติดตาม ประเมินผล และรายงานผล  
   กลุ่มนโยบายและแผน 
   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   กระทรวงศึกษาธิการ 
   โทร 073-232443 ต่อ 103 โทรสาร 073-231-1018 
จัดทำต้นฉบับ     นางสาวซานียะห์  ฆอแด๊ะ   
   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
เอกสารกลุ่มนโยบายและแผน  ลำดับที ่5/2568   
พิมพ์ครั้งท่ี    1/2569 
จำนวนท่ีพิมพ์     5  เล่ม 

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 – 30 กันยายน 2568) 
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คำนำ 
 สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ไดด้ำเนินงานการพฒันาการศึกษาตามภารกจิ 
และทิศทางการดำเนินงานของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเตมิ) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) นโยบายและแผนระดับชาติ  
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566-2570) นโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษา และสอดรบักบันโยบาย 
จุดเน้น และแผนต่าง ๆ ทีเ่กีย่วข้องของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
  รายงานผลการดำเนินงานประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษายะลา เขต 3 จัดทำข้ึนเพื่อสรุปผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมุ่งสะท้อนผลสำเร็จ ปญัหา อปุสรรค ตลอดจนแนวทางการพฒันาและปรบัปรุง 
ดำเนินงานด้านการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด ทั้งนี้ เพื่อใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศ 
ในการวางแผนการบริหารจัดการการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสทิธิภาพที่ดีข้ึน และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ต่อสาธารณชนและหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องไดร้ับทราบ 
  สำนกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ขอขอบคุณผูบ้รหิาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้ที่มสี่วนเกีย่วข้องที่ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการดำเนนิงานด้านการศึกษา และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงาน
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาและยกระดับคุณภาพผูเ้รียนอย่างยั่งยืนต่อไป 
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สารบัญ 
เรื่อง หน้า 
 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน  1 

ข้อมลูพื้นฐาน  1 
สภาพทางภูมิศาสตร ์ 3 
อำนาจหน้าทีส่ำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษา                                                   6 
โครงสรา้งการบรหิาร   7 
คณะอนุกรรมการข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 8 
จำนวนผูบ้รหิารและบุคลากร   9 
ข้อมลูการจดัการศึกษาในภาพรวมของเขตพื้นทีก่ารศึกษา 10 

ส่วนท่ี 2 ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   15 
ทิศทางการจัดการศึกษา                                                                                        16 
นโยบาย จุดเน้น สพป.ยะลา เขต 3                               17 

ส่วนท่ี 3 ผลการดำเนนิงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   18 
ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัตกิารประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 20 
ผลการดำเนินงานโครงการ/กจิกรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 19 

กลยุทธ์ที่ 1 จดัการศึกษาเพื่อเสรมิสรา้งความมัน่คงปลอดภัย 31 
กลยุทธ์ที่ 2 การพฒันาศักยภาพผูเ้รียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21     59 
กลยุทธ์ที่ 3 การสรา้งโอกาสและลดความเหลือ่มล้ำในการจัดการศึกษา 127 
กลยุทธ์ที่ 4 การพฒันาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา 141 
กลยุทธ์ที่ 5 การพฒันาประสทิธิภาพการบรหิารจัดการสูอ่งค์กรนวัตกรรม 155 

ผลการดำเนินการด้านคุณภาพการศึกษา   200 
ผลการประเมินการบรหิารจดัการการศึกษาข้ันพืน้ฐานของสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา          210 

ส่วนท่ี 4 ผลงานท่ีประสบความสำเรจ็ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 217 
ส่วนท่ี 5 ปญัหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ                                                                      228 
ส่วนท่ี 6 ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                                           231 
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ส่วนที่ 1 
 สภาพการจัดการศึกษา 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
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ส่วนท่ี 1 สภาพการจัดการศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 เป็นหน่วยงานทางการศกึษาสงักัดสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที่กำกับ ดูแล และสง่เสริมการจดัการศึกษา
ระดับประถมศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ  
 ที่ตั้ง  
      ที่อยู ่34 หมู ่7 ถนนรัตนกิจ ตำบลยะรม อำเภอเบตง จงัหวดัยะลา 95110  
 
 ติดต่อประสานงาน 
      หมายเลขโทรศัพท์  0 7323 2442  
      โทรสาร   0 7323 1018  
      Website  http://www.yala3.go.th  
      e-Mail   yla3@yala3.go.th 
 
เขตพ้ืนที่บริการการศึกษา 
 มีเขตพื้นที่บริการการศึกษาภายใต้ความรับผดิชอบทั้งหมด 2 อำเภอ ประกอบด้วย อำเภอเบตง และอำเภอธารโต 
มีระยะทางห่างจากจงัหวดัยะลา 131 กิโลเมตร และห่างจากกรุงเทพ 1,590 กิโลเมตร มีเขตบริการครอบคลุม
พื้นที่ 1,976.01 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 43.7 ของพื้นทีจ่ังหวดัยะลาทัง้หมด 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศึกษา
 

ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568

3 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ตารางที่ 1 แสดงเขตพ้ืนที่การปกครองที่อยู่ในเขตพ้ืนที่บริการการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 3 

อำเภอ ตำบล เทศบาลตำบล อบต. 
เบตง 1. เบตง 1. เมืองเบตง 1. ยะรม 

2. ยะรม 2. ธารน้ำทิพย ์ 2. ตาเนาะแมเราะ 
3. ธารน้ำทิพย ์  3. อัยเยอร์เวง 
4. ตาเนาะแมเราะ   
5. อัยเยอร์เวง   

ธารโต 1. ธารโต 1. คอกช้าง 1. ธารโต 
2. แม่หวาด  2. แม่หวาด 
3. บ้านแหร  3. บ้านแหร 
4. คีรีเขต  4. คีรีเขต 

2 อำเภอ 9 ตำบล 3 เทศบาล 7 อบต. 
 
 
สภาพทางภูมิศาสตร์ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
 ด้านภูมิประเทศ  
     สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 มพีื้นที่บริการศึกษา 2 อำเภอ 
ได้แก่อำเภอเบตงและอำเภอธารโต ซึ่งตั้งอยู่ทางตอนใต้ของประเทศไทย มีภูมิประเทศเป็นภูเขาสูง ทำให้มีสภาพ
อากาศที่แตกต่างจากพื้นที่อื่นในภาคใต้ โดยทั่วไปมีอากาศเย็นสบาย มีหมอกในตอนเช้า และมีฝนตกชุก
ตลอดปี พืน้ทีอ่ำเภอเบตงด้วยความสงูจากระดบันำ้ทะเลประมาณ 1,900 ฟุต ทำใหอ้ากาศเย็นสบายตลอดป ี
มีหมอกในตอนเช้า และฝนตกชุก โดยเฉพาะในช่วงฤดูฝนระหว่างเดือนพฤษภาคมถึงตุลาคม และพื้นที่
อำเภอธารโต มีภูมิประเทศเป็นภูเขาสลับซับซ้อน ทำให้อากาศเย็นสบายในบางพื้นที่ แต่โดยรวมมีอากาศร้อนช้ืน 
ฝนตกชุกตลอดปี โดยเฉพาะในช่วงฤดูฝน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 มีีอาณาเขต
ติดต่อกับอำเภอใกล้เคียง ดังนี ้
  ทิศเหนือ ติดต่อกบัอำเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา 
    ทิศใต้ ติดต่อกับรัฐเปรัค ประเทศมาเลเซีย 
    ทิศตะวันออก ติดต่อกับจังหวัดนราธิวาส    
    ทิศตะวันตก ติดต่อกับรัฐเคดาห์ ประเทศมาเลเซีย 
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  แผนท่ี 1 แสดงพ้ืนท่ีการบริการการศึกษา และโรงเรียนในสังกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศึกษา
 

ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568

5 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 ด้านเศรษฐกจิ 
 อำเภอเบตงและอำเภอธารโตในจังหวัดยะลา มีโครงสร้างเศรษฐกิจที่เน้นภาคเกษตรกรรมเป็นหลัก 
โดยเฉพาะการปลูกยางพารา ปลูกทุเรียนซ่ึงเป็นพืชเศรษฐกิจสำคัญของพื้นที่ นอกจากน้ี ยังมีการพัฒนา  
ในด้านการท่องเที่ยวและการค้า โดยเฉพาะในอำเภอเบตงที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวและการค้าชายแดน
กับประเทศมาเลเซีย โดยมีสถานที่ท่องเที่ยวที่สำคัญ เช่น สกายวอล์คอัยเยอร์เวง และสนามบินเบตง  
ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของโครงการ “สามเหลี่ยม ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” ที่รัฐบาลส่งเสริมเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ  
ในพื้นที่ชายแดน 
    และอำเภอธารโตมีภูมิประเทศเป็นที่ราบสูงและภูเขา เหมาะสำหรับการทำเกษตรกรรม ประชากร
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น ทำสวนยางพารา สวนผลไม้ และทำประมงน้ำจืด พื้นที่การเกษตร 
มีความเหมาะสมสำหรับการปลูกพืชเศรษฐกิจหลายชนิด นอกจากน้ี ยังมีการส่งเสริมโครงการเกษตรกรรม  
ตามแนวพระราชดำริ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
 

 

 

 

 

 

 

 

  
 ด้านสังคม 
 อำเภอเบตงมีประชากรประกอบด้วยชาวมลายูปัตตานี คนไทย ทั้งไทยสยามและไทยเชื้อสายจีน เช่น 
กวางไส ฮกเก้ียน แต้จิ๋ว จีนแคะ โดยอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุขและมีการผสมผสานวัฒนธรรมที่หลากหลาย  
อย่างลงตัว ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 51.92 รองลงมาคือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 47.75 ศาสนาคริสต์ 
ร้อยละ 0.32 และศาสนาซิกข์ ร้อยละ 0.02 
 และพื้นที่อำเภอธารโตมีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 64 และศาสนาพทุธ ร้อยละ 36 
ประชากรสว่นใหญเ่ปน็ชาวไทยเชื้อสายมลาย ู และชาวไทยพทุธ รวมถงึชาวไทยเชื้อสายจีน ชาวไทยจากภาคเหนือ 
ภาคอีสาน และใตท้ี่อพยพมาตัง้ถิ่นฐานใหม่ในเขตนิคมต่าง ๆ 
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6 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

อำนาจหน้าที่สำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษา 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 เป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้การดูแลของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหน้าทีด่ำเนินการให้เป็นไปตามอำนาจ หน้าที่ตามความในมาตรา 38 แหง่
พระราชบัญญตัิการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิม่เติม มาตรา 37 แหง่พระราชบญัญัติระเบยีบ 
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เร่ือง การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2560 และฉบับที ่2 พ.ศ. 2561 ดงัต่อไปน้ี 
 มาตรา 38 แหง่พระราชบญัญตัิการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม กำหนดให้สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา มีอำนาจหน้าที่ในการกำกับดูแล จัดตั้ง ยบุ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตพื้นที่
การศึกษา ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา ประสานและส่งเสริมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กร ชุมชน องค์กรเอกชน องค์วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ 
และสถาบันสงัคมอ่ืนที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา 
 มาตรา 37 แหง่พระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2546 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม 
กำหนดให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีอำนาจหน้าที่เก่ียวกับการศึกษา ตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการหรือกฎหมายอ่ืน และมีอำนาจหน้าที่ดงัน้ี 
 1. จดัทำนโยบาย แผนพฒันา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบาย
มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 
 2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศกึษาและหน่วยงานในเขตพื้นที่การศึกษา 
และแจ้งการจัดสรรงบประมาณท่ีได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทัง้กำกับ ตดิตาม ตรวจสอบการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงานดังกลา่ว 
 3. ประสาน สง่เสริม สนับสนุน และพฒันาหลักสตูรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
 4. กำกับ ดแูล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและในเขตพื้นที่การศึกษา 
 5. ศึกษา วิเคราะห ์วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
 6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง  ๆ รวมทัง้ทรัพยากรบคุคลเพื่อเสริมสร้างสนับสนุนการจดัและพฒันา 
การศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
 7. จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
 8. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจดัการศึกษาของสถานศกึษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา 
รูปแบบทีห่ลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา  
            9. ดำเนินการและประสาน สง่เสริม สนับสนุนการวิจัยและพฒันาการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
  10. ประสาน ส่งเสริม การดำเนินการของคณะอนุกรรมการ และคณะทำงานดา้นการศึกษา 
 11. ประสานการปฏิบตัิราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทัง้ภาครัฐ เอกชน และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในฐานะสำนักงานผูแ้ทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา 
 12. ปฏบิัติหน้าที่อ่ืนเก่ียวกับกิจกรรมภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าทีข่องหน่วยงานใด
โดยเฉพาะหรือปฏิบตัิงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศึกษา
 

ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568

7 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

                         โครงสร้างการบริหารงาน 
                         สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา: กลุ่มบริหารงานบคุคล ณ วันที ่30 กันยายน 2568 
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8 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

คณะอนุกรรมการขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 

 

 

 

 

 

1. รองศาสตราจารย์วิชติ เรืองแป้น   ประธานอนุกรรมการ 
2. นายสมพงษ ์ปานเกล้า  ผู้แทน กศจ.ยะลา อนุกรรมการ 
3. นายบุญชัย  เลี้ยงภิรมย์ภักด ี ปลัดอำเภอเบตง  อนุกรรมการ 
4. นางสาวรติมา อีแมดือเร๊ะ  ผู้แทน ก.ค.ศ.  อนุกรรมการ 
5. นายมนูญ จันทร์สขุ  ผู้ทรงคุณวฒุดิ้านการบริหารงานบคุคล  อนุกรรมการ 
6. นายนิรันทร์  สุนทรศิริ  ผู้ทรงคุณวฒุดิ้านกฎหมาย  อนุกรรมการ 
7. นางจงจติต์  อินทจัทร ผู้ทรงคุณวฒุดิ้านการศึกษา ที่เป็น

ประโยชน์ต่อการบริหารงานบคุคล 
อนุกรรมการ 

8. นางขนิษฐา วงศ์พิพัฒน์กุล ครู อนุกรรมการ 
9. นายชัยศักดิ ์ วสิุทธ์ิ   ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษา  อนุกรรมการ 
10. นายสมนึก  หนูแทน  ผู้แทนบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน อนุกรรมการ 
11. นายสราวุธ  ยอดรักษ ์  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที ่

การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
อนุกรรมการและ
เลขานุการ 

12. นางรัตนา  สิทธิราช รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 

ผู้ช่วยเลขานุการ 

13. นางสาววันเพญ็  ยาวิเริง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน ผู้ช่วยเลขานุการ 

ที่มา: กลุ่มบริหารงานบคุคล ณ วันที ่30 กันยายน 2568 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศึกษา
 

ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568

9 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ตารางท่ี 2 ผู้บริหารและบุคลากร สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 

ที ่ กลุ่มงาน 
ประเภทบุคลากร จำนวน 

(คน) ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง 

1 ผู้บริหาร 5 - - 5 

2 กลุ่มกฎหมายและคด ี 1 1 - 2 

3 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
การจัดการศึกษา 

6 3 3 12 

4 กลุ่มนโยบายและแผน 6 - 2 8 

5 กลุ่มอำนวยการ 5 - 11 16 

6 กลุ่มบริหารงานบุคคล 7 - 3 10 

7 กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา 6 2 1 9 

8 กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย ์ 8 1 1 10 

9 กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 2 - 1 3 

10 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

1 - 1 2 

11 หน่วยตรวจสอบภายใน 1 1 - 2 

รวม 48 8 23 79 

ที่มา: กลุ่มบริหารงานบคุคล ณ วันที ่30 กันยายน 2568 
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10 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ข้อมูลการจัดการศึกษาในภาพรวมของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ตารางท่ี 3 จำนวนโรงเรยีน นักเรียน จำแนกตามอำเภอ และขนาด 

อำเภอ จำแนกประเภท โรงเรียน นักเรียน 

อำเภอ เบตง 
ธารโต 

18 
14 

4,709 
2,500 

ขนาดโรงเรียน ขนาดเล็ก (1 – 120 คน) 
ขนาดกลาง (121 – 600 คน) 
ขนาดใหญ่ (601  - 1,500 คน) 

12 
17 
3 

736 
3,891 
2,582 

ที่มา: ระบบ DMC ณ วันที ่10 มิถุนายน 2568 
 
กราฟท่ี 1 แสดงจำนวนนักเรียนจำแนกรายอำเภอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กราฟท่ี 2 แสดงจำนวนนักเรียนทั้งหมด ปีการศึกษา 2563 - 2567  
            สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3   

 

 

 

 

 

 

 

 

อำเภอเบตง 

65.3% 

อำเภอธารโต 

34.7% 
2,500 คน 

4,709 คน 



 

 

ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศึกษา
 

ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568

11 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ตารางท่ี 4 จำนวนนักเรยีนและห้องเรียนในสังกัด จำแนกเป็นรายชั้นเรยีน ปีการศึกษา 2568 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนห้องเรียน 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 168 131 299 20 
อนุบาล 2 344 354 698 39 
อนุบาล 3 366 369 735 42 
รวมกอ่นประถมศึกษา 878 854 1732 101 
ประถมศึกษาปีที่ 1 427 426 853 38 
ประถมศึกษาปีที่ 2 400 377 777 40 
ประถมศึกษาปีที่ 3 429 400 829 40 
ประถมศึกษาปีที่ 4 424 416 840 40 
ประถมศึกษาปีที่ 5 460 428 888 39 
ประถมศึกษาปีที่ 6 459 402 861 40 
รวมประถมศึกษา 2,599 2,449 5,048 235 
มัธยมศึกษาปีที ่1 84 77 161 7 
มัธยมศึกษาปีที ่2 77 57 66 7 
มัธยมศึกษาปีที ่3 68 66 134 7 
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 229 200 429 21 

รวมทั้งสิ้น 3,706 3,503 7,209 357 

ที่มา : ข้อมูลระบบ DMC ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2568 
 

ข้อมูลสถานศึกษาในสังกัด 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 มีหน่วยงานที่จัดการศึกษา จำนวน  32 
โรงเรียน จำนวน 2 อำเภอ ได้แก่ อำเภอเบตง และอำเภอธารโต จำแนกขนาดโรงเรียน ดังนี้ 

ตารางที่ 5 โรงเรียนขนาดเล็ก (จำนวนนักเรียนไม่เกิน 120 คน) 

ลำดับท่ี สถานศึกษา 
ระดบัชั้น 
ท่ีเปิดสอน 

จำนวน (คน) 
นักเรียน ข้าราชการคร ู

สถานศึกษาขนาดเล็ก (นักเรียนไมเ่กิน 120 คน) 

1 บ้านธารน้ำทิพย์  (*หมายเหตุ รวมสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานกับโรงเรียนบ้านบาแตตูแง) 

อ.2 - ป.6 0 1 

2 บ้านจาเราะซูซู อ.1 - ป.6 26 3 
3 บ้านไทยพัฒนา อ.2 - ป.6 43 6 
4 บ้านปะเด็ง อ.2 - ป.6 42 6 
5 บ้านวังศิลา อ.1 - ป.6  50 6 
6 บ้านศรีท่าน้ำ อ.1 - ป.6 61 5 
7 บ้านจาเราะปะไต อ.1 - ป.6 65 6 



 

  

ส่ว
นท

ี่ 1
 ส

ภา
พก

าร
จัด

กา
รศ

ึกษ
า 

12 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ลำดับท่ี สถานศึกษา 
ระดบัชั้น 
ท่ีเปิดสอน 

จำนวน (คน) 
นักเรียน ข้าราชการคร ู

8 นิคมสร้างตนเองธารโต 6 อ.1 - ป.6 71 6 
9 บ้านธารน้ำใส อ.1 - ป.6 89 8 
10 บ้านตาเนาะแมเราะ อ.2 - ป.6 77 8 
11 บ้านศรีนคร อ.1 - ป.6 101 8 
12 นิคมสร้างตนเองธารโต 5 อ.1 - ป.6 111 10 

สถานศึกษาขนาดกลาง (นักเรียนจำนวน 121 - 600 คน) 
1 บ้านบ่อหิน อ.2 - ป.6 128 10 
3 บ้านมาลา อ.1 - ป.6 136 11 
4 บ้านบาแตตูแง อ.1 - ป.6 126 11 
5 บ้านบัวทอง อ.2 - ป.6 156 8 
6 บ้านจุโป อ.2 - ม.3 150 16 
7 สังวาลย์วิท 5 อ.2 - ป.6 162 10 
8 บ้านวังใหม่ (ประชาอุทิศ 2519) อ.2 - ป.6 155 9 
9 บ้านด่านสันติราษฎร์ อ.2 - ม.3 201 14 
10 บ้านธารมะลิ อ.1 - ป.6 215 10 
11 บ้านยะรม อ.2 - ป.6 200 11 
12 ไทยรัฐวิทยา 94 (บ้านบ่อน้ำร้อน) อ.2 - ม.3 266 14 
13 บ้านแหร อ.1 - ป.6 238 12 
14 บ้านนาข่อย อ.2 - ป.6 250 11 
15 บ้านโต อ.2 - ม.3 276 15 
16 บ้านราโมง อ.2 - ม.3 284 13 
17 บ้านเยาะ อ.2 - ม.3 409 22 
18 บ้านใหม่ (วันครู 2503) อ.1 - ป.6 539 25 

สถานศึกษาขนาดใหญ่ (นักเรียนจำนวน 601 - 1,500 คน) 

1 บ้านนิคมสร้างตนเองธารโต อ.1 - ป.6 644 32 
2 บ้านอัยเยอร์เวง อ.1 - ม.3 852 35 
3 อนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) อ.1 - ป.6 1,066 47 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศึกษา
 

ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568
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ตารางที่ 6 สถานศึกษาในสงักดัที่เป็นโรงเรียนขยายโอกาส 

ลำดับท่ี สถานศึกษา 
ระดบัชั้น 
ท่ีเปิดสอน 

จำนวน (คน) 
นักเรียน ข้าราชการคร ู

1 ไทยรัฐวิทยา 94 (บ้านบ่อน้ำร้อน) อ.2 - ม.3 266 14 
2 บ้านด่านสันติราษฎร์ อ.2 - ม.3 201 14 
3 บ้านราโมง อ.2 - ม.3 284 13 
4 บ้านอัยเยอร์เวง อ.1 - ม.3 852 35 
5 บ้านโต อ.2 - ม.3 276 15 
6 บ้านจุโป อ.2 - ม.3 150 16 
7 บ้านเยาะ อ.2 - ม.3 409 22 

 

ตารางท่ี 7 จำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน 

ที ่ ตำแหน่ง ชาย หญิง 
จำนวน 
(คน) 

1 ผู้อำนวยการโรงเรียน 12 19 31 
2 รองผู้อำนวยการโรงเรียน 7 15 22 
3 ข้าราชการคร ู 63 349 412 
4 พนักงานราชการ 30 77 107 
5 วิทยากรสอนศาสนาอสิลาม (รายเดอืน) 13 41 54 
6 วิทยากรสอนศาสนาอสิลาม (รายช่ัวโมง) 1 8 9 
7 ลูกจ้างประจำ 7  7 
 ลูกจ้างชั่วคราว/จา้งเหมา    
8 ครูอัตราจ้าง (ครูวิทย์ฯ คณิตฯ) - 2 2 
9 ครูพี่เลี้ยงเดก็พิการ 2 13 15 
10 ธุรการโรงเรียน (9,000) 1 18 19 
12 ธุรการโรงเรียน (15,000) 2 9 11 
13 ครูผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน  1   
14 พนักงานรกัษาความปลอดภัย 20 10 30 
15 ครูภาษาจีน (โรงเรียนคุณภาพ)    
16 ครูภาษาอังกฤษ (โรงเรียนคุณภาพ) 1 2 3 
 รวมทั้งสิ้น 160 563 722 
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ศูนย์เครือขา่ยพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำนวน 6 ศูนย์เครอืข่าย 
ตารางท่ี 8 รายช่ือศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาจำนวน 6 ศูนย์เครอืข่ายของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 

อำเภอเบตง 

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตาเนาะแมเราะ 

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษายะรม 

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาอัยเยอร์เวง 

นางพัชรี เจ๊ะและ 
ประธานศูนย์เครือขา่ยฯ 

นางสาวซารีนา เจ๊ะโด 
ประธานศูนย์เครือขา่ยฯ 

นายธีรวทิช์ โรจนานิติวฒัน์ 
ประธานศูนย์เครือขา่ยฯ 

1. โรงเรียนอนุบาลเบตง  
   (สภุาพอนุสรณ์) 
2. โรงเรียนบ้านตาเนาะแมเราะ 
3. โรงเรียนบ้านด่านสันติราษฎร์ 
4. โรงเรียนบ้านมาลา 
5. โรงเรียนบ้านจาเราะปะไต 
6. โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 94  
   (บ้านบ่อน้ำร้อน) 

1. โรงเรียนบ้านยะรม 
2. โรงเรียนบ้านราโมง 
3. โรงเรียนบ้านนาข่อย 
4. โรงเรียนบ้านธารน้ำใส 
5. โรงเรียนบ้านจาเราะซูซู 
6. โรงเรียนสงัวาลย์วิท 5 
7. โรงเรียนบ้านบาแตตแูง 
8. โรงเรียนบ้านธารน้ำทิพย ์

1. โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง 
2. โรงเรียนบ้านใหม ่(วันครู 2503) 
3. โรงเรียนบ้านวังใหม่  
    (ประชาอุทิศ 2519) 
4. โรงเรียนบ้านธารมะลิ 

 

 

อำเภอธารโต 

ศูนย์เครือขา่ยพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาเอราวัณ 

ศูนย์เครือขา่ยพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาธารคีร ี

ศูนย์เครือขา่ยพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษารวงข้าว 

 นายรอสะ  มาเล๊ะ 
ประธานศูนย์เครือขา่ยฯ 

นายมารุต  รามแก้ว 
ประธานศูนย์เครือขา่ยฯ 

นางอาอีซะห์ สมาแอ   
ประธานศูนย์เครือขา่ยฯ 

1. โรงเรียนบ้านเยาะ 
2. โรงเรียนบ้านจุโป 
3. โรงเรียนบ้านโต 
4. โรงเรียนบ้านปะเดง็ 
 

1. โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 
2. โรงเรียนนิคมสร้างตนเองธารโต 5 
3. โรงเรียนบ้านศรีนคร 
4. โรงเรียนบ้านไทยพฒันา 
5. โรงเรียนบ้านศรีท่าน้ำ 

1. โรงเรียนนิคมสร้างตนเองธารโต 6 
2. โรงเรียนบ้านแหร 
3. โรงเรียนบ้านบวัทอง 
4. โรงเรียนบ้านบ่อหิน 
5. โรงเรียนบ้านวงัศลิา 

 



 

ส่ว
นท

ี่ 6
 ท

ิศท
าง

กา
รจั

ดก
าร

ศึก
ษา

 2
56

9  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
 ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
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ส่วนท่ี 2 
ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
 

2.1 ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 วิสัยทัศน์ 

“องค์กรนวัตกรรม ผู้เรียนมีคุณภาพ สู่สังคมแห่งความสุข” 
 
 พันธกจิ 
 1. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ใหผู้้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 2. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม รักและภูมิใจในความเป็นไทย ยึดม่ัน
ในสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
มีภูมิคุ้มกันจากภยัคุกคามทุกรูปแบบ และสามารถดำเนินชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
 3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และได้รับ 
การพัฒนาให้มีศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหปุัญญา 
         4. สง่เสริมสนับสนุนการพฒันาครูและบคุลากรทางการศึกษาให้มคีวามรู้ ความสามารถ ในการปฏบิัติหน้าที่
ตามมาตรฐานตำแหน่ง 
 5. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาให้เป็นองค์กรนวัตกรรม 
สอดคล้องกับสงัคมอนาคตอยา่งยั่งยืน 

 
 เป้าประสงค์ 
 1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม รักและภูมิใจในความเป็นไทย ยึดม่ันในสถาบันหลักของชาติ
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข มีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
และสามารถดำเนินชีวติด้วยวิถชีีวิตใหม่ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
 2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 มีศักยภาพตามพหปุัญญา และ
สามารถในการแก้ปญัหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล 
 3. ประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสในเขตพื้นที่บริการได้เข้าถึงบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 4. ผู้บริหาร ครู และบคุลากรทางการศึกษา ได้รับการพฒันาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะในการปฏิบตัิหน้าที่
ที่สอดคล้องการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ือง และยดึม่ันในคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพอย่างเข้มแขง็ 
 5. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ทันสมัย มีนวัตกรรมทางการศึกษา 
ที่หลากหลาย มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถจัดการศึกษาที่สอดคล้องและรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของ
โลกศตวรรษที่ 21 
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ส่วนที่ 2 ทิศทางการจัดการศึกษา 2568 

ทิศทางการจัดการศึกษาประจำปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2568

 กลยุทธ ์
      กลยุทธ์ที ่1 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความม่ันคงความปลอดภยั 
      กลยุทธ์ที ่2 การพฒันาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที่ 21 
      กลยุทธ์ที ่3 การสร้างโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการจดัการศึกษา 
      กลยุทธ์ที ่4 การพฒันาสมรรถนะของครูและบคุลากรทางการศึกษา 
      กลยุทธ์ที ่5 การพฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการสู่องค์กรแหง่นวัตกรรม 
 
 
2.2 จุดเน้นและนโยบายจดุเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 มีความมุ่งม่ันในการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยได้กำหนดจุดเน้นและนโยบาย 10 ข้อ 
เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย และพฒันาคุณภาพการศึกษานักเรียนในสังกัด ดงัน้ี 
 ข้อที่ 1 ปฐมวัยมีความพร้อม                   
 ข้อที่ 2 น้อมนำหลักปรัชญา                   
 ข้อที่ 3 นำพานิเทศภายใน 
 ข้อที่ 4 ใส่ใจองค์กรนวัตกรรม                   
 ข้อที่ 5 ก้าวล้ำเทคโนโลย ี                   
 ข้อที่ 6 ลูกเสือเนตรนารีจิตอาสา                  
 ข้อที ่7 สง่เสริมภาษาสู่สากล                  
 ข้อที่ 8 มุ่งผลการอ่านเขยีน  
 ข้อที่ 9 พากเพยีรผลสัมฤทธิ์                   
 ข้อที่ 10 พิชติ Soft Power 
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18 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
 ผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

19 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ส่วนท่ี 3 
ผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 

กลยุทธ์ที่ 1 จดัการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงความปลอดภัย 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 
 1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาต ิเป็นพลเมืองทีด่ีและยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม คา่นิยมทีด่ีงาม มีจิตสาธารณะและมีความรักและภูมิใจในความเป็นไทย
มากขึ้น และมีความเป็นอัตลักษณ์ของวถิียะลา สามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมาใช้ในการดำรงชีวติ 
 3. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยพิบัติ
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำและรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ด ี
 

ที ่ ตัวชี้วดั 
ค่าเป้าหมาย 

2568 
ผลปีงบประมาณ 2568 

/ร้อยละ 
1 รอ้ยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ผ่านการประเมินในระดับดีขึ้นไป  

100 ไม่บรรลุ 
ระดับประถมศึกษา ร้อยละ 98.95   
ระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 91.07 

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกระบวนการเรียนรู้/กิจกรรม 
พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ัน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีทัศนคติที่ถูกต้อง 
ต่อบ้านเมืองและเป็นพลเมืองดี  

100 100 

3 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียน 
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามมีจิตสาธารณะ 
และมีความรัก และภูมิใจในความเป็นไทย  

100 100 

4 ร้อยละของผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านการมี
สุขภาวะที่ดี และมีจิตสังคมตามที่สถานศึกษากำหนด 

100 ไม่บรรลุ 
96.33 

5 ร้อยละของสถานศึกษาที่ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน และความปลอดภัยของผู้เรียน  

100 100 

6 รอ้ยละของสถานศึกษาที่จัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียน 
มีความรู้ และทักษะในการป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

100 100 

7 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดมีนโยบายและจัดกิจกรรม
สิ่งแวดล้อมศึกษาให้ความรู้ที่ถูกต้อง และสร้างนักเรียน 
ให้มีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม
และคุณภาพชีวิตที่ดี นำไปปฏิบัติที่บ้านและชุมชน  

100 100 

 
 

ผลการดำเนินงานตามตวัชี้วดัของแผนปฏิบตักิารประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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20 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรบัการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 
 1. เด็กปฐมวยัมีพฒันาการสมวยัรอบด้าน และสามารถเข้าถงึบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 
 2. ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรและมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 3. ผู้เรียนมีศักยภาพตามพหปุัญญาและความสามารถในการแขง่ขัน 
 

ที ่ ตัวชี้วดั ค่าเป้าหมาย 
2568 ผลปีงบประมาณ 2568 /ร้อยละ 

1 ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพฒันาการสมวยัทุกดา้น  
ทั้งร่างกาย สตปิัญญา อารมณ์จิตใจและสังคม  
มีวินัย คุณธรรมและค่านิยมที่ดงีามระดบัดีขึ้นไป 

100 92.99 

2 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมิน
ความสามารถดา้นการอ่าน การเขยีน  
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

100 ไม่บรรลุ 
ด้านการอ่าน 
- ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6   
  ร้อยละ  65.02  
- มัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3              
  ร้อยละ  49.52 
ด้านการเขียน 
- ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6    
  ร้อยละ  59.99 
- มัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3           
  ร้อยละ  73.62 

3 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลีย่ 
ตามหลักสตูรในระดับ 2.5 ขึ้นไป 

100 ไม่บรรลุ 
 

4 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีหลักสตูรสถานศึกษา 
สู่สมรรถนะของผู้เรียน 

100 100 

5 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการคดักรองเพื่อ
พัฒนาพหุปญัญารายบุคคล 

100 ไม่บรรลุ 
96.33 

6 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ที่สามารถ
จัดการเรียนการสอนหรือจดักิจกรรม  
เพื่อส่งเสริมพหุปญัญาของผูเ้รียน 

100 100 

7 ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น สง่เสริมการประเมินความ
ฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA ให้กับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นเพื่อเตรียม
ความพร้อมรับการประเมินระดับนานาชาต ิ

100 100 

8 ร้อยละของโรงเรียนที่จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะ 
ด้านการสื่อสาร ด้านภาษาด้านเทคโนโลยี  
และทักษะอาชีพ  

100 100 

9 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพฒันาให้มีสมรรถนะ 
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

100 100 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

21 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ที ่ ตัวชี้วดั ค่าเป้าหมาย 
2568 ผลปีงบประมาณ 2568 /ร้อยละ 

10 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจดัการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) และมีการวดัและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่
หลากหลายเพื่อสง่เสริมการเรียนรู้เป็นรายบคุคล 
(Personalized Learning)  

100 100 

  
กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างโอกาสและลดความเหลือ่มล้ำในการจดัการศึกษา 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 
 1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 2. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคันได้รับการช่วยเหลือให้
ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 3. เด็กพิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 4.  ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที ่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพื ่อการวางแผน 
การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมินและรายงานผล 

ที ่ ตัวชี้วดั ค่าเป้าหมาย 
2568 

ผลปีงบประมาณ 2568 
/ร้อยละ 

1 ร้อยละของประชากรวยัเรียนรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ได้รับโอกาสทางการศึกษาอยา่งเสมอภาคจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ  

100 100 

2 ร้อยละของเด็กกลุ่มเสีย่ง เด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคันที่ได้รับความช่วยเหลือ  

100 100 

3 ร้อยละของเด็กพิการและผูด้้อยโอกาสทางการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ 

100 100 

4 ร้อยละของโรงเรียนที่มีระบบข้อมูลรายบุคคลและ
สารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุมถูกต้อง  
เป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผนการบริหารจดัการศึกษา 
การติดตาม ประเมินและรายงานผล  

100 100 

 

กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจรรยาบรรณและจิตวิญญาณความเป็นครู 
3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
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22 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ที ่ ตัวชี้วดั 
ค่าเป้าหมาย 

2568 
ผลปีงบประมาณ 2568 

/ร้อยละ 
1 ร้อยละของบคุลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา 

ให้เป็นผู้นำเชงิกลยุทธ์ มีการนำนโยบายสู่การปฏิบตัิ 
และมีทักษะในการบริหารการศึกษา 

100 100 

2 ร้อยละของศึกษานิเทศก์ และนิเทศจติอาสา ได้รับ 
การพัฒนาให้มีสมรรถนะในการนิเทศ และการชีแ้นะ 
(Coaching) 

100 100 

3 ร้อยละของครู มีการพฒันาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจดัการเรียนรู้  
จิตวิญญาณความเป็นครู และทักษะอ่ืนที่จำเป็น 

100 100 

4 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้และ
สมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) 

100 100 

 

กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจดัการสู่องค์กรนวัตกรรม 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีสมดุลในการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ และสถานศึกษามีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา นำระบบข้อมูลสารสนเทศเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
และการสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

ที ่ ตัวชี้วดั ค่าเป้าหมาย 
2568 

ผลปีงบประมาณ 2568 
/ร้อยบละ 

1 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ระดับ A ขึ้นไป AA AA 
98.01 

2 ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการอยู่ในระดับมาตรฐาน
ขั้นสูงขึ้นไป 

คุณภาพ มุ่งสูร่ะบบราชการ 4.0 
4.50163 

3 ผลการประเมินมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ผ่านระดับดขีึ้นไป 

ดีเยีย่ม ดีเยีย่ม 

4 ระดับความพงึพอใจของผู้รับบริการของ สพท.  
และสถานศึกษาอยู่ในระดบัมากขึ้นไป 

มากที่สุด มากที่สุด 

5 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีเครือข่ายความร่วมมือ 
ที่เข้มแข็งในการจดัการศึกษา 

85 100 

6 ร้อยละของกลุ่มงานของเขตพื้นที่มีการใช้เทคโนโลย ี
และนวัตกรรมในการบริหารจัดการ 

85 100 

7 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกันคุณภาพภายใน
ระดับดีเลศิขึ้นไป 

80 100 

 

 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

23 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สพป.ยะลา เขต 3 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สพป.ยะลา เขต 3 ได้มุ่งม่ันขับเคลื่อนการบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ให้สอดรับกับนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ภายใต้การดำเนินงาน 5 กลยุทธ์ เพื่อตอบสนองต่อบริบทและความต้องการของพื้นที ่
 โดยได้มีการดำเนินโครงการและกิจกรรมเพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษา รวมทัง้สิ้น 67 โครงการ ประกอบดว้ย
โครงการตามแผนปฏิบตัิการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ของหน่วยงาน จำนวน 34 โครงการ และโครงการ 
ที่ได้รับจดัสรรจาก สพฐ. และหน่วยงานอ่ืน  ๆจำนวน 33 โครงการ ดำเนินการทั้งสิ้น 66 โครงการ คดิเป็นร้อยละ 97.05 

  กลยุทธ์ที่ 1 จดัการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงความปลอดภัย 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
1 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้

ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตยด้วย 

8,000 - 6,430 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

2 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 6,600 - 4,820 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

3 โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 110,300 - 107,784 น.ส.สุระไอนี แวะเต๊ะ 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

4 โครงการวันเด็กแห่งชาติปี พ.ศ. 2568 - - - นางศศินา นอระพา 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

5 โครงการแข่งขันกรีฑานักเรียน 
ประจำปี 2568 (ยกเลิก) 

250,000 - 0 นายศรัทธา สุรัชตนันท์ 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

6 โครงการพัฒนาและส่งเสริม 
การดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

61,000 25,000 56,894 น.ส.วราภรณ์ ใจบุญมา 
น.ส.กามาลา บาราอิตำ 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

7 โครงการ สร้างความเข้มแข็ง 
และความปลอดภัยในสถานศึกษา 
พร้อมรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ                                  

23,100 - 23,100 นางกัญญานาถ เกลี้ยงสงค์ 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

8 โครงการประกันภัยรถยนต์ราชการ
ภาคสมัครใจ                               

60,000 - 56,680.23 นายรอสลี ปรัง 
กลุ่มอำนวยการ 

9 โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 
ทางการศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น            

 18,900 
 

18,900 นางศศินา นอระพา 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

10 โครงการค่ายพัฒนาผู้นำนักเรียน 
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในสถานศึกษา “สพฐ.สร้างสรรค์ปันสุข” 

- 122,620   115,764 นางสาวสุนันทา  อินทร์ชุมนุม 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

11 โครงการส่งเสริมการสอนพุทธศาสนา
โรงเรียนวิถีพุทธ ในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- 44,080 33,590 น.ส.ธัญมน  อัษฎาภางกูร 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

รวมงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 519,000 210,600  
รวมงบประมาณกลยุทธ์ท่ี 1 729,600 423,962.23  
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24 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรบัการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
1 โครงการการพฒันาการจัดประสบการณ์

การเรียนการสอนปฐมวัย 
87,968 - 65,205 นางสุภาพร   จันทรัตน์ 

กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

2 โครงการส่งเสริมสมรรถนะการอ่าน
และการเรียนรู้ของผู้เรียนในสังกัด 

17,000 - 10,000 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

3 โครงการส่งเสริมนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ผ่านระบบคลังสื่อ (OBEC 
Content Center) เทคโนโลยีดิจิทัล สพฐ.  

17,000 10,000 17,220 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

4 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน  
โดยใช้รถห้องสมุดเคลื่อนที่ (MOBILE 
LIBRARY)  

84,250 - 82,319 นางสุภาพร   จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

5 โครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

- - - น.ส.สุนันทา อินทร์ชุมนุม 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

6 โครงการพัฒนาทักษะการเขียนโปรแกรม 
CODING ด้วยอากาศยาน “โดรน” 

87,300 - 54,135 นายกฤษกร แดเบาะ 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
ทางไกลฯ 

7 โครงการ ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

180,000 - 179,996 น.ส.ปิยวรินทร์  สินน้อย 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

8 โครงการ ส่งเสริมการสร้างสื่อนวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกโดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อตอบสนองความหลากหลาย
ของผู้เรียน เรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
(ANYWHERE ANYTIME) 

21,000 - 18,800 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

9 โครงการ ขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพตาม
นโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2568 

70,700 - 55,275 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

10 โครงการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื้นที่เป็น
ฐาน ใช้นวัตกรรมขับเคลื่อน : ใส่ใจครู มุ่ง
สู่คุณภาพผู้เรียน "เรียนดี มีความสุข" 

15,740 - 10,796 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

11 โครงการพลิกโฉมห้องเรียนสู่ห้องเรียน
คุณภาพ (The Quality Classroom) 

52,190 - 48,886 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

12 โครงการประชุมคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศ
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

15,000 - 9,395 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

  
 

    



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

25 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
13 โครงการสนับสนุนสื่อการเรียนรู้  

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
- 54,500 54,340 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 

กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

14 โครงการ การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปี
การศึกษา 2567  (Ordinary 
National Educational Test) 

- 105,776   105,776 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา  

15 โครงการ การจัดการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา 
(I-NET) ปีการศึกษา 2567 

- 45,600 45,600 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

16 โครงการการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
ปีการศึกษา 2567 

- 27,180 22,190 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

17 โครงการ ส่งเสริมพัฒนาการจัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
(DLTV)  ประจำปีงบประมาณ 2568   

- 35,000 27,862 น.ส.ธัญมน  อัษฎาภางกูร 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

18 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดับปฐมวัยและระดับ
ประถมศึกษา ปีงบประมาณ 2568 

- 30,000 26,485 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

19 โครงการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่
นักเรียน (ทุนแลกงาน) 

- 18,000   18,000 น.ส.สุนันทา  อินทร์ชุมนุม 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

20 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน
ขนาดเล็ก ระยะ 3 ปี ปีการศึกษา 
2568 – 2570 

- 25,000 22,295 นายปารเมศ โพธิศาสตร์ 
กลุ่มนโยบายและแผน 

21 โครงการขับเคลื่อน 1 อำเภอ 1 
โรงเรียนคุณภาพ สู่การใช้แบบสะท้อน
คุณภาพ สถานศึกษา 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

- 30,000 28,180 น.ส.พัทร์สิตา ภูมิพฤก 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

22 โครงการคัดเลือกนักเรียนและ
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานปีการศึกษา 
2568 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

- 7,000 7,000 น.ส.ปิยวรินทร์ สินน้อย 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

23 โครงการ ยกระดับคุณภาพการศึกษา
เชิงระบบสู่โรงเรียนคุณภาพและการ
เสริมทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบ 
CEFR 

- 120,000 120,000 น.ส.พัทร์สิตา ภูมิพฤก 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 
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26 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
24 โครงการพัฒนาศักยภาพและเพิ่มพูน

องค์ความรู้ของครูผู้สอนปฐมวัยในการ
จัดประสบการณ์และกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่นำไปสู่การพัฒนาทักษะสมอง  
(EXECUTIVE FUNCTIONS : EF)  
ของเด็กปฐมวัยในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

- 20,000 19,995 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

25 โครงการส่งเสริมทักษะทางด้านอาชีพ
ให้กับนักเรียน (มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3) 

- 122,000 122,000 น.ส.สุนันทา  อินทร์ชุมนุม 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

26 โครงการคัดเลือกนักเรียนและ
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานปีการศึกษา 
2567 ระดับกลุ่มจังหวัดที่ 2 (ยะลา 
ปัตตานี นราธิวาส และสตูล) 

- 218,800 217,308 น.ส.ปิยวรินทร์  สินน้อย 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

รวมงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 648,148 868,856 
1,389,058 

 
รวมงบประมาณกลยุทธ์ท่ี 2 1,517,004  

  
 
 กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างโอกาสและลดความเหลือ่มล้ำในการจดัการศึกษา 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
1 โครงการเพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ

ภาคทางการศึกษา 
4,922 10,000 11,927 น.ส.นิชานันท์ ชโลธร 

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
2 โครงการโรงเรียนประชารฐัจังหวัด

ชายแดนภาคใต้ ประจำปีการศึกษา 
2567 

- 4,000 4,000 นางศศินา  นอระพา 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

3 โครงการขบัเคลื่อนนโยบายการ
แก้ปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษาฯ 

- 7,000 6,580 น.ส.นิชานันท์ ชโลธร 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

4 โครงการการดำเนินงานทุนการศึกษา 
ภูมิทายาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- 15,000   14,600 นางสาวสุนันทา  อินทร์ชุมนุม 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

5 โครงการส่งเสริมการดำเนินงานการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว 

- 5,000 5,000 นางสาวปิยวรินทร์  สินน้อย 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

6 โครงการการขบัเคลื่อนนโยบายการ
แก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา
และเด็กออกกลางคันให้เข้าสู่ระบบ
การศึกษา 

- 3,000 2,700 น.ส.นิชานันท์ ชโลธร 
กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

รวมงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 4,922 44,000   
รวมงบประมาณกลยุทธ์ท่ี 3 48,922 44,807  



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

27 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
1 โครงการศักยภาพข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา     
105,500 - 92,415 นายมูฮัมมัดอัซวัน มือลี 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

2 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา    

90,500  70,385 นายมูฮัมมัดอัซวัน มือลี 
กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

3 โครงการให้คำปรึกษา/พี่เลี้ยง 
(coaching Team) ในการประเมินผล
สัมฤทธ์ิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
เพื่อพัฒนาการศึกษา ตำแหน่ง 
รอง.สพท.สังกัด สพฐ.ในระยะเวลา 1 ปี 

- 65,200 26,813 น.ส.มูรณี หมันเหม 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

4 โครงการส่งเสริมการอ่านตามรอยพระ
ราชจริยวัตร สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ปีงบประมาณ 
2568   

- 10,000 3,900 นางมารียานี บาฮา 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

5 โครงการศึกษาดูงานและอบรม
หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 

- 151,000 143,000 นายมูฮัมมัดอัซวัน มือลี 
กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

รวมงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 196,000 226,200 
336,513 

 
รวมงบประมาณกลยุทธ์ท่ี 4 422,200  

 
 กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจดัการสู่องค์กรนวัตกรรม 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
1 โครงการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3   
98,400 - 77,775 นางจิราภรณ์ หนูแทน 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2 โครงการ คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ

แต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ สังกัด สพป.ยะลา เขต 3 

37,850 - 33,368 น.ส.มูรณี หมีนเหม 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

3 โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทำข้อมูลสารสนเทศและระบบ
ข้อมูลสินทรัพย์ ปีการศึกษา 2568       

27,000 - 17,560 นายกฤษกร แดเบาะ 
น.ส.สาธิดา ตาเดอิน 
กลุ่มนโยบายและแผน 



 

  

ส่ว
นท

ี่ 3
  ผ

ลก
าร

ดำ
เนิ

นง
าน

 2
56

8  

28 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
4 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ

จัดทำข้อมูลรายงานผลการปฏิบัติงาน
ด้านบัญชีเรื่องบัญชีครุภัณฑ์ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
โรงเรียนในสังกัด   

64,000 - 59,892 น.ส.สุนันทา จรัสปรีดาลาภ 
กลุ่มบริหารงานการเงินและ
สินทรัพย์ 

5 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
รายงานผลการจัดการศึกษาประจำปี
งบประมาณพ.ศ. 2567 และการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

17,000 - 15,235 น.ส.ภรณ์นภัส พัดคง 
น.ส.ซานียะห์  ฆอแด๊ะ 
กลุ่มนโยบายและแผน 

6 โครงการพิธีพระราชทานเครื่องราช 
อิสริยาภรณ์ ชั้นต่ำกว่าสายสะพาย 
ประจำปี 2565 - 2567 เบื้องหน้า  
พระบรมฉายาลักษณ์ พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

10,810 - 10,305 นางรูฮาน่า สาเฮาะ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

7 โครงการการพัฒนาบุคลากรในการใช้
เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 

18,500 - 15,900 นายกฤษกร แดเบาะ 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ 

8 โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเรียนได้ทุกที่ทุกเวลา   
(Anywhere Anytime) 

- - - นายกฤษกร แดเบาะ 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ 

9 โครงการลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

- - - น.ส.ศุภานัน จันเหลือง 
กลุ่มอำนวยการ 

10 โครงการประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพ
การบริหารจัดการศึกษาของ สพป.
ยะลา เขต 3       

   80,320 - 67,320 น.ส.ศุภานัน จันเหลือง 
กลุ่มอำนวยการ 

11 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการฝึก
ปฏิบัติการใช้งานระบบทะเบียน
ประวัติข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ 

- 8,000 7,768 นางรูฮาน่า  สาเฮาะ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

12 โครงการ ส่งเสริมการคัดเลือก
สถานศึกษาเพื่อรับรางวัล IQA 
AWARD ประจำปีการศึกษา 2567              

- 4,000 1,845 นางสาวพัทร์สิตา ภูมิพฤก 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

13 โครงการ การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา ออนไลน์  (ITA Online) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- 24,000 17,490 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

  
 

    



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

29 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ท่ี โครงการ 
งบประมาณ 

เบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตามแผน ได้รับจัดสรร

อื่น ๆ  
14 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

- 109,500 101,597 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

15 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม สมรรถนะและพัฒนาความรู้
ให้บุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่   
การศึกษาทุกระดับในการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตและปลูกจิตสำนึกสู่
การเป็น ข้าราชการที่ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

- 30,000 22,387 นายวุฒิภัทร ไพศาล 
กลุ่มอำนวยการ 

16 โครงการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์ 
สังกัด สพฐ. ครั้งที่ 2 ปี พ.ศ. 2567 
(หน่วยสอบ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3) 

- 11,913 10,813 น.ส.พิยดา พิชัยยุทธ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

17 โครงการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2)  
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา 
เขต 3 

- 35,875   35,125 น.ส.มูรณี หมีนเหม   
กลุ่มบริหารงานบุคคล          

18 โครงการการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
และแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากร  
ทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย  
กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2568 

- 12,900  12,900 นางอรวรรณ แสงประสิทธ์ิ  
กลุ่มบริหารงานบุคคล          

19 โครงการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

- 12,118 8,700 นางสุภาพร  จันทรัตน์ 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม  
และประเมินผลการจัดการศึกษา 

รวมงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 353,880 248,306 
515,980 

 
รวมงบประมาณกลยุทธ์ท่ี 5 602,186  
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30 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

  สรุปงบประมาณการใช้จ่ายแต่ละกลยุทธ ์
 1. สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวนทั้งสิ้น 34 โครงการ สามารถดำเนินการตามแผนได้ทั้งสิ้น 33 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 97.05  
 2. สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการโครงการที่ได้รับจัดสรรจาก สพฐ. หรืออ่ืน ๆ จำนวน 33 โครงการ 
 3. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สพป.ยะลา เขต 3 มีงบประมาณสำหรับดำเนินโครงการรวมทั้งสิ้น 
3,319,912 บาท โดยแบง่เป็นงบประมาณตามแผนปฏิบตัิการประจำปี จำนวน 1,721,950 บาท และงบประมาณ
ที่ได้รับการจัดสรรจาก สพฐ. และหน่วยงานอ่ืน ๆ จำนวน 1,609,962 บาท จากการดำเนินงานมีการเบิกจ่าย
งบประมาณไปแล้ว 2,710320.23 บาท คดิเป็นร้อยละ 80.67 ของงบประมาณท้ังหมด 

ท่ี กลยุทธ์ 
งบประมาณ/แหล่ง

งบประมาณ 
งบประมาณ

ท้ังหมด 
เบิกจ่าย 

ตามแผน ได้รับจัดสรรอื่น ๆ  
1 กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง

ความม่ันคงความปลอดภัย 
519,000 210,600 729,600 423,962.23 

 2 กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
รองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

648,148 868,856 1,517,004 1,389,058 

3 กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างโอกาสและลด
ความเหลื่อมล้ำในการจัดการศึกษา 

4,922 44,000 48,922 44,807 

4 กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 

196,000 226,200 422,200 336,513 

5 กลยุทธ์ที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการสู่องค์กรแห่งนวัตกรรม 

353,880 248,306 602,186 515,980 

รวมงบประมาณ 1,721,950 1,609,962 3,319,912 2,710320.23 
 
 
 
  



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

31 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 1 
การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
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32 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

1. โครงการส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางมารียานี บาฮา  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   20 กุมภาพันธ ์2568 ระยะเวลาที่สิน้สุด : 6 มีนาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  8,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   6,430  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :   1,570  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อสง่เสริมสมรรถนะและทักษะการจัดการเรียนรู้วิชาประวตัศิาสตร์สำหรับครูในสังกัด 
 2. เพื่อสง่เสริมสมรรถนะและทักษะการสร้างและใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับครูและบคุลากรทางการ
ศึกษาในสงักัด 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 นิเทศติดตามการจดัการเรียนรู้ของครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร์  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการดังน้ี  
 1. แตง่ตั้งคณะกรรมการนิเทศตดิตามการจัดการเรียนรู้เชงิรุกวิชาประวัติศาสตร์ โดยใช้ AI ตามนโยบาย
เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime)  
 2. ประชุมกำหนดปฏทิินการนิเทศตดิตาม การจดัการเรียนรู้เชิงรุกวิชาประวัตศิาสตร์ โดยใช้ AI ตามนโยบาย
เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ระหว่างวันที่ 20-27 กุมภาพันธ์ 2568  
 3. จัดทำหนังสือแจง้ปฏิทินการนิเทศให้กับโรงเรียนในสังกัดทราบ  
 4. ดำเนินการนิเทศตามปฏิทินการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุกวิชาประวัติศาสตร์ โดยใช้ AI 
ตามนโยบายเรียนได้ทุกทีทุ่กเวลา (Anywhere Anytime)  
 4.1. คณะกรรมการนิเทศตดิตามการจัดการเรียนรู้วิชาประวตัิศาสตร์ โรงเรียนในสังกัด 
 4.2. คณะกรรมการนิเทศร่วมกันสะท้อนผล ให้การชี้แนะแนวทางการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคล้อง
กับตัวชี้วดั สามารถนำทักษะการสร้างและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 5. กำหนดจดักิจกรรมนิเทศตดิตามการจัดการเรียนรู้วิชาประวัตศิาสตร์ ตามโครงการสง่เสริมการจัดการ
เรียนรู้วิชาประวัตศิาสตร์ หน้าที่พลเมืองศีลธรรม และประชาธปิไตย เพื่อส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการจดัการ
เรียนรู้วิชาประวัตศิาสตร์สำหรับครูในสังกัด โดยคณะกรรมการนิเทศจิตอาสาประจำโรงเรียน  
  5.1 จัดทำหนังสือแจง้โรงเรียน การนิเทศตดิตามการจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์โดยคณะกรรมการ
นิเทศจิตอาสาประจำโรงเรียน เพื่อให้การดำเนินการนิเทศตดิตามการจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ของครูผู้สอน 
วิชาประวัติศาสตร์ทุกคนในโรงเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอให้ทางโรงเรียนดำเนินการ ดงัน้ี  
   1) แจง้คณะกรรมการนิเทศจติอาสาประจำโรงเรียนดำเนินการนิเทศครูผู้สอน วิชาประวัติศาสตร์ 
ตามแบบบันทึกการสงัเกตการสอน ระหว่างวันที่ 20 – 27 กุมภาพันธ์ 2568  
   2) แจ้งใหค้รูผู้สอนวชิาประวัตศิาสตร์รับการนิเทศ และสง่แผนการจัดการเรียนรู้ ใหค้ณะกรรมการ
นิเทศจิตอาสาประจำโรงเรียนประกอบการนิเทศ  
   3) โรงเรียนรวบรวมส่งแบบบันทึกการสังเกตการสอน แผนการจัดการเรียนรู้ ภาพกิจกรรม 
การนิเทศ และคลปิการสอน มายงักลุม่นิเทศตดิตามและประเมินผลการจดัการศกึษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 3 ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568  
  5.2 สรุปผลคะแนนการสังเกตการสอน วิชาประวัติศาสตร์ ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ปีการศึกษา 2567 
รวม 31 โรง พบว่า ทัง้ 31 โรง อยู่ในระดับคุณภาพด ีและระดับคุณภาพดีเยี่ยม  



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

33 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 6. สรุปความคดิเห็นเพิ่มเติม  
  6.1 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พบว่า ครูมีการจัดการเรียนการสอนเน้นกระบวนการ Active 
Learning ครูใช้สื่อที่หลากหลาย และมีวิธีการสอนที่เหมาะสมกับเน้ือหาของนักเรียน ทำให้นักเรียนมีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่น่าสนใจพร้อมทั้งกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม  
  6.2 ด้านการบริหารจัดการชั้นเรียน พบว่า ครูควบคุมชั้นเรียนไดด้ี นักเรียนให้ความร่วมมือในการเรียน 
มีการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้พร้อมทั้งส่งเสริมการคิดที่มีเหตุผลเหมาะสมกับผู้เรียน ครูมีการบริหาร 
จัดการชั้นเรียนแบบบูรณาการสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  
  6.3 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักเรียน พบว่า นักเรียนมีความสนใจ เข้าใจในเน้ือหาการเรียนการสอน 
สามารถเชื่อมโยงสู่สถานการณ์อ่ืน ๆ ได้ และมีความกระตือรือร้นในการจัดการเรียน ส่งผลให้นักเรียนสามารถ
ตอบคำถามหรือแสดงความคดิเห็นไดอ้ยา่งมีเหตผุลและนักเรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืน 
ๆ ไดเ้หมาะสมกับวยั  
 7. รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการใหผู้้เก่ียวข้องทราบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
กิจกรรมที่ 2 ประกวดสือ่นวตักรรมการจัดการเรียนรู้วชิาประวัติศาสตร์  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อดำเนินการประกวดสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
วิชาประวัตศิาสตร์ จากการนิเทศตดิตามการจดัการเรียนรู้เชิงรุก โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อสง่เสริมและกระตุ้นใหค้รูผูส้อน
วิชาประวัติศาสตร์ในสังกัด ได้สร้างสรรค์และพัฒนานวตักรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ สามารถนำเทคโนโลยดีิจิทัล
มาประยุกต์ใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และเกิดผลลัพธต์่อผูเ้รียนอย่างเป็นรูปธรรม  
 ผลการคดัเลือกสื่อนวตักรรมการจดัการเรียนรู้วชิาประวัตศิาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธปิไตย 
มีผลการคดัเลือกผลงานระดับเขตพื้นทีก่ารศึกษา ได้ในระดบัดเียีย่ม ดังน้ี 

▪ รางวัลชนะเลศิ ระดบัคณุภาพ ดเียี่ยม  
 นางสาวนิภารัตน์ ชยัสิริพฒันา  ครู โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 
 ชื่อผลงาน จาก Metaverse สูต่้นไม้พลเมืองด ี: การเรียนรู้ผา่นสถานการณ์จำลอง  

▪ รางวัลชนะเลศิอันดบั 1 ระดับคุณภาพดีเยีย่ม  
 นางโสภดิา เพชรเตม็  ครู โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 
 ชื่อผลงาน สรภญัญะสร้างสุข สนุกทุกบทสวด” ด้วย SO-4F Model 

▪ รางวัลรองชนะเลศิอันดบั 2 ระดับคุณภาพดเียีย่ม 
 นายมูหมัดครอสตัน หะยเีจ๊ะและ ครู โรงเรียนบา้นมาลา 
 ชื่อผลงาน นิทานหมู่บ้านมาลา 
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34 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินงาน พบวา่ สพป.ยะลา เขต 3 สามารถดำเนินการตามแผนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ครูผูส้อน
วิชาประวัตศิาสตร์ในสงักัดมีการพฒันาในด้านสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก การใช้เทคโนโลยีดิจทิัลเพื่อการเรียน
การสอน และสามารถจดัทำสื่อนวัตกรรมได้อย่างสร้างสรรค ์ส่งผลให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้และมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมมากขึ้น โรงเรียนส่วนใหญ่มีผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ในระดับคณุภาพดีถงึดเียีย่ม  
 เชิงปริมาณ 
           1. ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร์ได้รับการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการจัดการเรียนรู้
วิชาประวัติศาสตร์ 
           2. ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดได้รับการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้
เทคโนโลยีดิจทิัลเพื่อการเรียนการสอน 
 เชิงคุณภาพ 
           1.ครูและผู้สอนวิชาประวัตศิาสตร์สามารถจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
           2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำทักษะการใช้เทคโนโลยดีิจิทัลไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปัญหา/อุปสรรค   
           1. คณะกรรมการนิเทศบางท่านและบางโรงเรียนติดภารกิจทำให้ไม่สามารถดำเนินการนิเทศในวันและเวลา
ตามปฏิทินที่กำหนดได ้  
          2. กิจกรรมที ่2 กิจกรรมการประกวดสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ ไม่สามารถดำเนินการ
ในไตรมาสที่ 2 ได้ โดยจะดำเนินการในไตรมาส 3 
          3. ครูหลายโรงเรียนยังไม่มีความรู้ ความสามารถในการจัดทำนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตยสู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย   

ข้อเสนอแนะ 
 ดำเนินโครงการจัดอบรมเชิงปฏิบตัิการให้ความรู้ ครู ในการจัดทำนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศลีธรรม ประชาธปิไตยสู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีทีท่ันสมัย  
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2. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวฒันธรรม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางมารียานี บาฮา  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   6 กรกฎาคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสุด : 6 กรกฎาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  6,600  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   4,820  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :   1,780  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อคดัเลือกรางวัลคุรุชนคนคุณธรรมและรางวัลนวตักรรมสร้างสรรคค์นด ี“โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.” 
 2. เพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ของสถานศึกษาในสังกัดศึกษาในสงักัด 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1  การตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว 
 กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการจัดทำหนังสือส่งไปยงั
โรงเรียนในสงักัด เร่ือง การตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ปีการศึกษา 2567 โดยให้
โรงเรียนที่มีความพร้อมรับการตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ดำเนินการ สง่ใบสมคัร
ยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ปีการศึกษา 2567 พร้อมเอกสารประกอบการขอรับ
ตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว มายงักลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
และนำเสนอผลการยกระดับคุณภาพโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีการศึกษา 2567 ให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบระดับเขตพื้นทีก่ารศึกษาฟงั เพื่อใช้ประกอบการตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว 
ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting โดยใช้เวลาไม่เกิน 10 นาที 
 กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 จดัทำหนังสือแตง่ตัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว โดยทำการตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 2 ดาว ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2568 เม่ือคณะกรรมการพิจารณาให้คะแนนเสร็จสิ้นแล้ว กลุ่มนิเทศ ตดิตาม 
และประเมินผลการจัดการศึกษา ดำเนินการจัดทำประกาศ สพป.ยะลา เขต 3 เร่ือง ประกาศรับรองรายชื่อโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา และปีงบประมาณ 2567 ได้รับรองรายชื่อโรงเรียนที่ผ่านการตรวจสอบและประการให้เป็นโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว ปีการศึกษา 2567 รวม จำนวน 10 โรงเรียน ดงัน้ี 
  1. โรงเรียนบ้านมาลา  
  2. โรงเรียนบ้านจาเราะปะไต  
  3. โรงเรียนบ้านปะเดง็ 
  4. โรงเรียนบ้านด่านสันติราษฎร์  
  5. โรงเรียนบ้านบาแตตแูง  
  6. โรงเรียนอนุบาลเบตง “สุภาพอนุสรณ์”  
  7. โรงเรียนบ้านนาข่อย  
  8. โรงเรียนบ้านวงัใหม ่(ประชาอุทิศ 2519)  
  9. โรงเรียนสงัวาลย์วิท 5  
  10. โรงเรียนบ้านตาเนาะแมเราะ  
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 กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือกรางวัลคุรชุนคนคุณธรรมและรางวลันวัตกรรมสรา้งสรรค์คนดี ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการจัดทำหนังสือแจ้ง
โรงเรียนในสงักัด เร่ือง การคดัเลือกรางวัลคุรุชนคนคณุธรรมและรางวลันวตักรรมสร้างสรรคค์นดี ประจำปงีบประมาณ 
2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ เผยแพร่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงาน และให้กำลังใจ 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในด้านคณุธรรมจริยธรรม โดยนำกรอบแนวคิดคุณธรรม 5 
ประการของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. มากำหนดประเด็นและเกณฑ์การพิจารณาคดัเลือกรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม
และรางวัลนวตักรรมสร้างสรรค์คนด ี
 และให้โรงเรียนที่ขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ป ี 2567 สง่เอกสารประกอบการพิจารณา
ในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปเล่มจำนวน 1 เล่ม สำหรับ รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี (ประเภทการบริหาร
จัดการ และประเภทการจัดการเรียนการสอน) ให้ส่งคลิปนำเสนอผลงานนวัตกรรมความยาวไม่เกิน 10 นาที  
เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 จัดทำหนังสือแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกรางวัลคุรุชนคนคุณธรรมและ
รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรคค์นด ีโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และทำการพิจารณา
คัดเลือกผลงาน ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2568 เม่ือคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกเสร็จสิ้นแล้ว ทางกลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา ดำเนินการจัดทำ ประกาศ สพป.ยะลา เขต 3 เร่ือง ผลการคัดเลือก
รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม และรางวลันวตักรรมสร้างสรรคค์นด ี โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษาในประเภทต่าง ๆ ดงัน้ี 

▪ รางวัลคุรชุนคนคุณธรรม ประเภทผูบ้ริหาร 
  รางวัลชนะเลศิ ระดับคุณภาพดเียีย่ม  
  นางสาวภิรมย์ขวญั ศิริสุวรรณ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบา้นอัยเยอร์เวง 

▪ รางวัลคุรชุนคนคุรุชนคุณธรรม ประเภทครูผู้สอน 
  รางวัลชนะเลศิ ระดับคุณภาพดเียีย่ม  
  นางจินดารัตน์ แก้วสุวรรณ์  ครูโรงเรียนบ้านดา่นสันติราษฎร์ 

▪ รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรคค์นด ีประเภทการบริหารจดัการ 
  รางวัลชนะเลศิ ระดับคุณภาพดเียีย่ม 
  นางสาววรรณี หนูชูสุข  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมาลา 
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▪ รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรคค์นด ีประเภทจัดการเรียนการสอน 
  รางวัลชนะเลศิ ระดับคุณภาพดเีลิศ 
  นางนุชรี ศิริสุวรรณ ครูโรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกรางวัลคุรุชนคนคุณธรรมและรางวัล
นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี 
           2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 เชิงคุณภาพ 
           1.สถานศึกษาในสังกัด สามารถขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
           2.สถานศึกษาในสังกัดผ่านเกณฑ์คุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 2 ดาว 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี-  
ข้อเสนอแนะ  ควรดำเนินการส่งเสริมอย่างต่อเน่ืองทุกป ี
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3. โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางสาวสุระไอนี  แวเต๊ะ  กลุ่ม : ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    1 ตุลาคม 2567    ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 6 กรกฎาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร : 110,300  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :  107,784  บาท 
คงเหลือ :      2,516  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
      1. เพื่อสง่เสริมให้การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 
      2. เพื่อฝึกภาวะผู้นำให้แก่นักเรียน กล้าคิด กล้าทำ และกล้าแสดงออกในสิ่งทีถู่กต้อง  
      3. นักเรียนได้รับการปลูกฝงัจิตสำนึกความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองตามวิถปีระชาธิปไตย  
      4. เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการฝึกปฏิบตัิดว้ยตนเองด้วยวิธีลูกเสือ-เนตรนารี  
และแสดงออกถงึความจงรักภักดีต่อสมเด็จพระเจา้อยู่หัว องค์พระประมุขของลูกเสือไทย 
      5. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจที่ถูกต้องเก่ียวกับสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์ผ่านหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 

การดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 วางพวงมาลา “วันสมเดจ็พระมหาธีรราชเจ้าประจำปี 2567”   
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติและน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ 
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 6 “วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า” ในวันจันทร์ที่ 25 พฤศจิกายน 
2567  ณ ห้องประชุมบาลา - ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีนายสราวุธ ยอดรักษ ์ผอ.สพป.ยะลา เขต 3 เป็นประธาน
ในพิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดี เน่ืองใน “วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า ประจำปี 2567” และนักเรียน ครู 
และบุคลากรโรงเรียนในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 และนอกสังกัดในเขตพื้นที่บริการ เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 300 คน 
และไดด้ำเนินกิจกรรมที ่2 จติอาสาและบำเพญ็ประโยชน์ เพื่อเทดิพระเกียรตแิละน้อมรำลกึถงึพระมหากรุณาธคิุณ
แด่พระองค์ท่านพระผู้พระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย พร้อมดว้ย ผู้บริหารสถานศึกษา ครู บคุลากรทางการศึกษา 
และนักเรียน สงักัด สพป.ยะลา เขต 3 สพม.ยะลา สกร.เบตง เทศบาลเมืองเบตง และเอกชน  
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กิจกรรมที่ 2 จติอาสาและบำเพ็ญประโยชน์ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดจัดกิจกรรมจิตอาสาในรูปแบบต่าง ๆ และได้จัด
กิจกรรมจิตอาสาและบำเพญ็ประโยชน์ให ้ลูกเสือ เนตรนารี โดยการทำความสะอาดในพื้นที่บริเวณโรงเรียน ชุมชน 
รวมถึงการบำเพ็ญประโยชน์ในการรักษาสิ่งแวดล้อมและการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน ผ่านการร่วมมือ
ของนักเรียนและชุมชนในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การปลูกต้นไม้ การกำจัดขยะ และการปรับปรุงพื้นที่สาธารณะ 
เพื่อส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรมและจิตสำนึกในการช่วยเหลือสังคม นอกจากน้ียังเป็นการปลูกฝังให้นักเรียน
มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยจะมีการจัดกิจกรรมต่อเน่ืองในช่วงเวลาและสถานที่ต่าง ๆ 
ที่เหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 3 การประเมินคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ประเภทประถมศึกษา และขยายโอกาส 
 สพป.ยะลา เขต 3 กำหนดให้มีโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมที่ 3 การประเมิน
คัดเลือกโรงเรียนต้านแบบสภานักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประจำปี 2568  ได้ดำเนินงาน ดังน้ี   
 1. ประชาสัมพันธ์โรงเรียนที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์การแข่งขันโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน โดยส่งเอกสาร
ประกอบการพิจารณาคัดเลือกฯ        
 2. โรงเรียนแจ้งความประสงค์เข้ารับการประเมินคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ประจำปี 2568 จำนวน 4 โรงเรียน ไดแ้ก่        
 - ประเภทประถมศึกษา คือ โรงเรียนบ้านแหร , โรงเรียนบ้านบาแตตูแง    
 - ประเภทขยายโอกาส  คือ โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง , โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 94 (บ้านบ่อน้ำร้อน)  
 3.  กำหนดการประเมินเอกสารผลงาน และประเมินผลงานเชิงประจักษ์   
 4.  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน โดยการพิจารณาจากเอกสารที่มีคุณสมบัติ
ตามหลักเกณฑ์การแข่งขันโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน       
 5.  ประกาศผลการดำเนินการคดัเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับเขตพื้นทีก่ารศึกษา ประจำป ี2568 
พร้อมมอบเงินรางวัล ดังน้ี 

▪ โรงเรียนประเภทประถมศึกษา  
  รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ได้แก่ โรงเรียนบ้านบาแตตูแง  
  รางวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง ได้แก่ โรงเรียนบ้านแหร  

▪ โรงเรียนประเภทขยายโอกาสทางการศึกษา  
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ได้แก่ โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง  
รางวัลรองชนะเลิศเหรียญทอง ได้แก่ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 94 (บา้นบ่อน้ำร้อน) 
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 กิจกรรมที่ 4 ค่ายสภานักเรียน “หัวใจสมานฉันท์ ยึดม่ันธรรมาภิบาล และส่งเสริมประชาธปิไตย 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดกิจกรรมค่ายสภานักเรียน ภายใต้ชื่อ “หัวใจสมานฉันท์ ยึดม่ันธรรมาภิบาล และส่งเสริม
ประชาธิปไตย” เม่ือวันที ่19 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมบาลา–ฮาลา โดยมีนักเรียนจากสภานักเรียน ครูผู้รับผดิชอบ 
และคณะทำงานรวมทั้งสิ้น 139 คนเข้าร่วม กิจกรรมมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาภาวะผู้นำ ส่งเสริมการกล้าแสดงออก
อย่างสร้างสรรค ์ปลกูฝงัความเปน็พลเมืองตามวิถปีระชาธิปไตย และสร้างจติสำนึกในบทบาทของตนในฐานะสมาชิก
ของสงัคม 
 การดำเนินงานประกอบด้วยกิจกรรมเวทีคนกล้าเพื่อเสริมสร้างความเขา้ใจในหลักประชาธิปไตย กิจกรรม
ส่งเสริมบทบาทหน้าที่ของสภานักเรียนในโรงเรียน การคดัเลือกคณะกรรมการสภานักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
และกิจกรรมโรงเรียนแห่งความสขุที่มุ่งเน้นการสร้างสภาพแวดล้อมที่เก้ือหนุนต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุขกิจกรรมน้ี
มีส่วนช่วยให้นักเรียนมีทักษะภาวะผู้นำ มีจิตสาธารณะ เข้าใจบทบาทของตนในสังคมประชาธิปไตย และสามารถ
นำแนวคิดที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโรงเรียนและตนเองได้อยา่งเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

 กจิกรรมที่ 5  พิธทีบทวนคำปฏญิาณและสวนสนาม เน่ืองในวนัคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาต ิ
ประจำปี 2568 (ไทย - มาเลเซีย) 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดกิจกรรมพิธีทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนาม เน่ืองในวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ ประจำปี 2568 (ไทย–มาเลเซีย) เม่ือวันที่ 1 กรกฎาคม 2568 ณ สนามกีฬาเทศบาลเมืองเบตง อำเภอเบตง 
จังหวัดยะลา โดยมีวตัถปุระสงค์เพื่อส่งเสริมให้การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น สร้างกระบวนการ
เรียนรู้ทีเ่อ้ือต่อการฝึกปฏิบตัิด้วยตนเองตามวิธีลูกเสือ-เนตรนารี และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถงึความจงรัก 
ภักดีต่อสมเด็จพระเจา้อยู่หัว องค์ประมุขของคณะลูกเสือไทย 
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 มีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ลูกเสือ เนตรนารี ผูบ้ังคับบญัชาลูกเสือ และบุคลากรทางการลูกเสือ รวมทัง้สิ้น 
900 คน เกินเป้าหมายทีต่ั้งไว้ตามแผน 610 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วมจริง สะท้อนให้เห็นถึงความร่วมมือ
และความตระหนักในคุณค่าของกิจการลูกเสืออย่างกวา้งขวาง 
 การดำเนินงานมีการเตรียมความพร้อมอย่างเป็นระบบ ตัง้แต่การขออนุมัติโครงการ การแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน การประชุมวางแผน ตลอดจนการจัดพิธีทบทวนคำปฏญิาณและการเดินสวนสนามในวันงาน มุ่งน้อมรำลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคณุของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา้เจ้าอยู่หวั ผู้ทรงพระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย และเป็นการ
ส่งเสริมภาพลักษณ์ของกิจการลูกเสือในระดบัพื้นทีช่ายแดนอย่างมีพลัง นับเป็นโอกาสสำคัญในการปลูกฝงัอุดมการณ์
ลูกเสือ ความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และความสามัคคีในหมู่ผู้เรียน และยังเป็นเวทีแห่งความร่วมมือ
ระหว่างลูกเสือไทยและมาเลเซียในการสร้างความเข้าใจและสายสัมพันธ์ท่ีดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1.ร้อยละ 100 ของลูกเสือ เนตรนารี และผู้บงัคับบัญชาลูกเสือที่เข้าร่วมกิจกรรม มีความพร้อมทั้งด้าน
ร่างกาย สติปญัญา และจติใจ สามารถดำรงตนอยู่ในสงัคมได้อยา่งมีความสุข 
 2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัด รวมถงึสถานศึกษานอกสังกัดในเขตบริการ สพป.ยะลา เขต 3 
เข้าร่วมกิจกรรมอย่างพร้อมเพรียง 
 3. ร้อยละ 100 ของผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม ได้แก่ ลูกเสือ เนตรนารี และบุคลากรทางการลูกเสือ มีพัฒนาการ
ด้านกระบวนการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการฝึกปฏิบตัิด้วยตนเอง ตามหลักวิธีการของลูกเสือ-เนตรนารีไทย 
 4. ร้อยละ 100 ของลูกเสือ เนตรนารี และบคุลากรทางการลูกเสอืในเขตพื้นที่บริการ เข้าร่วมกิจกรรมพิธี
ทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนามได้อย่างครบถ้วนตามแผน  
 เชิงคุณภาพ 
 1. บุคลากรทางการศึกษา ครู และนักเรียนในสังกัด เกิดความสำนึกและได้แสดงความจงรักภักดี 
ต่อสถาบันชาต ิศาสนาและพระมหากษัตริย์  
 2. ลูกเสือ–เนตรนารี และผูบ้ังคับบญัชาลูกเสือ ได้รับการสง่เสริมให้มสีำนึกในความเป็นพลเมือง มีความกลา้หาญ
ทางจริยธรรม มีความภาคภูมิใจในความเป็นลูกเสือไทย มีความจงรักภักดตี่อสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวองค์พระประมุข
ของคณะลูกเสือไทย และเกิดความสามัคคีระหว่างพี่น้องลูกเสือในพื้นที่ชายแดน 

ปัญหา/อุปสรรค   สถานที่จัดกิจกรรมไม่เหมาะสมกับจำนวนผู้เขา้ร่วมกิจกรรม 
ข้อเสนอแนะ  เปลี่ยนแปลงสถานที่จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับจำนวนผู้เขา้ร่วมกิจกรรม 
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4. โครงการวันเดก็แห่งชาติ ปี พ.ศ. 2568 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางศศินา  นอระพา  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
    นางเพียงพิชญ์  สงัขค์ีรี  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    1 มกราคม 2568 ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 31 มีนาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร : ไม่ใช้งบประมาณ    
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อสง่เสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนให้ตระหนักถงึความสำคัญของตนเก่ียวกับสิทธิและหน้าที่
ความรับผดิชอบ ระเบียบวินัยที่มีต่อตนเองและสงัคม  
 2. เพื่อสง่เสริมใหเ้ด็กและเยาวชน ให้มคีุณธรรมจริยธรรม มีความยึดม่ันในสถาบันชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และเป็นแบบอย่างทีด่ีต่อสงัคม 
 3. เพื่อสง่เสริมใหเ้ด็กและเยาวชน มีสขุภาพที่ดีทัง้ร่างกาย จติใจ สตปิัญญา อารมณ์ และมีจิตสำนึกที่ด ี
ต่อสังคมและประเทศชาติ  

การดำเนินงาน  
 กิจกรรมการคัดเลือกเด็กดีศรี สพป.ยะลา เขต 3   
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดต้ระหนักถึงการพฒันาผูเ้รียนผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอน รวมถึงปัจจัย 
ด้านผู้เรียนและปัจจัยเอ้ืออ่ืน ๆ จึงจัดทำโครงการวันเด็กแห่งชาติ ปี  2568 กิจกรรมการคัดเลือกเด็กดีศรี  
สพป.ยะลา เขต 3 โดยวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้ตระหนักถึงความสำคัญของตน
เก่ียวกับสิทธิและหน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบวินัยที่มีต่อตนเองและสังคม มีคุณธรรมจริยธรรม มีความยึดม่ัน
ในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์มีสขุภาพทีด่ีทัง้ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และเป็นแบบอยา่งทีด่ี
ต่อสังคม ภายใตแ้นวทางการดำเนินการ “เรียนด ีมีความสขุ” มีกลุ่มเป้าหมายโรงเรียน นักเรียนในสงักัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา จำนวน 31 โรงเรียน วิธีการดำเนินงาน โดยให้โรงเรียนคัดเลือกนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด จำนวนโรงเรียนละ 1 คน ส่งรายชื่อมายัง สพป.ยะลา เขต 3 จัดทำเกียรติบตัรให้นักเรียน
เพื่อยกย่องเชดิชูเกียรต ิสง่เสริมให้นักเรียนเป็นแบบอย่างทีด่ีต่อเพื่อน ๆ และสงัคม 
  
 
 
 
 
 

 และสพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติร่วมกับหน่วยงานในอำเภอเบตง เพื่อส่งเสริม
และพัฒนาเด็กและเยาวชนในพื้นที่ให้ตระหนักถึงความสำคัญของตนเอง และเป็นส่วนหน่ึงในการสร้างสังคมที่มีคุณภาพ 
โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ที่ช่วยกระตุ้นและเสริมสร้างทักษะชีวิตที่ดีให้กับเด็ก เช่น การแข่งขันกีฬา การแสดงศิลปะ  
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43 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 มีการส่งเสริมให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของตน
เก่ียวกับสทิธิและหน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มีความยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อสังคม  
 เชิงคุณภาพ 
 สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมความตระหนักในความสำคัญของตน
เก่ียวกับสิทธิและหน้าที่ความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มีความยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และเป็นแบบอย่างทีด่ีต่อสงัคม     

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี -  
ข้อเสนอแนะ  เห็นควรมีโครงการฯ อยา่งต่อเน่ือง  
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44 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

5. โครงการพัฒนาและส่งเสริมการดำเนินงานระบบการดแูลชว่ยเหลือนักเรียนให้มีประสทิธิภาพ 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางสาววราภรณ์ ใจบุญมา  กลุ่ม : หน่วยตรวจสอบภายใน 
   นางสาวกามาลา บาราอิตำ กลุ่ม: กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   13 พฤษภาคม 2568 ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 31 กรกฎาคม  2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  86,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   56,894  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :    29,106  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพฒันาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษาในการดำเนินงานส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนได้รับการดแูลช่วยเหลือและตรงตามสภาพปญัหาและความต้องการ 
 2. เพื่อขบัเคลื่อนศูนย์บริหารความสขุและความปลอดภยัในสถานศึกษา ให้สามารถดแูลช่วยเหลือ 
และคุ้มครองนักเรียนจากภยัคุกคามทุกรูปแบบได้อย่างเหมาะสม 
 3. เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจ มีคุณภาพชีวติที่ดขีึ้น รอดพ้นจาก
สภาวะวิกฤติต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย 
 
การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาและส่งเสริมการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนกัเรียน 
ให้มีประสทิธภิาพ 
 สพฐ. มีนโยบายให้สถานศึกษาในสังกัดทุกสถานศึกษาจัดให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และกำหนด
มาตรการสนับสนุนส่งเสริมศักยภาพนักเรียน เน้นกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหา และการคุ้มครอง
สิทธิเด็ก โดยการมีมาตรการให้สถานศึกษามีมาตรฐานในการจัดระบบการดูแลช่วยเหลื อนักเรียน จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความปลอดภัยด้านสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ ทางสังคม สิทธิเด็ก ตลอดจนป้องกันแก้ไขปัญหาสารเสพติด
ปัญหาพฤติกรรมนักเรียน ปัญหาทางเพศและปัญหาอื่น ๆ โดยประสานความร่วมมือกับเครือข่ายผู้ปกครอง 
ชุมชน และองค์กรในท้องถิ่น การจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ เพื่อการพัฒนา ส่งเสริม แก้ไข และส่งต่อนักเรียน
อย่างเป็นระบบ  
 สพป.ยะลา เขต 3 มีการดำเนินการจัดทำโครงการพัฒนาและส่งเสริมการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ  โดยจัดให้มีการอบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้รับผิดชอบงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น 78 คน อบรมในวันที่ 13 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุม
บาลา - ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 หลักสูตรประกอบด้วย 3 กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ 
 1. การดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจ
องค์ประกอบและขั ้นตอนของระบบอย่างเป็นระบบ ตั ้งแต่การรู ้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรอง  
การส่งเสริมพัฒนา การช่วยเหลือแก้ไขปัญหา และการส่งต่อเพื่อดูแลต่อเน่ือง 
 2. การพัฒนานวัตกรรมด้านการดูแลช่วยเหลือนักเรียนสู่รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARD) 
โดยมี นางซากีนา แวยูโซ๊ะ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมะรือโบออก มิตรภาพที่ 199 สพป.นราธิวาส เขต 3 เป็น
วิทยากรบรรยาย ถ่ายทอดประสบการณ์จริงในการสร้างนวัตกรรมระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียนที่สามารถยกระดับ
ผลการดำเนินงานของสถานศึกษาได้อย่างโดดเด่น 
 3. แนวทางการเขียนรายงานผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน (Workshop) 
โดยจัดให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ฝึกปฏิบัติจริงในการจัดทำรายงานตามหัวข้อการประเมิน 5 ประเด็นหลัก ได้แก่ 
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 3.1 การบริหารจัดการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่สะท้อนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 3 ปี
การศึกษา และแนวทางการพัฒนานวัตกรรมด้านระบบการดูแลช่วยหลือนักเรียน 
 3.2 การดำเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภยัในโรงเรียนอย่างมีประสิทธภิาพ 
 3.3 การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และความปลอดภัย
ของโรงเรียน 
 3.4 การส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน  
 3.5 ความสำเร็จของการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 กิจกรรมที่ 2 เย่ียมบ้านนักเรียนรายบุคคล 
 สพป.ยะลา เขต 3 ตระหนักถงึความสำคญัของระบบการดแูลชว่ยเหลือนักเรียน การเยีย่มบ้านนักเรียน
เป็นเคร่ืองมือสำคญัที่จะทำใหค้รูได้ข้อมูลเชิงลึกเก่ียวกับสภาพแวดล้อมทางบ้านของนักเรียน ไปสู่การวิเคราะห์
เพื่อการช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาการนักเรียนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมกับบริบทของแต่ละบคุคล โดยเฉพาะ
ข้อมูลด้านสถานะครัวเรือน สภาพความเป็นอยู่ รายได้ และพฤติกรรมความเสี่ยงต่าง ๆ ที่นักเรียนอาจเผชิญอยู่ 
โดยกำหนดให้เดือนมิถุนายน 2568 เป็นเดือนแห่งการเยี่ยมบ้านนักเรียน เพื่อให้การดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ และเพือ่ให้มีข้อมูลสำหรับการวางแผนใหค้วามช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ 
 ทั้งน้ี สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินโครงการช่วยเหลือนักเรียนทีป่ระสบปญัหาความเดือดร้อนดา้นเศรษฐกิจ
และสังคม โดยมุ่งเน้นให้การช่วยเหลือเป็นไปอย่างตรงเป้าหมาย โปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 
ผ่านการดำเนินงานตามขั้นตอนอย่างเป็นระบบ ดงัน้ี 

1. จัดเตรียมถงุยงัชีพและจัดสรรใหโ้รงเรียนในสังกัด 
2. โรงเรียนคดัเลือกนักเรียนที่ขาดแคลนตามเกณฑ์และจดัทำบญัชีรายชื่อ 
3. ผู้บริหารและครูโรงเรียนร่วมกับคณะจาก สพป.ยะลา เขต 3 ลงพื้นที่มอบถุงยังชีพให้กับนักเรียน 
4. เยี่ยมบา้นนักเรียนทุกคนในบัญชีรายชื่อ เพื่อเก็บข้อมูลสภาพความเป็นอยูแ่ละความต้องการ 
5.  โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำบันทึกข้อมูลการเยีย่มบา้น พร้อมภาพถ่ายประกอบการรายงานผล และ

ส่งรายงานผลการดำเนินงานให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อรวบรวม วิเคราะห์ และจัดเก็บเป็นข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการดแูลช่วยเหลือนักเรียน 

6. ติดตามประเมินความช่วยเหลือและวางแผนการช่วยเหลือเพิ่มเติมสำหรับนักเรียนที่ยังมีความเดือดร้อน 
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46 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมที่ 3 การพัฒนานวตักรรมและแนวทางการเขียนรายงานผลการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการอบรมพฒันาและส่งเสริมการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้มีประสิทธิภาพให้ความรู้แก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้รับผิดชอบงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
มีกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น 78 คน อบรมในวันที่ 21 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมบาลา - ฮาลา โดยเน้น
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (Participatory Learning) และการปฏิบัติจริง (Workshop) เพื่อให้ผู้เข้าอบรม
สามารถนำความรู้ไปใช้พฒันาระบบในสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีนางซากีนา แวยูโซ๊ะ ผู้อำนวยการ
โรงเรียนบ้านมะรือโบออก มิตรภาพที่ 199 สพป.นราธิวาส เขต 3 พร้อมด้วยวิทยากรประจำกลุ่ม มาร่วมให้คำแนะนำ 
ปรึกษา และแลกเปลีย่นเรียนรู้กับผู้เข้าอบรม โดยมีประเด็นการอบรม ดงัน้ี 
 1. การพัฒนานวัตกรรมการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา  
 ผู้เขา้อบรมไดเ้รียนรู้แนวคดิและกระบวนการสร้างนวตักรรมดา้นการดแูลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อยกระดับ
คุณภาพการดำเนินงานของโรงเรียนให้มีความโดดเด่นและเป็นแบบอย่างที่ดีในระดับเขตพื้นที่  
 2. แนวทางการเขียนรายงานผลการดำเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา 
 มุ่งให้ครูผู้รับผิดชอบเข้าใจแนวทางและองค์ประกอบของการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนในเชงิคุณภาพ เพื่อใชเ้ป็นหลักฐานเชิงประจักษ์สำหรับการประเมินภายในและการนำเสนอผลงาน
เชิงนวตักรรมในระดับ สพฐ.  
 3. แนวทางการเขียนรายงานผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา (Workshop) 
 กิจกรรมน้ีเป็นการฝึกปฏิบัติจริง โดยผู้เข้าอบรมได้ร่วมกันจัดทำโครงร่างรายงานผลการดำเนินงานของโรงเรียน
ตนเองตามหัวข้อการประเมิน 2 ประเด็นหลัก ไดแ้ก่ 
 3.1 การบริหารจัดการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่สะท้อนการดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง 3 ปีการศึกษา 
โดยแสดงใหเ้ห็นถงึแนวคดิและวิธีการที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและบริบทของสถานศึกษา 
 3.2 การดำเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภยัในสถานศึกษาอยา่งมีประสิทธภิาพ 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 
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 กิจกรรมที่ 4 การประเมินคัดเลือกสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลระบบการดูแลชว่ยเหลอืนักเรียน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการประกวดเพื่อคดัเลือกโรงเรียนรับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจำปี 2568 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ตามหลักเกณฑ์วิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กำหนด เพื่อขับเคลื่อนและพัฒนาการบริหารจัดการงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ นักเรียน
ทุกคนได้รับการดแูล ช่วยเหลือ พิทักษป์กป้อง คุ้มครองอยา่งรอบดา้น ด้วยกระบวนการทีเ่หมาะสมตามบริบทของพื้นที ่
เพื่อความสขุและความปลอดภัยของนักเรียน "เรยีนด ี มีความสขุ 
 ในการดำเนินงาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฯ ไดแ้จ้งให้สถานศึกษาในสังกัดจัดทำและส่งรายงานผล
การบริหารจัดการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ภายในวันที ่14 กรกฎาคม 2568 เพื่อใช้ประกอบการพิจารณา
คัดเลือกโรงเรียนเข้าร่วมการประกวด โดยมีโรงเรียนเข้าร่วมทั้งสิ้น 18 โรงเรียน แบ่งตามขนาด โดยมีโรงเรียน
ขนาดใหญ่ 1 โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง 10 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดเล็กมีจำนวน 7 โรงเรียน 
  และ สพป.ยะลา เขต 3 ได้แต่งตัง้คณะกรรมการประกวดโรงเรียนเพื่อรับรางวลัระบบการดแูลช่วยเหลือ
นักเรียน ประจำป ี2568 และจดัประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินเม่ือวันที่ 17 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุม 
นรินทรนุสรณ์ เพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกันในเกณฑ์และแนวทางการพิจารณา จากน้ันคณะกรรมการไดด้ำเนินการ
ประเมินเอกสารรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษาทัง้ 18 โรงเรียน ระหว่างวันที่ 18 – 24 กรกฎาคม 2568 
เพื่อให้การประเมินเป็นไปอย่างรอบคอบและเทีย่งตรง และสรุปผลการตดัสินในวันที่ 25 กรกฎาคม 2568 โดยมี
โรงเรียนที่ได้รับรางวัลระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 2568 ระดบัคุณภาพดเียีย่ม ดงัน้ี 

▪ โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนบา้นอัยเยอร์เวง ระดับคุณภาพดเียีย่ม 
▪ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนบา้นมาลา  ระดับคุณภาพดเียีย่ม 
▪ โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนบา้นจาเราะปะไต ระดับคุณภาพดเียีย่ม 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัดดำเนินการขบัเคลื่อนการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนในสงักัดได้รับการดแูลช่วยเหลืออย่างทัว่ถงึและตรงตามปัญหา ได้รับการพิทักษ ์ปกป้อง คุ้มครอง 
และดูแล โดยมีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือนักเรียนในสังกัด และได้รับการดูแลและช่วยเหลือให้มสีุข
ภาวะที่ดแีละมีภูมิคุ้มกันทางสงัคม สามารถป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบได้อย่างเหมาะสม 
 2. นักเรียนทุกคนรับการดูแลป้องกันและช่วยเหลือได้ตรงสภาพปญัหาได้อย่างถูกต้องรวดเร็ว มีการส่งเสริม
นักเรียนตามความถนัดส่งผลให้ประสบความสำเร็จได้รับการยอมรับ 
 3. นักเรียนกลุ่มเสีย่งและกลุ่มมีปญัหาได้รับการดูแลทีเ่หมาะสมและตรงสภาพปัญหา 

ปัญหา/อุปสรรค  -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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48 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 6. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยในสถานศึกษาพรอ้มรับมอืภัยคุกคามทุกรูปแบบ   
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางกัญญานาถ  เกลีย้งสงค ์  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   22  มกราคม 2568   ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  23,100  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   23,100  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :          0  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อให้โรงเรียนในสังกัดเป็นศูนย์ดูแลความปลอดภัยในทุกมิติ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือตามระบบการดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะได้ครูมีความรู้และ
ทักษะการช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนระหว่างศูนย์ความปลอดภัย และสถานศึกษา โดยการสร้างเครือข่ายสถานศึกษา
ปลอดภัย ประกอบด้วย เครือข่ายระดับพื้นที่ และเครือข่ายระดับองค์กร    
 2. เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนมีทักษะชีวิตและมีความรู้ เท่าทันต่อภัยคุกคาม รู้จักรับมือต่อภัยคุกคามต่าง  ๆ
       3. เพื่อให้ศูนย์แนะแนวประจำเขตพื้นที่การศึกษาขยายผลแก่ครูแนะแนวให้สามารถจัดกิจกรรม เพื่อเสริมสร้าง
ความปลอดภัย ในมิติส่วนตัว สงัคม และสุขภาพจติ นักเรียนด้วยระบบการแนะแนว การชี้แนะแนวทาง (Coaching) 
และดูแลสุขภาพจิตวิถีใหม่ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนมีทกัษะที่จำเป็นเกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์สามารถ
ตัดสินใจ และวางแผนการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม  

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนสร้างพ้ืนที่ปลอดภัยในโรงเรียน นักเรียนปลอดภัยจากภัยคุกคาม   
  สพป.ยะลา เขต 3 ตระหนักและเห็นความสำคัญที่จะพัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัย
ให้กับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยดำเนินโครงการ สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยใน
สถานศึกษา พร้อมรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนสร้างพื้นที่ปลอดภัยในโรงเรยีน 
นักเรียนปลอดภัยจากภัยคุกคาม ดำเนินการดังน้ี 
 1. แจ้งให้โรงเรียนในสังกัดทุกโรงดำเนินการตามคู่มือการดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา และ
มาตรการแผนเผชิญเหตุคุ้มครองและช่วยเหลือนักเรียนสถานศึกษาปลอดภัย สพป.ยะลา เขต 3 เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ ครอบคลุม 4 กลุ่มภัย ได้แก่ (1) ภัยที่เกิดจากการใช้ความรุนแรงของ
มนุษย์ (2) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหต ุ(3) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธ์ิ (4) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทาง
กายและจิตใจ 
 2. ให้โรงเรียนในสังกัดส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนทุกชั้นเรียนเข้าร่วมกิจกรรมในการสร้างภูมคิุ้มกัน
พร้อมรับมือการเปลี่ยนแปลงจากภัยคุกคามแบบใหม่ทุกรูปแบบตามมาตรการ 3 ป (ป้องกัน ปลูกฝัง ปราบปราม) 
โดยครอบคลุมความปลอดภัย ทั้ง 4 กลุ่มภัย 
 3. สถานศึกษามีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ หรือนวัตกรรมในการจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัยและการ
บริหารสถานการณ์ที่เกิดขึ้นและมีภาคีเครือข่าย     
 กิจกรรมที่ 2 เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจติใจและสังคม โรงเรียนน่าอยู่ นักเรียนปลอดภัยใน 
ทุกมิติจดักิจกรรมในโรงเรียนนำรอ่งในสังกัด  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมภายใต้โครงการสร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัย
ในสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดเป็นพื้นที่แหง่ความปลอดภัยและความสขุของผู้เรียนตามนโยบาย
ของ สพฐ. โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจและสังคมให้แก่นักเรียน ส่งเสริมสุขภาพจิตในวัยเรียนและวัยรุ่น
ให้มีความฉลาดทางอารมณ์ รู้เท่าทันต่อภัยคุกคาม และสามารถรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อยา่งเหมาะสม 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

49 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

การดำเนินงานในคร้ังน้ีได้คดัเลือก โรงเรียนนำร่องจำนวน 10 โรงเรียน เขา้ร่วมกิจกรรม ประกอบด้วยนักเรียน 
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4–6 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–3 (โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา) 
โรงเรียนละประมาณ 50–60 คน รวมผู้เข้าร่วมกิจกรรมทัง้สิ้นกวา่ 500 คน โรงเรียนนำร่องทั้ง 10 แหง่ ไดแ้ก่ 

1. โรงเรียนบา้นมาลา 
2. โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 94 (บา้นบ่อน้ำร้อน) 
3. โรงเรียนบา้นโต 
4. โรงเรียนบา้นยะรม 
5. โรงเรียนบา้นแหร 
6. โรงเรียนบา้นศรีนคร 
7. โรงเรียนบา้นนาข่อย 
8. โรงเรียนบา้นวังใหม ่(ประชาอุทศิ 2519) 
9. โรงเรียนบา้นธารน้ำใส 
10. โรงเรียนสงัวาลย์วิท 5 

 กิจกรรมประกอบด้วย 2 ส่วนหลัก ไดแ้ก่ 
 1) การจดักิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจและสงัคม ภายใตแ้นวคดิ “โรงเรียนน่าอยู ่นักเรียนปลอดภยั
ในทุกมิติ” เพือ่พฒันาองคค์วามรู้และทกัษะชีวติให้กับนักเรียนในด้านการดแูลสขุภาพจิต ความเข้มแขง็ทางอารมณ์ 
การอยู่ร่วมกันในสงัคมอย่างสันติ และการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อความสขุและความปลอดภยัของนักเรียน
ทุกคน 
 2) การจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตในวัยเรียนและวัยรุ่น เร่ือง “Bullying Prevention in School” 
เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตสำนึกในการป้องกันการกลั่นแกล้งในโรงเรียน ทัง้ในรูปแบบทางกาย วาจา 
และทางออนไลน์ โดยเปดิโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการอภปิราย แลกเปลีย่นความคิดเห็น และฝึกการสื่อสาร
เชิงบวก เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่เป็นมิตรและปลอดภยั 
 การดำเนินกิจกรรมดังกล่าวได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และหน่วยงานภาคเีครือข่าย
ในพื้นที่ ช่วยให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 ผลจากการจัดกิจกรรม พบว่า นักเรียนมีพัฒนาการทางจิตใจและสังคมที่ดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัด โรงเรียน 
มีระบบและกลไกการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ชดัเจนและยัง่ยืนมากขึ้น  
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50 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

          กิจกรรมที่ 3 ขับเคลือ่นความเข้มแข็งศูนย์แนะแนวประจำเขตพ้ืนที่เพ่ือขยายผล ระบบแนะแนว  
การชี้แนะและการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจติของผู้เรียน อย่างมีประสิทธิภาพ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินโครงการสร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยในสถานศึกษา พร้อมรับมือกับ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ ในกิจกรรมขับเคลื่อนความเข้มแข็งศูนย์แนะแนวประจำเขตพื้นที่เพื่อขยายผลระบบแนะ
แนวการชี้แนะและการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียน อย่างมีประสิทธิภาพ โดยศูนย์แนะแนวประจำ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ได้แก่ โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง จัดโครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานแนะแนวของ
โรงเรียนในสังกัด ดังน้ี 
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์แนะแนวประจำ สพป.ยะลา เขต 3 (คำสั่งที่ 217 / 2567 สั่ง ณ วันที่ 4 
ธันวาคม 2567)  
 2.  สพป.ยะลา เขต 3 ส่งเสริม สนับสนุนศูนย์แนะแนวประจำสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (โรงเรียน
บ้านอัยเยอร์เวง) ดำเนินการประชุมขยายผลการดำเนินงานแนะแนวในโรงเรียนแก่คณะกรรมการศูนย์แนะแนว 
เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ ภารกิจของศูนย์แนะแนว และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานแนะแนวโรงเรียนในสังกัด ณ โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง ในวันที่ 10 มีนาคม 2568  
 3. ศูนย์แนะแนวประจำสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา จัดทำคู ่มือแผนการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
สถานศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -3 ให้
โรงเรียนในสังกัดทั้ง 31 แห่ง เพื่อให้ครูแนะแนวสามารถใช้คู่มือเป็นแนวทางการดำเนินงานกิจกรรมแนะแนว 
ในโรงเรียน ครอบคลุม 3 ขอบข่าย คือ ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัวและสังคมเหมาะสมตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล 
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51 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัดดำเนินงานสถานศึกษาปลอดภัยตามมาตรการของศูนย์บริหารความสุข
และความปลอดภยั สพท. 

2. ร้อยละ 100 ของคณะกรรมการศูนย์แนะแนวมีความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ ภารกิจของศูนย์แนะแนว 
และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการดำเนินงานแนะแนวโรงเรียนในสังกัด สามารถขยายผลเพื่อพัฒนาด้านระบบ
การแนะแนวแก่ครูประจำชั้นเรียนและครูผูส้อนอ่ืน ๆ ได ้

3. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสงักัดใชแ้ผนการจัดกิจกรรมแนะแนวงานตามคู่มือ 
 เชิงคุณภาพ 
           1.  สถานศึกษามีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือบุคลากร นักเรียนในสังกัดได้รับการดูแล 
และช่วยเหลือให้มีสุขภาวะที่ดีและมีภูมิคุ้มกันทางสังคม มีมาตรการความปลอดภัยครอบคลุม 4 กลุ่มภัยและแผน
เผชิญเหตุสามารถดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบได้อย่างเหมาะสม 
 2. โรงเรียนในสังกัดทั้ง 31 แห่ง มีคู่มือแผนการจัดกิจกรรมแนะแนว พร้อมนำใปใช้ในการจัดกิจกรรม
แนะแนวภายในโรงเรียน นักเรียนในสังกัดได้รับบริการกิจกรรมแนะแนวอย่างรอบด้านครอบคลุม 3 ขอบข่าย คือ 
ด้านการศึกษา ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัวและสังคมเหมาะสมตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี -  
ข้อเสนอแนะ  เห็นควรมีโครงการฯ อยา่งต่อเน่ือง  
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52 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

7. โครงการประกันภัยรถยนต์ราชการภาคสมัครใจ   
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชน 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นายรอซล ี ปรัง  กลุ่ม : อำนวยการ 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   25 มิถุนายน 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 25 มิถุนายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  60,000  บาท 
งบประมาณที่เบกิจ่าย :         56,680.23  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :          3,319.77  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการประกันภยัรถยนต์ในการให้บริการของรถยนต์ราชการที่ตอบสนองภารกิจ
สนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างมีคณุภาพ 
 2. เพื่อความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของรถยนต์ราชการ พนักงานขับรถ และผู้ร่วมเดินทาง 
เน่ืองจากโรงเรียนในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 มีระยะทางห่างไกล 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมจดัทำประกันภัยรถยนตร์าชการ สพป.ยะลา เขต 3    
 สพป.ยะลา เขต 3 โครงการประกันภัยรถยนต์ราชการภาคสมัครใจ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการให้บริการของยานพาหนะราชการให้มีความพร้อมและปลอดภัยต่อการสนับสนุนภารกิจด้านการจัด
การศึกษา ทั้งในด้านการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล และภารกิจอื่น ๆ ที่ต้องเดินทางระยะไกลไปยังโรงเรียน  
ในพื้นที่ ซ่ึงมีภูมิประเทศและเส้นทางคมนาคมที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ จำนวน 4 คัน ได้แก่ 

▪ คันที่ 1 รถยนต์ราชการยี่ห้อ TOYOTA (รถตู้) รุ่น Commuter ทะเบียน นข 312 เบตง  
▪ คันที่ 2 รถยนต์ราชการยี่ห้อ TOYOTA (รถตู้) รุ่น Commuter ทะเบียน นข 136 เบตง  
▪ คันที่ 3 รถยนต์ราชการยี่ห้อ ISUZU (กระบะ) รุ่น D-Max ทะเบียน กข 3976 เบตง  
▪ คันที่ 4 รถยนต์ราชการยี่ห้อ TOYOTA (กระบะ) รุ่น  Hilux Vigo ทะเบียน กข 1504 เบตง 

รวมค่าเบี้ยประกันภัย จำนวน 56,680.23 บาท การจัดทำประกันภัยรถยนต์ราชการยังเป็นการ
ส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลด้านความรับผิดชอบตอ่ทรัพย์สินของทางราชการ (Accountability) และสะท้อนถึงการ
บริหารจัดการเชิงรุกของหน่วยงานที่ให้ความสำคัญกับความปลอดภัยและคุณภาพการให้บริการในทุกมิติ และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการดำเนินงานของสำนักงานให้เป็นไปอย่างราบรื่น ม่ันคง และยั่งยืน 
ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           ร้อยละ 60 รถยนต์ สพป.ยะลา เขต 3 มีการจดัทำประกันภัยรถยนต์ เพื่อเป็นหลักประกันคุ้มครอง 
และมีความปลอดภยัในการเดินทางไปราชการ 
 เชิงคุณภาพ 
           ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 ได้รับหลักประกัน
คุ้มครองและมีความปลอดภัยในการเดินทางไปราชการ 
ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี-  
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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53 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
8. โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้สิ่งแวดลอ้มทางการศึกษาภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางศศินา  นอระพา กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางเพียงพิชญ์  สงัขค์ีรี กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   1เมษายน 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 มิถุนายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  18,900  บาท 
งบประมาณที่เบกิจ่าย :          18,900  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :                  0  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อสง่เสริม สนับสนุนให้โรงเรียนได้มีแหลง่เรียนรู้ต่าง ๆ  และสิ่งแวดล้อมที่อยู่ใกลต้ัวผ่านกระบวนการ
เรียนรู้จากของจริงทำให้นักเรียนเกิดประสบการณ์ตรงและเอ้ือตอ่การส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ 
 2. เพือ่สง่เสริมให้นักเรียนเห็นคุณคา่ มีจติสำนึก และตระหนักรู้ทีถ่กูต้องดา้นสิง่แวดล้อมและร่วมอนุรักษภ์ูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอย่างมีส่วนรวมนักเรียน ผู้ปกครองยอมรับ ศรัทธา มีส่วนรวมในการจัดการศึกษาพัฒนาผู้เรียน  
ให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ  

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1  สำรวจแหล่งเรียนรู้สิ่งแวดลอ้มทางการศึกษาและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น   
 สพป.ยะลา เขต 3 ตระหนักถงึความสำคญัของการพฒันาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน จงึไดด้ำเนินโครงการ
ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้โดยใช ้ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นฐาน เพื่อสง่เสริมให้นักเรียนเกิดการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น และเติบโตเป็นพลโลกที่มีคุณภาพบนรากฐานของความเป็นไทย 
มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นแหลง่สร้างแรงบันดาลใจ เสริมจินตนาการ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
และเปดิโอกาสให้ผู้เรียนไดเ้รียนรู้ตามอัธยาศยั เกิดองค์ความรู้จากประสบการณ์ตรง สอดคล้องกับการจดัการเรียน
การสอนในสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ที่เชื่อมโยงผู้เรียนกับวิถีชีวิต วัฒนธรรม และมรดกทางภูมิปัญญา
ของชมุชน และ สพป.ยะลา เขต 3 ได้มีหนังสือแจง้ใหส้ถานศึกษาในสงักัดจำนวน 31 โรง สำรวจและรวบรวมขอ้มูล
แหลง่เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น พร้อมรายงานผลเพื่อจดัทำเป็นรูปเล่มเผยแพร่เป็นแหลง่ข้อมูลการเรียนรู้ของเขตพื้นที่
ต่อไป 
 กิจกรรมที่ 2 การจดัสภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการส่งเสริมการจดัการเรียนรู้     
 สพป.ยะลา เขต 3 ตระหนักและให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน จึงได้จัดทำ
โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้สิ่งแวดล้อมทางการศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ วิธีการดำเนินการดงัน้ี 
 1. ประชุมคณะทำงานและคณะกรรมการดำเนินงานวางแผนเพือ่ กำหนดปฏิทินในการตดัสินการประกวด
สถานศึกษาตามสภาพจริง ที่เขา้ร่วมโครงการสง่เสริมแหลง่เรียนรู้สิง่แวดล้อมทางการศึกษาภูมิปญัญาท้องถิ่น กิจกรรม
จัดสภาพแวดล้อมทีเ่อ้ือตอ่การสง่เสริมการจดัการเรียนรู้ เม่ือวันที่ 13 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชมุร่มเย็น  
 2. การตัดสินโรงเรียนที่เขา้ร่วมประกวด โดยคณะกรรมการที่ได้รับแตง่ตัง้ตามคำสั่ง สพป.ยะลา เขต 3 
เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการสง่เสริมแหลง่เรียนรู้สิ่งแวดล้อมทางการศึกษาภูมิปญัญาท้องถิ่น  
กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ที่ 177/2568 ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2568  ได้ลงพื้นที่
ตัดสินการประกวดคัดเลือกสถานศกึษาตามสภาพจริง ระหวา่งวันที่ 17 – 30 มิถุนายน 2568  จำนวน  20 โรงเรียน 
โดยคณะกรรมการ จำนวน 3 ชดุ แบง่ตามขนาดโรงเรียน 
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54 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 3. สรุปผลรายงานผลมอบเกียรตบิัตรและเงินรางวัล ตามขนาดโรงเรียน ดงัน้ี รางวัลชนะเลศิ เงินรางวลั 
จำนวน 3,000 บาท พร้อมเกียรตบิัตร รองชนะเลิศอันดบั 1 รองชนะเลิศอันดับ 2 เป็นเกียรติบัตร และรางวัล
เกียรติระดบัเหรยีญทอง เหรียญเงิน และเหรยีญทองแดง  
 โดยผลการประกวดแขง่ขันโรงเรียนจัดสภาพแวดลอ้มที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ปีการศึกษา 2568 โครงการสง่เสริม
แหลง่เรียนรู้สิ่งแวดล้อมทางการศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับรางวลัชนะเลิศเหรียญทอง จำแนกตามขนาดโรงเรียน ดังน้ี 

▪ ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ ่ ได้แก่ โรงเรียนบ้านนิคมสร้างตนเองธารโต 
▪ ประเภทโรงเรียนขนาดกลาง ได้แก่ โรงเรียนบ้านยะรม 
▪ ประเภทโรงเรียนขนาดเล็ก ไดแ้ก่ โรงเรียนธารน้ำใส   

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 มีการส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้ สิ่งแวดล้อมทางการศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียน 
 เชิงคุณภาพ 
           สถานศึกษาสร้างจิตสำนึก และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมความตระหนักในการใช้แหล่ง
เรียนรู้ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และร่วมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี-  
ข้อเสนอแนะ  เห็นควรมีโครงการน้ีอย่างต่อเน่ือง   
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9. โครงการค่ายพัฒนาผู้นำนักเรียนเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา “สพฐ.สร้างสรรค์ปันสุข” 
ยุทธศาสตร์ชาติ :        ด้านความม่ันคง 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (1) ความมั่นคง 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสาวสุนันทา  อินทร์ชุมนุม  กลุ่ม : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    6 สงิหาคม 2568   ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 8 สงิหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  122,000   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :  115,764  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :      6,236 บาท    
แหล่งงบประมาณ :  สพฐ. 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพัฒนานักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นให้มีศักยภาพและเป็นแกนนำสามารถนำความรู้ทักษะ 
ไปขยายผลสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด สารเสพติดในสถานศึกษา รู้เท่าทัน ไม่เก่ียวข้องกับยาเสพติด  
/สารเสพติดทัง้ในมิติการใช ้การเสพ และการค้า 
 2. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนในสถานศึกษา เกิดทักษะสามารถป้องกันตนเอง สามารถแก้ปัญหาเม่ือได้รับ
ผลกระทบจากภัยยาเสพตดิ สารเสพติด ภยัคุกคามรูปแบบใหม่ 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมค่ายพัฒนาผู้นำนักเรียนเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา “สพฐ.
สร้างสรรค์ปันสุข”  
 สพป.ยะลา เขต 3 ตระหนักถึงปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาและผลกระทบที่ส่งผลต่อเยาวชน จึงได้
ดำเนินการจดัโครงการค่ายพฒันาผู้นำนักเรียนเพื่อป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิในสถานศึกษา “สพฐ. สร้างสรรค์
ปันสุข” เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจและสร้างแกนนำนักเรียนที่มีบทบาทในการเป็นผู้นำในการป้องกันและรณรงค์
ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด จดัขึ้นระหว่างวันที่ 6 – 8 สงิหาคม 2568 ณ สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีกลุ่มเปา้หมายคือ 
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1 – ม.3) จากโรงเรียนในสังกัด จำนวน 100 คน และครูผู้ควบคุมจำนวน 44 คน 
รวมผู้เข้าร่วมทัง้สิ้น 144 คน และได้ดำเนินกิจกรรมเป็นไปตามหลักสูตรการพฒันาผู้นำนักเรียนด้านการป้องกัน 
ยาเสพตดิของ สพฐ. โดยมีแนวทางการดำเนินงานที่สำคญั ดังน้ี 

▪ ดำเนินกิจกรรมตาม หลกัสตูรการพฒันาผู้นำนักเรียนดา้นการป้องกันยาเสพตดิ ของ สพฐ. ประกอบด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ การอบรมเชิงปฏิบตัิการ และกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 

▪ จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเป็นผู้นำ การสื่อสาร การแก้ไขปัญหา และการทำงานเป็นทีม เพื่อให้นักเรียน
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการรณรงคส์ร้างสภาพแวดล้อมปลอดยาเสพติดในโรงเรียนของตนเอง 

▪ จัดกิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจและกิจกรรมจิตอาสาเพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
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56 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน  
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจ มีทกัษะชีวิต มีภูมิคุ้มกันหา่งไกลจากยาเสพตดิ 
ร่วมเป็นแกนนำป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนกลุ่มเป้าหมายจำนวน 100 คน ได้รับการพัฒนาให้มีบทบาทเป็น “แกนนำนักเรียนต้นแบบด้าน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด” ในสถานศึกษา สามารถถ่ายทอดความรู้และขยายผลกิจกรรมไปสู่เพื่อน
นักเรียนในโรงเรียนของตนเอง มีการริเร่ิมจดักิจกรรมรณรงค์ เชน่ กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพตดิ กิจกรรมสร้างสื่อ
ประชาสัมพันธ ์ และการให้คำปรึกษาเพื่อนนักเรียนเบื้องต้น สะทอ้นให้เห็นถงึความรับผดิชอบและจติสำนึกสาธารณะ
ของเยาวชนในพื้นที ่

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี – 
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี - 
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10. โครงการส่งเสริมการสอนพุทธศาสนาโรงเรียนวถิีพุทธในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3  
     ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ : นางสาวธญัมน  อัษฎาภางกูร กลุม่ : กลุม่นิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
       นายเอกพงศ ์พรหมจันทร์   กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    1 กันยายน 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร : 40,080  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :  33,590  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :  10,490  บาท 
แหล่งงบประมาณ : สพฐ.  
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อให้กระบวนการจัดการศึกษาพระพทุธศาสนาโรงเรียนวิถพีุทธในสงักัด สพป.ยะลา เขต 3 เป็นส่วน
สำคญัในการสร้างสรรคค์วามรู้ ความเข้าใจคณุธรรม จริยธรรม สู่การปฏบิตัิเป็นวิถชีีวิต  
 2. เพื่อสร้างความสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมระหว่างสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 3 ชุมชน องค์กรศาสนา นำไปสู่สงัคมแห่งสันตสิุข 

การดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมฝ่ายที่เกี่ยวขอ้ง ช้ีแจง วตัถุประสงค์ของโครงการ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและประชุมทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง เพื่อชี้แจง
วัตถุประสงค์ เป้าหมายของโครงการ วิธีการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน บทบาทหน้าที่ของฝ่ายงานต่าง ๆ  
ในวันอังคาร ที ่2 กันยายน 2568 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 ผู้เขา้ร่วมการประชุม
ได้แก่ ผูบ้ริหาร ศึกษานิเทศก ์บุคลากร จำนวน 20 คน 
 กิจกรรมที่ 2 การเข้าค่ายปฎิบตัิธรรมโรงเรียนวิถีพุทธ วถิธีรรม วิถีไทย ด้วยใจกตญัญูกตเวทติา 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จดัทำ โครงการส่งเสริมการสอนพุทธศาสนาโรงเรียนวิถีพุทธ “วิถีธรรม วิถีไทย ด้วยใจ
กตัญญูกตเวทิตา” ขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการเรียนรู้ทางศลีธรรมและวัฒนธรรมไทยในโรงเรียน โดยเน้นให้ผู้บริหาร ครู 
และนักเรียนได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติธรรม และนำหลักธรรมคำสอนไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิตอยา่งมีสติและคุณธรรม 
 กิจกรรมหลักของโครงการคือการจดั “ค่ายปฏิบตัิธรรมโรงเรียนวิถีพุทธ วถิีธรรม วิถีไทย ด้วยใจกตัญญู
กตเวทิตา” เม่ือวัน อังคารที ่9 กันยายน พทุธศักราช 2568 ณ สำนักที่พักสงฆ ์(วดั) กม.16 ตำบลตาเนาะแมเราะ 
อำเภอเบตง จงัหวดัยะลา โดยมี พระมหาโฆษิต สะพานทอง เป็นพระวิทยากรหลัก และ อาจารย์นิคม หินลาด 
ทำหน้าที่ศาสนพิธีกรประจำโครงการ มีผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วยผูบ้ริหาร ศึกษานิเทศก ์ และบุคลากรไทย
พุทธในสังกัด จำนวน 20 คน ผูบ้ริหารและครูจากโรงเรียนวิถีพทุธ 11 โรงเรียน โรงเรียนละ 3 คน รวม 33 คน 
และนักเรียนโรงเรียนวิถีพุทธ โรงเรียนละ 10 คน รวม 110 คน พร้อมด้วยพระวิทยากร 1 รูป และศาสนพิธีกร 1 ท่าน 
รวมทั้งสิ้น 165 คน 
 การดำเนินกิจกรรมค่ายปฏิบตัิธรรม “โรงเรียนวถิีพุทธ วิถีธรรม วิถีไทย ด้วยใจกตัญญูกตเวทิตา” จดัขึ้น
ตลอดหน่ึงวัน ณ สำนักที่พักสงฆ ์ (วดั) กม.16 อำเภอเบตง จงัหวัดยะลา โดยเร่ิมตัง้แต่การลงทะเบยีนและเตรียม
ความพร้อมของผู้เข้าร่วม พิธีเปิดโครงการ การถวายสงัฆทานและตักบาตรเพื่อความเป็นสิริมงคล  
 และดำเนินกิจกรรมสำคัญประกอบด้วยพิธีแสดงตนเป็นพุทธมามกะ การอาราธนาศีล สมาทานศีล การบรรยาย
ธรรมเร่ือง “ข้อคิดสะกิดใจ” เพื่อเสริมสร้างสติและคุณธรรม การจัดกิจกรรม “ธรรมะสำหรับเด็กและเยาวชน” 
เพื่อปลูกฝังความกตัญญูและวินัย รวมทั้งการบรรยายเร่ือง “มโนธรรมสำนึกของชนชาติ” เพื่อกระตุ้นใหต้ระหนัก
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ถึงการแทนคุณแผ่นดิน ศาสนา และผู้มีพระคุณ และปิดท้ายกิจกรรมด้วยการปฏิบัติธรรม เจริญสมาธิภาวนา  
แผ่เมตตา และร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี เป็นการสรุปวันแห่งการเรียนรู้เชงิจิตใจท่ีสง่เสริมให้ผู้เข้าร่วมเกิดสต ิ
ความสงบ และจิตสำนึกแหง่คุณธรรมอยา่งแท้จริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ตดิตาม 

สพป.ยะลา เขต  3 ไดด้ำเนินการนิเทศ ตดิตาม โรงเรียนวิถีพุทธ ผู้บริหาร ครู โรงเรียนวิถีพุทธในสังกัด 
จำนวน 11 โรงเรียน ในระหว่างวันที ่23 - 26 กันยายน 2568 จากการนิเทศตดิตามพบว่าโรงเรียนวิถีพุทธ จำนวน 
11 โรง มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวิชาต่าง ๆ ครบทุกโรง 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนทีผ่่านการทดสอบ/ประเมินความรู้ด้านพระพุทธศาสนาไม่น้อยกว่า 80% 
 2. จำนวนกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมทีส่ถานศึกษาจดัอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
 3. ร้อยละ 100 ของครูผูส้อนที่บูรณาการคุณธรรม จริยธรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในวิชาตา่ง ๆ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงคุณธรรม จริยธรรม เช่น ความซ่ือสัตย์  มีวินัย เมตตากรุณา เห็นได้ชัด
ในชีวิตประจำวัน 
 2. โรงเรียนได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชนว่าเป็นสถานศึกษาที่ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้เรียน 
 3. เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่สง่เสริมการดำเนินชีวิตตามหลักธรรม 

ปัญหา/อุปสรรค  -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ -ไม่มี- 
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กลยุทธ์ที่ 2 
การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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11. โครงการการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวัย 
ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพตลอดช่วงชีวิต 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสุภาพร   จันทรัตน์  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   5 พฤษภาคม 2568    ระยะเวลาทีส่ิ้นสุด : 27 มิถุนายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :             87,968     บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :     65,205     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     22,763     บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1.  เพื่อให้ครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568  
สำหรับเด็กอายุ 3-6 ปี และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย    
           2.  เพื ่อแลกเปลี ่ยนเรียนรู้ และคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ในการพัฒนาการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย ด้านการบริหารจัดการปฐมวัยดีเด่น (ด้านผู้บริหาร) และด้านการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ระดับปฐมวัยดีเด่น (ด้านครูผู้สอน)   

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1  การอบรมเชิงปฏิบตักิารขับเคลือ่นการใช้หลกัสตูรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568  
สำหรับเดก็อายุ 3-6 ปี และการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปญัญาของเด็กปฐมวัย 
            สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการจัดการอบรมเชิงปฏิบัตกิารการขับเคลื่อนการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2568  สำหรับเด็กอายุ 3-6 ปี และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา
ของเด็กปฐมวัย ภายใต้โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวัย ในวันที่  5-6 พฤษภาคม 
2568 ณ ห้องประชุมบาลา-ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนปฐมวัย 
ในขับเคลื่อนการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3-6 ปี และการจดัประสบการณ์
การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย โดยมีครูปฐมวัยเข้าร่วมจำนวน ทั้งสิ้น 92 คน   
ไม่มาอบรม จำนวน 1 คน  โดยมีเน้ือหาสาระสำคัญในการอบรมดังน้ี  
             1. นโยบายในการขับเคลื่อนการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3-6 
ปี ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3   
             2. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็ก อายุ 3 - 6 ปี  
             3. การบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็ก อายุ 3 - 6 ปี 
             4. การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัยและการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ 
 จากการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการบรรลุตามวัตถุประสงคท์ี่กำหนดไว้ ครูปฐมวัย ร้อยละ 100 มีความเข้าใจ
ในแนวทางการขับเคลื่อนและการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 ได้อย่างถูกต้อง สามารถนำไป
ปรับใช้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กอายุ 3–6 ปี โดยเฉพาะในด้านการส่งเสริม
พัฒนาการทางสติปัญญา การคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้ผ่านการเล่น และครูปฐมวัยได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์
เรียนรู้ระหว่างโรงเรียน เกิดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดกิจกรรมปฐมวัยที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีความพร้อม  
ในการนำหลักสูตรใหม่ไปสู่การปฏิบัติจริงในห้องเรียน ส่งผลให้การจัดการศึกษาปฐมวัยในสังกัด มีความเข้มแข็ง
มากยิ่งขึ้น และสามารถยกระดับคุณภาพผู้เรียนในช่วงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้านตามมาตรฐานหลักสูตร 
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 กจิกรรมที ่2 การแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละคัดเลือกวิธปีฏบิัตทิี่เป็นเลิศ (Best practices) ด้านการบรหิาร
จัดการศึกษาปฐมวัย และด้านการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ 
           สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และคัดเลือกวิธีปฏิบตัิที่เป็นเลิศ (Best practices) 
ระดับเขตพื้นการศึกษา ด้านการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย และด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ระดับปฐมวัย 
ในวันที่ 27 มิถุนายน 2568 เวลา  09.30 น. ณ ห้องประชุมบาลา-ฮาลา และโรงเรียนที่สังกัด ภายใต้โครงการ
พัฒนาการจดัประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวยั ประจำปีงบประมาณ 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลีย่น
เรียนรู้ และคัดเลือกวิธีปฏิบตัิที่เป็นเลศิ (Best Practice) ในการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ด้านการบริหาร
จัดการปฐมวัยดีเด่น (ด้านผู้บริหาร) และด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัยดีเด่น (ด้านครูผู้สอน) 
เพื่อเป็นตัวแทนของ สพป.ยะลา เขต 3 เข้าร่วมการคัดเลือกวิธีปฏบิัติที่เป็นเลศิ (Best Practice) ปฐมวัย ระดับจังหวดั 
ต่อไป โดยมีวิธีการเข้าร่วมกิจกรรมดงัน้ี  
 1. ผู้บริหาร และครูผู้สอนปฐมวัยที่ส่งผลงานเข้าร่วมการคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) 
ด้านการบริหารจดัการปฐมวยัดเีด่นระดบัจงัหวดั (ด้านผู้บริหาร) และด้านการจดัประสบการณ์เรียนรู้ระดับปฐมวยั
ดีเด่นระดับจังหวัด (ด้านครูผู้สอน) เข้าร่วมการนำเสนอผลงาน ในวันที่ 27 มิถุนายน 2568 โดยมีผู้บริหารสถานศึกษา
ส่งผลงานและเข้าร่วมนำเสนอวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ด้านการบริหารจัดการปฐมวัยดีเด่นระดับ
จังหวัด (ด้านผู้บริหาร)  จำนวน 2 คน  และครูผู้สอนสง่ผลงานและเข้าร่วมนำเสนอวิธีปฏิบตัิทีเ่ป็นเลิศ (Best Practices) 
ด้านการจัดประสบการณ์เรียนรู้ระดับปฐมวยัดเีด่นระดับจงัหวดั (ด้านครูผู้สอน) จำนวน 5 คน  
 2. สพป.ยะลา เขต 3 ได้เปิดโอกาสให้ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนปฐมวยัในสังกัดเขา้ร่วมกิจกรรม
แลกเปลีย่นเรียนรู้ (Best practices) ) ระดบัเขตพื้นการศึกษา ดา้นการบริหารจดัการศึกษาปฐมวยั และดา้นการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย ผ่านระบบออนไลน์ (Zoom Meeting) เพื่อให้สามารถเรียนรู้ร่วมกัน โดยมี
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมออนไลน์รวมจำนวน 46 คน การจัดกิจกรรมในคร้ังน้ีนับเป็นเวทีวิชาการที่ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างผู้บริหารและครูปฐมวัย นำไปสู่การพัฒนานวตักรรมการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการศึกษา
ปฐมวัยที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับบริบทของพื้นที ่
 จากการดำเนินกิจกรรมมีผู้บริหารและครูผู้สอนปฐมวัยมีโอกาสแลกเปลีย่นประสบการณ์และแนวปฏิบตัิ
ที่ดี (Best Practice) ในการจัดการศึกษาปฐมวยั ดังน้ี 
 ผลการคัดเลือกวิธีปฏบิัติทีเ่ป็นเลศิ (Best practices) ด้านการบริหารจัดการศึกษาปฐมวยั   

▪ ระดับยอดเยีย่ม   
นายรีซูวัน  ดอเลาะ     รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์)  
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▪ ระดับดีเลศิ      
นางสาวธารปภัสร์ กาญจนโชตพิัฒน์  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านวังใหม ่(ประชาอุทศิ 2519) 

 ผลการคดัเลือกวิธีปฏิบัตทิี่เป็นเลิศ (Best practices) ด้านการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ระดบัปฐมวยั 
▪ ระดับยอดเยีย่ม                                

นางฐติิรัตน์  มากอ้น  ครูโรงเรียนอนุบาลเบตง (สภุาพอนุสรณ์) 
▪ ระดับดีเลศิ                 

1. นางสาวนูรียะห ์ ดีสะเอะ ครูโรงเรียนบ้านศรีท่าน้ำ 
2. นางสกุลรัตน์  นูนวงศ์    ครูโรงเรียนบ้านนิคมสร้างตนเองธารโต   
3. นางสาวจามรี  ทวีศรี     ครูโรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง  
4. นางสาวซอฟียะห ์ แดเบาะ    ครูโรงเรียนบ้านธารมะล ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           1. ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนปฐมวัยของสถานศึกษาในสังกัด เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
           2. ผู้บริหารและครูผู้สอนปฐมวัย ส่งผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ในการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย ทั้งด้านการบริหารจัดการ และด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ อย่างน้อยด้านละ 3 ผลงาน  
เข้าร่วมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับ
เด็กอายุ 3-6 ปี และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย   
           2. ครูผู้สอนปฐมวัยที่เข้าร่วมอบรมฯ มีความพึงพอใจในการอบรม ระดับมากขึ้นไป 
           3. ผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ทั้งด้านการบริหาร
จัดการ และด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ มีคุณภาพและเป็นแบบอย่างได้ 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี-   
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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12. โครงการส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เชิงรุกสู่การพัฒนาสมรรถนะการอ่านการเขียนของผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ :  ประเด็น 12 การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางมารียานี บาฮา         กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
                           :  นายเอกพงศ ์พรหมจันทร์   กลุ่ม : กลุม่นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   24 ธันวาคม 2567  ระยะเวลาที่สิ้นสุด : 31 สิงหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :             17,000      บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :     10,000     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :       7,000     บาท   
วัตถุประสงค์ :  

1. เพื่อประเมินคัดกรองความสามารถด้านการอ่านและการเขยีนของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 

2. เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมแขง่ขันทักษะภาษาไทยเน่ืองในสัปดาห์วันภาษาไทยแหง่ชาติ 
3. เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามรอยพระราชจริยวัตรฯ โดยใช้หนังสือ 

พระราชนิพนธ์ 
4. เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชงิรุกด้านการอ่านการเขียนภาษาไทย 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่  1 การประเมินคัดกรองความสามารถด้านการอ่านและการเขียนของนักเรียน   
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปทีี่ 3 
 กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 กำหนดให้สถานศึกษาในสังกัด
ดำเนินการคดักรองความสามารถด้านการอ่าน และการเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 1 - ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3  ปีละ 2 คร้ัง ดังน้ี 

▪ คร้ังที่ 1 ดำเนินการประเมินคัดกรอง ระหวา่งวันที่ 24 - 26 เดือนธันวาคม 2567 และรายงานผลผ่าน
ระบบ e-MES (ภาคใต้) ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

▪ คร้ังที ่2 ดำเนินการประเมินคดักรอง ระหว่างวันที่ 20 – 23 เดือนสิงหาคม 2568  และรายงานผล
ผ่านระบบ e-MES (ภาคใต้) ภายในวันที่ 31 สงิหาคม 2568 

 จากการดำเนินการ สถานศึกษาในสังกัดทุกโรง จำนวน 31 โรง ดำเนินการประเมินคัดกรองความสามารถ
ด้านการอ่านและการเขยีนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 ในระบบ e-MES (ภาคใต้)  
ทันตามระยะเวลาที่กำหนด และสถานศึกษาในสังกัดทุกโรง มีขอ้มูลผลการประเมินคัดกรองด้านการอ่านการเขียน
ของนักเรียน เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการอ่านและการเขียนของนักเรียน  
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 กิจกรรมที่ 2  การประกวดผลงานจากการอ่านหนังสือพระราชนิพนธ์ฯ  
สพป.ยะลา เขต 3 ได้ กำหนดให้สถานศึกษาในสงักัด ร่วมสง่ผลงานจากการอ่านหนังสือพระราชนิพนธ์

ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้าฯ ตามโครงการ “ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสู่การพัฒนาสมรรถนะการอ่าน
การเขียนของผู้เรียน” เพื่อสง่เสริมการจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามรอยพระราชจริยวัตรฯ โดยใชห้นังสือพระ
ราชนิพนธ์  โดยแบง่เป็น 4 รายการ ดงัน้ี 

1. การประกวดผลงานหนังสือเล่มเล็ก ระดบัชั้น ประถมศึกษาปทีี่ 4 – 6 (เดีย่ว/ทีมไม่เกิน 3 คน) 
2. การประกวดผลงานหนังสือเล่มเล็ก ระดบัชั้น มัธยมศึกษาปีที ่1 – 3 (เดีย่ว/ทีม ไม่เกิน 3 คน) 
3. การประกวดคลิปเลา่เร่ืองจากการอ่านหนังสือพระราชนิพนธฯ์ ระดบัชั้น ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 (เดีย่ว) 
4. การประกดวดคลิปเล่าเร่ืองจากการอ่านหนังสือพระราชนิพนธ์ฯ ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 (เดี่ยว) 
สพป.ยะลา เขต 3 ไดแ้ตง่ตั้งคณะกรรมการตัดสินผลงานใน วันที ่21มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น 

ผลการคัดเลือกผลงาน มีดังน้ี 
1. รายการประกวดผลงานหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ประถมศึกษาปีที ่4 – 6 (เดี่ยว/ทีมไม่เกิน 3 คน) 
▪ รางวัลชนะเลศิ ไดแ้ก่ โรงเรียนบ้านปะเด็ง 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ได้แก่ โรงเรียนบ้านราโมง 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ได้แก่ โรงเรียนบ้านจาเราะซูซู 

2. รายการประกวดคลิปเล่าเร่ืองจากการอ่านหนังสือพระราชนิพนธ์ฯ ระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 (เดี่ยว) 
▪ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ เด็กหญิงพรกนก ลัญฉกวิน โรงเรียนบ้านปะเด็ง 

รายการประกวดผลงานหนังสือเล่มเล็ก ระดบัชั้น มัธยมศึกษาปทีี่ 1 – 3 (เดี่ยว/ทีม ไม่เกิน 3 คน) และ
รายการประกวดคลิปเล่าเร่ืองจากการอ่านหนังสือพระราชนิพนธ์ฯ ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 (เดี่ยว) ไม่มี
โรงเรียนเข้าร่วมรายการ 

 
 
 
 
 
 

           กิจกรรมที่ 3  การคัดเลือกผลงานการแข่งขันทกัษะภาษาไทย เน่ืองในสปัดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ
ระดับเขตพ้ืนที ่
            กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 กำหนดให้สถานศึกษาในสงักัด
จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทยเน่ืองในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติในระดับสถานศึกษา และคัดเลือกผลงาน
รายการคัดลายมือ รายการเขียนเรียงความ และรายการเขียนเรียงความ ร่วมส่ งผลงานการแข่งขันทักษะ
ภาษาไทย เน่ืองในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี 2568 เพื่อคัดเลือกผลงาน ระดับเขตพื้นที่ โดย สพป.ยะลา เขต 3 
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกผลงานการแข่งขันทักษะภาษาไทย ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ในวันที ่ 30 
กรกฎาคม 2568 ซ่ึงมีผลการคัดเลือก ดังน้ี    
 1. การคัดลายมือ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 

▪ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ เด็กหญิงศรัณพร คงที รร.บ้านนิคมสร้างตนเองธารโต 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ได้แก่ เด็กหญิงนูรอัรฟา อาลีมามะ รร.นิคมสร้างตนเองธารโต 5 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ได้แก่ เด็กหญิงอาตีกะห์ ยานยา รร.บ้านแหร 

2. การคัดลายมือ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 
▪ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ เด็กหญิงอามาณีย์ ยานยา รร.บ้านแหร 
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▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ได้แก่ เด็กหญิงนูรฟาเดียมุกวีน สะนอ รร.นิคมสร้างตนเองธารโต 5 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ได้แก่ เด็กหญิงนูรีน กูเตะ ร.ร.อนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) 

3. การเขียนเร่ืองจากภาพ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 
▪ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ เด็กหญิงวรัทยา ศรีมโนรมย์ รร.บ้านบ่อหิน 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ได้แก่ เด็กหญิงฮูซัยฟะห์ บินดอเลาะ รร.บ้านธารมะลิ 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ได้แก่ เด็กชาย สาฟีร รอฮิม รร.บ้านนาข่อย 

4. การเขียนเรียงความ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 
▪ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ เด็กหญิงรินลนี ดีแก้ว รร.อนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ได้แก่ เด็กหญิงรอยฮาน อภิบาลแบ รร.บ้านแหร 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ได้แก่ เด็กหญิงฟิรเดาส กะลูแป รร.บ้านวังศิลา 

          5. การเขียนเรียงความ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3  
▪ รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ เด็กหญิงปิยเนตร ขวัญใจ รร.ไทยรัฐวิทยา 94 (บ้านบ่อนํ้าร้อน) 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ได้แก่ เด็กหญิงภัณฑิลา อ่ินแก้ว รร.บ้านจุโป 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ได้แก่ เด็กหญิงอามาลีนา เปาะแต รร.บ้านราโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           กิจกรรมที่ 4  การนำเสนอวธิีปฏิบัตทิีด่ีด้านการนิเทศภายในของสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้เชิงรกุด้านการอ่านการเขียนภาษาไทย 
 กลุ่มนิทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการนิเทศตดิตามผล 
การนิเทศภายในของสถานศึกษาด้านการจัดการเรียนรู้เชงิรุกเพือ่พัฒนาการอ่านการเขยีนภาษาไทยของนักเรียน 
โดยการให้สถานศึกษาในสงักัดนำเสนอวิธีปฏิบตัิทีด่ีด้านการนิเทศภายในบูรณาการกับการนิเทศบูรณาการโดยใช้
พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมขับเคลื่อน : นิเทศวิถีใหม่ ใส่ใจคร ูมุ่งสู่คุณภาพผู้เรียน “เรียนดี มีความสขุ” ตามปฏิทิน
การนิเทศบูรณาการ ผลการดำเนินการ โรงเรียนในสังกัดทุกโรงมีวิธีปฏิบัตทิี่ดดี้านการนิเทศภายในสถานศึกษา
เพื่อพัฒนาการจดัการเรียนรู้เชิงรุกด้านการอ่านการเขยีนภาษาไทยตามบริบทของแต่ละโรงเรียน            
 กิจกรรมที่ 5 การนิเทศติดตามการขับเคลื่อนการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการอ่าน 
ตามแนวทางการประเมิน PISA 
 กลุ่มนิเทศตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการนิเทศติดตามผล 
การขับเคลื่อนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการอ่าน ตามแนวทางการประเมิน PISA ทุกสองสัปดาห ์
ก่อนการติดตามการขับเคลื่อน PISA สพฐ. เพื่อรายงานผลการขบัเคลื่อนให้ สพฐ. และนิเทศติดตามความก้าวหน้า
ของโรงเรียนขยายโอกาสในสงักัด ผ่านกลุ่มไลน์ และผ่านการประชุมออนไลน์ และนิเทศติดตามรูปแบบ on-site 
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ตามปฏิทินการนิเทศ และบรูณาการกับการนิเทศบูรณาการโดยใชพ้ื้นที่เป็นฐาน ใช้นวตักรรมขับเคลื่อน : นิเทศวิถใีหม่ 
ใส่ใจครู มุ่งสู่คุณภาพผู้เรยีน “เรียนดี มีความสขุ” ตามปฏทิินการนิเทศบูรณาการ จากการการดำเนินการ โรงเรียน
ขยายโอกาสในสังกัดทุกโรงมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการอ่าน ตามแนวทางการประเมิน 
PISA โดยสง่เสริมการแบบฝึกทักษะพฒันาความฉลาดรู้ดา้นการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ รวมทัง้การเข้าใช้
ระบบ PISA Style Online Testing อย่างต่อเน่ือง ส่งผลให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความฉลาดรู้ด้านการอ่านมากขึ้น 
นักเรียนมีความม่ันใจในการเข้าใช้ระบบ PISA Style Online Testing มากขึ้น ครูมีการพฒันาการจดัการเรียนรู้
ตามแนวทางการประเมิน PISA โดยใช้สือ่เทคโนโลยดีิจิทัลทีห่ลากหลาย สง่ผลใหค้รูผูส้อนมีวิธีปฏิบตัิที่ดดี้านการพฒันา
ความฉลาดรู้ด้านการอ่าน ตามแนวทางการประเมิน PISA จนไดรั้บรางวัลระดบั สพฐ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
             1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาคัดกรองความสามารถด้านการอ่านและการเขียนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 
 2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่จดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามรอยพระราชจริยวตัรฯ โดยใชห้นังสือ
พระราชนิพนธ์ 
 3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทยเน่ืองในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาต ิ
 เชิงคุณภาพ 
           สถานศึกษาในสังกัดมีวิธีปฏิบัติที่ดีด้านการนิเทศภายในเพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุกดา้นการอ่าน
การเขียนที่เป็นแบบอย่างได้ 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ   
           ควรนิเทศติดตามอย่างต่อเนื ่อง เพื ่อให้โรงเรียนสามารถส่งผลงานเข้าร่วมกิจกรรมระดับเขตพื้นที่
การศึกษามากขึ้น 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

67 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

13. โครงการส่งเสริมการสร้างและใช้ส่ือการจดัการเรียนรู้เชิงรุกผ่านระบบคลังส่ือ สพฐ.  
  (OBEC Content Center) 
ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ :  ประเด็น 12 การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางมารียานี บาฮา         กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
                           :  นายยุรบุตร ยะมะกา         กลุ่ม : กลุม่นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   17 มีนาคม 2568         ระยะเวลาที่สิ้นสุด : 30 กรกฎาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :             27,000      บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :     17,220     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :       9,780     บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อสง่เสริมการนำสื่อการเรียนรู้เขา้สู่ระบบ OBEC Content Center ผ่านระบบ CMS ที่ถูกลิขสิทธ์ิ 
Creative Commons Licenses 
     2. เพื่อสง่เสริมครูผู้สอน สร้างสื่อการเรียนรู้เทคโนโลยดีิจิทัล และใช้เป็นเคร่ืองมือจดัการเรียนรู้ 
      3. เพื่อส่งเสริมการขับเคลื่อนครูผู้สอน บุคลากรทางการศึกษา และผู้บริการสถานศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการนำองค์ความรู้ในระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน OBEC 
Content Center ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 4. เพื่อสง่เสริมให้สถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัตทิี่เป็นเลศิ (Best Practices) ในการจดัการเรียนรู้ดว้ยสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัลในสถานศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับภูมิภาค 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่  1 การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การเข้าถึงระบบ OBEC Content Center  
ให้กบัโรงเรียนในสังกัด 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การเข้าถงึระบบ OBEC Content Center 
ให้กับโรงเรียนในสังกัด ภายใต้การขับเคลื่อนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  
ที่มุ่งพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครูและสถานศึกษา ผา่นการใชเ้ทคโนโลยีดิจิทัลเป็นเคร่ืองมือ
สำคัญในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การดำเนินงานดังกล่าวได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่ง
จากผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ส่งผลให้การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และการเข้าถึง
ระบบ OBEC Content Center ซ่ึงเป็นคลังสื่อการเรียนรู้ของ สพฐ. ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผูบ้ริหาร ครู 
และบุคลากรทุกโรงเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งานระบบได้อย่างทั่วถึง พร้อมทั้งตระหนักถงึประโยชน์ของการใช้
คลังสื่อดังกล่าวในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
 ทั้งน้ี สพป.ยะลา เขต 3 ร่วมกับครูวิทยากรแกนนำ ระดับพื้นที่การศึกษา ดำเนินการอบรมเชงิปฏิบัติการ
สร้างสื่อเทคโนโลยดีิจิทัลและใชเ้ป็นเคร่ืองมือจดัการเรียนรู้เชงิรุก ให้ความรู้แก่ผูเ้ขา้รับการอบรมในเร่ืองการเข้าระบบ
คลังสื่อเทคโนโลยดีิจิทัล สพฐ. (OBEC Content Center) การนำประสบการณ์ของผู้ได้รับรางวัลระดับ สพฐ.  
มาให้ความรู้กับผู้เข้าร่วมประชุมและหลักเกณฑ์การคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ทำให้
การดำเนินการอบรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ ผู้บริหาร ครูแกนนำ มีความรู้ความเข้าใจสามารถนำผล  
การอบรมไปขยายผลให้กับเพื่อนครูในโรงเรียนได้ทุกโรง 
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 กิจกรรมที่ 2  การอบรมเชิงปฏิบัตกิารสร้างสื่อเทคโนโลยีดิจทิัลและใช้เป็นเครื่องมือจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
           สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการจดักิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการสร้างสื่อเทคโนโลยีและใช้เป็นเคร่ืองมือ      
จัดการเรียนรู้เชิงรุกโดยร่วมกับครูวิทยากรแกนนำ ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ดำเนินการอบรมเชิงปฏิบตัิการสร้าง
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลและใช้เป็นเคร่ืองมือจัดการเรียนรู้เชิงรุก โดยมีผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้าฝ่ายวิชาการ ครูผู้ช่วย 
ครูผู้ดแูลระบบคลงัสื่อ และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 500 คน ได้เขา้ร่วมการประชุมเชงิปฏบิัติการส่งเสริม
การสร้างและการใช้สื่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุกผ่านระบบคลังสื่อ สพฐ.  (OBEC Content Center) ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting จากการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวทำให้ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปขยายผลต่อยอดในสถานศึกษา และร่วมกันพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
โดยใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลในรูปแบบที่เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนในพื้นที่ และส่งผลให้เกิดการสร้างผลงาน
และนวัตกรรมทางการศึกษาที่มีคุณภาพ โดยมีผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสังกัดส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก
ระดับเขตพื้นที่ภายใต้ระบบ OBEC Content Center ซ่ึงผลการคัดเลือก ระดับเขตพื้นที่การศึกษา มีดงัน้ี 
 ประเภทผู้สร้างสือ่เทคโนโลยีดจิิทลั (OBEC Content Creator) 
  รางวัลชนะเลศิ นางสาวสุกฤตา วฒันเกษมสกุล โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 นางสาวอารีนา สาตออุมา โรงเรียนบ้านจุโป 
 ประเภทผู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจทิัล (OBEC Content User) 
  รางวัลชนะเลศิ: นางสาวดวงใจ อาแว โรงเรียนบา้นราโมง 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  นางสาวอามาณี อาแซบาก้า โรงเรียนบ้านเยาะ 
  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 นางสาวซูรัยฮา บินสาอิ โรงเรียนบ้านโต          
 ประเภทผู้ขับเคลื่อนระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจทิัล (OBEC Content Center)  
  รางวัลชนะเลศิ นางฟาริดา บูกา โรงเรียนบ้านโต  
 จากผลการคดัเลือกผลงานระดับเขตพื้นที่การศึกษา และได้สง่ผลงานเพื่อเข้ารับการคัดเลือกระดับ สพฐ. 
มีผลงานได้รับการคัดเลือกในระดับสพฐ.  
 ประเภทผู้สร้างสือ่เทคโนโลยีดจิิทลั (OBEC Content Center) 
  นางสาวสุกฤตา วฒันเกษมสกุล โรงเรียนอนุบาลเบตง (สภุาพอนุสรณ์) 

ได้รับรางวัลระดับเงิน จากผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ประเภทผู้สร้างสื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดจิิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center) 

 ประเภทผู้ขับเคลื่อนระบบคลังส่ือเทคโนโลยีดิจทิัล (OBEC Content Center) ระดบัสถานศึกษา 
นางฟาริดา บูกา โรงเรียนบ้านนิคมสร้างตนเองธารโต 
ได้รับ รางวัลระดบัทอง จากผลงานการปฏิบตัิที่เป็นเลิศ (Best Practice) ประเภทผู้ขับเคลื่อน
ระบบคลังสื่อเทคโนโลยดีิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center)   
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ100 ของผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้าฝ่ายวิชาการ ครูผูช้่วย ครูผูดู้แลระบบคลังสื่อ และบุคลากร
ทางการศึกษากลุม่เปา้หมายทีไ่ด้รับการอบรมเชงิปฏิบตัิการสง่เสริมการสร้างและการใช้สือ่การจดัการเรียนรู้เชงิรุก
ผ่านระบบคลงัสื่อ สพฐ.  (OBEC Content Center) ระดบัเขตพื้นที่การศึกษา   
 2. ร้อยละ100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับการการอบรมเชิงปฏิบัติการสง่เสริมการสร้างและการใช้สื่อ
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกผ่านระบบคลงัสื่อ สพฐ.  (OBEC Content Center) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา   
 3. ร้อยละ100 ของผู้เข้าอบรม มีความพงึพอใจในการเข้าการอบรมเชงิปฏิบัตกิารสง่เสริมการสร้างและการใช้
สื่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุกผ่านระบบคลงัสื่อ สพฐ.  (OBEC Content Center) ระดบัเขตพื้นที่การศึกษา  
  เชิงคุณภาพ 
 1. ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้าฝ่ายวิชาการ ครูผู้ช่วย ครูผู้ดูแลระบบคลังสื่อ และบุคลากร
ทางการศึกษากลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการสร้างและการใช้สื่อการจัดการเรียนรู้  
เชิงรุกผ่านระบบคลังสื่อ สพฐ.  (OBEC Content Center) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา   
           2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายได้รับการการอบรมเชิงปฏบิัติการส่งเสริมการสร้างและการใช้สื่อการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกผ่านระบบคลังสื่อ สพฐ.  (OBEC Content Center) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ร้อยละของผู้เข้า
อบรมมีความพึงพอใจในการเข้าการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการสร้างและการใช้สื่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
ผ่านระบบคลังสื่อ สพฐ.  (OBEC Content Center) ระดับเขตพื้นที่การศึกษา   

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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14. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน โดยใชร้ถห้องสมุดเคลื่อนที่ (Mobile library) 
ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ :  ประเด็น 12 การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสภุาพร จันทรัตน์       กลุ่ม : กลุม่นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
                           :  นายยุรบุตร ยะมะกา        กลุ่ม : กลุม่นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   24 ธันวาคม 2568    ระยะเวลาที่สิน้สุด : 31 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :             84,250      บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :     82,319     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :       1,931     บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1.เพื่อพัฒนาศักยภาพ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนโดยใช้รถห้องสมุดเคลื่อนที ่ 
(Mobile library) 
 2. เพื่อเสริมสร้างสขุภาพจิตของผูเ้รียนและลดความเครียดของนักเรียนในการเรียนรู้ 
การดำเนินการ 
 กิจกรรมที่ 1 ค่ายส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนโดยใช้รถหอ้งสมุดเคลื่อนที่ (MOBILE LIBRARY) 
 สพป.ยะลา เขต 3 โดยกลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ได้จดักิจกรรมค่ายส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรยีนโดยใช้รถห้องสมุดเคลื่อนที่ (Mobile Library) เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ
ส่งเสริมทักษะการคดิวเิคราะห์ การสื่อสาร และการทำงานเป็นทีมของนักเรียน ผา่นกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ดังน้ี 
 1. การดำเนินงานประชมุวางแผนการจดักิจกรรม เม่ือวันที ่23 ธันวาคม 2567 ผ่านระบบ Zoom Meeting 
โดยมีผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน และเจา้หน้าที่ทีเ่ก่ียวข้องร่วมวางแผนและออกแบบกิจกรรมร่วมกัน กิจกรรมคา่ย 
จัดขึ้นในวันที่ 14 มกราคม 2568 ณ โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง โดยมีนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3–4  
เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
           2. การจัดกิจกรรมอยูภ่ายใต้แนวคิด “เรียนรู้ด้วยความสนุก พัฒนาศักยภาพผ่านการอ่านและเทคโนโลยี”  
มีการแบ่งกิจกรรมออกเป็น 7 ฐานเรียนรู้ ดงัน้ี 
     ฐานที่ 1 Lab ชวนคิด ชวนทำ เน้นการทดลองทางวิทยาศาสตร์ง่าย ๆ  กระตุ้นการคิด วิเคราะห์ การตั้งคำถาม 

    ฐานที ่2 Tin Box Smashing เกมสร้างความสนุก พร้อมฝึกทักษะการฟังและทำงานร่วมกันภายใต้กติกา 
               ฐานที่ 3 ใบ้คำหรรษา และกระซิบสุภาษิต ส่งเสริมความเข้าใจภาษาไทย การตีความและการทำงานเป็นกลุ่ม 
               ฐานที ่4 Decode เกมถอดรหสัด้วยการวิเคราะห์ขอ้มูล ฝึกทักษะการคดิเป็นระบบและการแก้ปญัหา 
               ฐานที่ 5 บิงโกคณิต คิดสนุก สร้างความสนุกผ่านเกมคณิตศาสตร์ เสริมการคิดคำนวณในสถานการณ์จำลอง 

    ฐานที่ 6 STEM Challenge – Toothpick Towers ฝึกกระบวนการ STEM ผ่านการสร้างหอคอย
จากไม้จิ้มฟัน เน้นความคดิสร้างสรรคแ์ละทักษะด้านวิศวกรรม 

    ฐานที่ 7 เรียนรู้โลกกว้างไปกับรถห้องสมุดเคลื่อนที่ นักเรียนได้สัมผัสหนังสือหลากหลายประเภท  
สื่อดิจิทัล แอปพลเิคชันการอ่าน Talking Pen และกิจกรรม Online Testing ตามแนว PISA เพื่อประเมินทักษะ
การอ่านและการคิดวเิคราะห ์

จากการดำเนินกิจกรรม พบว่านักเรียนมีทักษะการคดิวิเคราะห ์การสื่อสาร และการทำงานเป็นทีมดขีึ้น 
มีความกระตอืรือร้น สนุกกับการเรียนรู้ และมีทัศนคติทีด่ีต่อการอ่าน ครูสามารถนำแนวทางกิจกรรมไปประยุกต์ใช้
ต่อยอดในโรงเรียน ส่งผลให้เกิดบรรยากาศการเรียนรู้เชงิรุกและพัฒนาทักษะผูเ้รียนได้อย่างต่อเน่ือง 
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 กิจกรรมที่ 2 การให้บริการรถหอ้งสมุดเคลื่อนที่ (MOBILE LIBRARY)  
           สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการให้บริการรถห้องสมุดเคลื่อนที่แก่สถานศึกษาในสังกัดอย่างต่อเน่ือง  
โดยมีการวางแผนและประสานความร่วมมือกับโรงเรียนที่มีความประสงค์ใช้บริการ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เพื่อขยายโอกาสทางการเรียนรู้และส่งเสริมทักษะการอ่านของนักเรียนในทุกระดับชั้น กิจกรรมเร่ิมต้นจากการประชุม
และจัดทำปฏิทินการให้บริการ โดยเน้นให้รถห้องสมุดเคลื่อนที่เข้าไปเสริมการเรียนการสอนในชั้นเรียน ผ่านการนำเสนอ
สื่อการเรียนรู้และกิจกรรมที่หลากหลาย อาท ิ

▪ ส่ือการเรียนรู้ดิจิทัล เช่น แทบ็เลต็ที่ตดิตัง้แอปพลิเคชันการอ่านและแหลง่ความรู้แบบโตต้อบ 
▪ อุปกรณ์ส่งเสริมการอ่าน ได้แก่ Talking Pen (ปากกาพูดได้), ววัเล่านิทาน, ภาพระบายสี, จิ๊กซอว์    
▪ หนังสือประเภทต่าง ๆ ทัง้นิทาน วรรณกรรมเยาวชน และหนังสอืสาระความรู้ 

 นอกจากน้ียังมีการสาธติการใช้สื่อแบบมีปฏสิัมพันธ์เพื่อให้ครูและนักเรียนเข้าใจการนำไปใชง้านต่อยอด 
ในชั้นเรียนได้จริง จากการดำเนินงาน พบว่าโรงเรียนในสังกัดทั้ง 31 แห่งในสังกัดได้รับบริการอย่างครบถ้วน  
ส่งผลให้นักเรียนสามารถเข้าถงึแหลง่เรียนรู้อย่างทั่วถึง และส่งเสริมทักษะการอ่านในรูปแบบทีเ่หมาะสมกับยุคดิจิทัล 
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 กิจกรรมที่ 3 จดัซื้อสือ่ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู ้
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดซ้ือสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยและสอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน โดยมี
เป้าหมายเพื่อเพิ่มศักยภาพของรถห้องสมุดเคลื่อนที่ให้สามารถตอบสนองความต้องการของนักเรียนครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้อย่างรอบด้านสื่อที่จัดซ้ือประกอบด้วย 
 1. ด้านสติปัญญา (Cognitive Development) เกมจับคู่ภาพ Big Game Bingo, เกมจับคู่ไม้ 4 แบบกระดาน 
ช่วยพัฒนาเร่ืองความจำ การจำแนกหมวดหมู่ การคิดวิเคราะห์ปากกาพูดได้ Talking Pen ส่งเสริมการเรียนรู้ 
ผ่านการฟัง การอ่าน และกระตุ้นความสนใจในการเรียน 
 2. ด้านพัฒนาการกล้ามเนื้อมือและการประสานมือ-ตา (Fine Motor Skills) บล็อกไม้และ บล็อกพลาสติก
หลากหลายแบบ ฝึกการหยิบจับ, ต่อ, สร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ ช่วยให้มือแข็งแรงและคล่องแคล่ว Magnet Tiles 
Dazzling Diamond 106 ชิ้น ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และการใช้มือสร้างรูปร่าง 
 3. ด้านความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) บล็อกไดโนเสาร์ 66 ชิ้น แบบตั้ง บล็อก A-Zพร้อมถัง
บล็อกตัวเลข เปิดโอกาสให้เด็กคิดออกแบบสิ่งปลูกสร้าง, โลกจำลอง, และเน้ือหาการเรียนรู้แบบสนุก 
 4. ด้านอารมณ์และสังคม (Social-Emotional Development) การเล่นเกมร่วมกับเพื่อน เช่น เกมจับคู่ 
ต่อบล็อก ส่งเสริมการรู้จักแบ่งปัน การทำงานเป็นทีม การสื่อสารกับผู้อ่ืน 
 5. ด้านการจัดเก็บและระเบียบวินัย (Organizational Skills) กล่องเก็บของ ช่วยให้เด็กเรียนรู้เรื่อง 
การเก็บของเป็นที่เป็นทาง และการเคารพพ้ืนที่ส่วนรวม  
 การคัดเลือกสื่อดำเนินการภายใต้หลักการ“เหมาะกับช่วงวัย สอดคล้องกับหลักสูตร  เสริมสร้างทักษะ” 
โดยเน้นให้สามารถใช้ในกิจกรรมของรถห้องสมุดเคลื่อนที่ได้ 
ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           1. ร้อยละ100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
 2. ร้อยละ100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยใช้รถ
ห้องสมุดเคลื่อนที่ (Mobile Library) 
 3. ร้อยละ100 ของนักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าค่ายค่ายส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน โดยใช้รถ
ห้องสมุดเคลื่อนที่ (Mobile Library)  
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนในสังกัด จำนวนทั้งหมด 32 โรง ได้เข้าร่วมกิจกรรมรถห้องสมุดเคลื่อนที่ (Mobile 
Library จำนวน 32 โรง)  นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 รักการอ่าน ใฝ่เรียนรู้ และมีความสามารถ
ในการค้นหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ  นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์และการสื่อสารความคิดอย่างสร้างสรรค์
ผ่านกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการอ่านหนังสือ สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ เช่น แอปพลิเคชันอา่น
หนังสือ, เว็บบล็อกการศึกษา, หรือแหล่งข้อมูลออนไลน์ที่สามารถฝึกฝนการอ่านและการวิเคราะห์ข้อมูล นักเรียน 
ครู และบุคลากร ได้รับการสนับสนุนสื่อการเรียนรู้แบบดิจิทัล พัฒนาและใช้สื่อการเรียนรู้ในรูปแบบดิจิทัล เช่น 
eBooks, บทความออนไลน์, วิดีโอ หรือเกมการศึกษา ที่สามารถช่วยให้นักเรียนพัฒนาทักษะการอ่านในรูปแบบ
ต่างๆ อุปกรณ์บนรถห้องสมุดฯ และกิจกรรมรถห้องสมุดเคลื่อนที่ (Mobile Library) ทำให้นักเรียน ได้รับการ
ปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้กับเด็ก และช่วยให้นักเรียนพัฒนาทักษะการอ่าน 

ปัญหา/อุปสรรค  
 จากผลการดำเนินงานการให้บริการรถห้องสมุดเคลื่อนที่ (MOBILE LIBRARY) พบมีปัญหา ฝนตกดินสไลด ์
และเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ ทำให้ต้องมีการปรับแผนการออกให้บริการ 
ข้อเสนอแนะ  
 ปรับแผนตามความเหมาะสม 
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15. โครงการเสริมสร้างทกัษะอาชีพและการมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
ยุทธศาสตร์ชาติ :      ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ :  ประเด็นที ่11 การพฒันาศักยภาพตลอดช่วงชีวติ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :   นางสาวสุนันทา  อินทร์ชุมนุม     กลุ่ม : สง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   1 ธันวาคม 2567      ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 สิงหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร : ไม่ใช้งบประมาณ                 
วัตถุประสงค์ :  
       1. เพื่อให้นักเรียนได้สำรวจ รู้จัก และค้นพบตัวเอง จนสามารถวางแผนตดัสินใจเลือกเส้นทางการศึกษา 
และการประกอบอาชีพในอนาคตได้สอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ ความถนัด 
      2. เพื่อเสริมทักษะ และสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพให้สอดคล้องกับความสนใจของนักเรียน 
      3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผูป้กครอง สถานประกอบการ แหลง่เรียนรู้ และภูมิปญัญาทัง้ภาครัฐ
และเอกชนในการจัดการศึกษา เพื่อเสริมทักษะและสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพสำหรับนักเรียน 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 เพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการสำรวจและจำแนกนักเรียนกลุ่มเปา้หมายโครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่
นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ (นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน) เพื่อฝึกทักษะ
ด้านอาชีพเพื่อการมีงานทำและมีรายได้เลีย้งตัวเองและครอบครัว กำหนดหลักสตูรการฝึกเตรียม เขา้ทำงานระยะ 
3 เดือน จำนวน 4 หลักสูตร ดังน้ี  (1) ช่างเดินสายไฟฟ้าในอาคาร  (2) ช่างเคร่ืองปรับอากาศขนาดเล็ก  (3) ช่างตรวจเช็ค
ระยะรถยนต์  (4) นักออกแบบกราฟิกและมัลติมีเดยี 
 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ.2568 
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการส่งเสริมการมีรายได้ให้แก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) ประจำปี พ.ศ. 2568 
ระหว่างวันที่ 24 มีนาคม - 24 เมษายน 2568 โดยให้พิจารณาคัดเลือกนักเรียนที่มีอาย ุ15 ปีขึ้นไป จบการศึกษา
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 จำนวน 3 คน เพื่อปฏิบัติงานในหน่วยงานราชการหรือสถาน
ประกอบการ จำนวน 20 วัน วันละ 6 ชั่วโมง และให้ได้รับค่าตอบแทนวันละ 300 บาท วัตถุประสงค์เพื่อให้
นักเรียนสามารถนำรายได้จากการทำงานไปใชเ้ป็นทุนการศึกษา ใช้เวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ ฝึกวินัย ความรับผดิชอบ 
และการตรงต่อเวลา 
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 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพนักเรียน นักศึกษาในจังหวัดชายแดนใต้ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ส่งนักเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  จำนวน  50  คน เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ทักษะอาชีพนักเรียน นักศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ภายใต้โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพให้ตรงกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 
ณ วิทยาลัยการอาชีพเบตง อำเภอเบตง จงัหวดัยะลา 
 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมการขับเคลื่อนนักเรียนแกนนำในโครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดน
ภาคใต้สู่สถานศึกษาอาชีวศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียนบ้านเยาะ ซ่ึงเป็นโรงเรียนประชารัฐเข้าร่วมกิจกรรม
กิจกรรมการขับเคลื่อนนักเรียนแกนนำในโครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้สู่สถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ของศูนย์ขับเคลื่อนการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ วัตถุประสงค์เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานความร่วมมือ
สถานศึกษาคู่พฒันาด้านอาชีพระหว่างโรงเรียนประชารฐักับสถาบัน  อาชีวศึกษาในจังหวดัชายแดนภาคใต ้
 กิจกรรมที่ 5 การพัฒนาด้านการสร้างทักษะอาชีพ 
 สพป.ยะลา เขต 3 สนับสนุนให้สถานศึกษาออกแบบการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพอย่างหลากหลาย 
โดยมีแนวทางสำคญั ดงัน้ี 
 5.1. การบูรณาการในหลักสตูรสถานศึกษา สง่เสริมให้โรงเรียนจดัหลกัสูตรอาชีพระยะสั้น จดัทำรายวชิาเพิ่มเติม 
 5.2. ด้านอาชีพบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม โครงงานอาชีพ หรือฐานการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
บริบทของท้องถิ่น เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะที่ตรงกับตลาดแรงงาน 
 5.3. กิจกรรมฝึกปฏิบตัิจริง สนับสนุนใหโ้รงเรียน สร้างฐานการเรียนรู้อาชีพ และจดักิจกรรมฝึกปฏิบตัิจริง 
เช่น โครงการ “1 ห้องเรียน 1 อาชีพ” คา่ยอาชีพในโรงเรียน และการฝึกงานร่วมกับวิทยาลัยการอาชีพ หรือสถาน
ประกอบการ 
 5.4. ความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย มีการทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับสถาบันอาชวีศึกษา 
หน่วยงานท้องถิ่น และภาคเอกชน เพื่อร่วมกันพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่และแนวโน้ม  
ในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 6 การมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 
 การพัฒนาในมิติน้ีเน้นให้ผู้เรียนสามารถนำทักษะที่ได้จากการเรียนรู้ไปใช้สร้างรายได้ระหว่างเรียนเป็นการ
ฝึกความรับผดิชอบและเสริมสร้างทักษะชีวติ โดยมีแนวทางที่สำคัญ ดงัน้ี 
 6.1. ตลาดนัดต้นแบบอาชีพ นักเรียนได้นำผลติภัณฑท์ี่ผลติเอง เช่น อาหาร งานฝีมือ ผลติภัณฑ์ชุมชน 
ออกจำหน่ายจริงในงานศลิปหตัถกรรมนักเรียน และงานเทศกาลสำคญัในทอ้งถิ่น เช่น งานกาชาด และงาน OTOP 
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 6.2. ศูนย์เรียนรู้ One Stop Service โรงเรียนบางแห่งจดัพื้นที่เป็นศูนย์ฝึกอาชีพครบวงจร ให้นักเรียน
ฝึกผลิต จำหน่าย จัดการธุรกิจขนาดเล็กในโรงเรียนเอง ทำให้เรียนรู้ตั้งแต่กระบวนการผลิตจนถึงการบริการลูกค้า 
 6.3. โครงการทุนแลกงาน เปดิโอกาสให้นักเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนต้นที่ไม่ได้ศกึษาต่อ เขา้ปฏิบตังิาน 
ในหน่วยงานราชการหรือสถานประกอบการ ได้รับค่าตอบแทนรายวัน นำไปใช้เป็นทุนการศึกษาและช่วยเหลือ
ครอบครัว 
 6.4. การส่งเสริมทักษะผู้ประกอบการ นักเรียนได้รับการฝึกฝนด้านการจัดการต้นทุน การกำหนดราคาขาย 
การทำบัญชเีบื้องต้น และการสร้างคุณค่าเพิ่มของผลิตภัณฑ์ ทำให้มีความเข้าใจด้านการเงินและการเป็นผู้ประกอบการ
ตั้งแต่อายุยังน้อย 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการพฒันาให้มีความรู้และทักษะอาชีพ สามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียน
และปรับตัวได้อย่างเหมาะสม 
 เชิงคุณภาพ 
 1. สถานศึกษาจดักิจกรรมเสริมทักษะและสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพกับนักเรียนส่งผลให้นักเรียนใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ไดรั้บการเสริมทักษะอาชีพตามพัฒนาการและความ
พร้อมของแต่ละช่วงวยั 
 2. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับทั้งทักษะอาชีพ ประสบการณ์จริง และรายได้ระหว่างเรียน สามารถ
นำไปใชใ้นการดำรงชีวติและพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง เกิดทศันคติที่ดตี่อการทำงานและการประกอบอาชีพ สง่ผลให้
ลดปญัหาการหลุดออกจากระบบการศึกษา และเป็นแนวทางหน่ึงในการพัฒนาเยาวชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนใต้
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ม่ันคงและยัง่ยืน 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี-  
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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16. โครงการการพัฒนาทักษะการเขียนโปรแกรม Coding ดว้ยอากาศยาน “โดรน” 
ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นายกฤษกร  แดเบาะ  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษาทางไกล เทคโนโลย ี
                                                                    สารสนเทศและการสื่อสาร  
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   9 กรกฎาคม  2568   ระยะเวลาที่สิน้สุด : 10 กรกฎาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :             87,300     บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :               54,135     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     33,165     บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อใช้เป็นแนวทางให้กับครูในโรงเรียนนำไปใชต้่อยอดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน โดยเน้นการเรียนรู้
แบบบูรณาการ หรือที่เรียกว่า STEAM learning (S=Science T=Technology E=Engineering A= Art M=Mathematics) 
 2. เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กและเยาวชนชาย ได้เรียนรู้เทคโนโลยเีก่ียวกับโดรนตั้งแต่การสร้าง และการประกอบ
โดรนการพัฒนาทักษะการเขียนโปรแกรม Coding ควบคุมและสั่งงานโดรน และสร้างเวทีเพื่อให้เด็กไดแ้สดงศักยภาพ
ความสามารถ 
 3. เพื่อเผยแพร่องคค์วามรู้เทคโนโลยี สมัยใหมด่้านอากาศยานไร้คนขับ (UAV) เพื่อเพิ่มจำนวนบคุลากร
ที่มีความรู้ ด้านอากาศยาน เพื่อรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมการบินที่เติบโตอย่างรวดเร็วในปัจจุบันและอนาคต 
 4. เพื่อสง่เสริมให้เกิดการพฒันาต่อยอดเทคโนโลยีอากาศยานไร้คนขับ หรือ โดรน (Drone) ซ่ึงเป็นเทคโนโลยี
สมัยใหมด่้านการบินให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

การดำเนินการ 
 กิจกรรมที่  1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินการโครงการ“พัฒนาทักษะการเขียน Coding  
ด้วยอากาศยาน “โดรน” 
  สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินการโครงการ “พัฒนาทักษะการเขียน 
Coding ด้วยอากาศยาน “โดรน” ในวันที่ 6 กรกฎาคม 2568  จำนวน 15 คน ณ ห้องประชุมร่มเย็น เพื่อเตรียม
ความพร้อมในเร่ืองอุปกรณ์ การพัฒนาทักษะการเขียน Coding ด้วยอากาศยาน “โดรน” จัดกลุ่มโรงเรียน 
ในสังกัด ในการแข่งขันทักษะโปรแกรมต่างๆ   
 กิจกรรมที่ 2  การอบรม“พัฒนาทกัษะการเขียน Coding ด้วยอากาศยาน “โดรน” 
           สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการ อบรมเชิงปฏิบัติการ Coding เพื่อพัฒนาทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุม
และสัง่งานอากาศยานไร้คนขับ (โดรน) และจดัเวทีให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพและแขง่ขันการเขยีนโปรแกรม Coding 
ควบคุมโดรน ณ สพป.ยะลา เขต 3 ระหว่างวันที่ 9 – 10 กรกฎาคม 2568 โดยมีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ผู้บริหาร
การศึกษา 2 คน คณะทำงาน 20 คน ครูโรงเรียนละ 1 คน รวม 31 คน และนักเรียนโรงเรียนละ 2 คน รวม 62 คน 
การอบรมคร้ังน้ีใช้กระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ STEAM (Science, Technology, Engineering, Art, 
Mathematics) และนักเรียนได้เรียนรู้ตั้งแต่การประกอบโดรน การเขียนโปรแกรม Coding ควบคุมการบิน  
การทดสอบภาคปฏิบตัิไปจนถึงการแขง่ขันนำเสนอผลงานหลักสตูรการอบรมในคร้ังน้ีมีเน้ือหาสำคญั เช่น พื้นฐาน
การทำงานของอากาศยานไร้คนขับ (UAV) การประกอบและดแูลรักษาโดรนการเขยีนโปรแกรม Coding ควบคมุการบิน 
การประยุกต์ใช้ Coding และการออกแบบภารกิจ และการแขง่ขันและการนำเสนอผลงาน Coding ควบคุมโดรน 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ผ่านการอบรมมีเวทีแสดงศักยภาพ สามารถแสดงความสามารถในพัฒนา
ทักษะการเขยีนโปรแกรม Coding ในการควบคุมและสัง่งานโดรน  
 เชิงคุณภาพ 
           นักเรียนมีชุดการพัฒนาโปรแกรมโดยอากาศยานไร้คนขับ (โดรน) ประจำห้องเรียน 

ปัญหา/อุปสรรค   สถานที่ไม่เพียงพอ ทำใหต้้องลดปริมาณผูเ้ข้ารับการอบรม 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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17. โครงการศิลปหตัถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปกีารศึกษา 2567 
ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 1 ตระหนักถึงพหปุัญญาของมนุษยท์ี่หลากหลาย 
ผู้รับผดิชอบโครงการ : นางสาวปยิวรินทร์  สินน้อย   กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   1 ตุลาคม 2567      ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 28 ธันวาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :            180,000     บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :    179,360     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :          640             บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อเป็นเวทีในการแสดงความสามารถสำหรับนักเรียน โดยส่งเสริมสนับสนุนให้แสดงออกถงึความรู้
ความสามารถที่เป็นเลิศในดา้นวิชาการ สุนทรียภาพ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต 
 2. เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเร่ืองพหุปัญญาของนักเรียนในการสำรวจ /คัดกรอง /วัดระดับ 
ความสามารถของนักเรียน 
 3. เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษา มีกระบวนการเรียนรู้เชิงบูรณาการเพื่อพัฒนาการคิด วิเคราะห์ 
และความคิดสร้างสรรค ์ ส่งเสริมความถนัดของนักเรียน อีกทัง้ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นำเสนอ และเผยแพร่
ผลงานของสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้ปรากฏแก่สาธารณชน 

การดำเนินการ 
 กิจกรรม การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
           สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินงานโครงการศิลปหตัถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 ปีการศึกษา 2567 เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้นักเรียน ไดแ้สดงออกถงึความสามารถทางด้านวิชาการ สุนทรียภาพ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต 
ตลอดจนเผยแพร่ผลงานสถานศึกษา ครู และผลการเรียนรู้ของนักเรียนรวมถึงไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากกิจกรรม
การประกวดแขง่ขัน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้พฒันาตนเอง นำไปสู่การพัฒนาการศึกษาที่มีคุณภาพ ซ่ึงสอดคล้อง
กับนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ข้อ 7 การจดัการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ และนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
ข้อ 10 พิชติ Sofe Power โดยมีกิจกรรมและรายละเอียดการดำเนินงาน ดังน้ี 
 1. ขั้นการวางแผนดำเนินงาน (Plan)  โดยการจัดทำโครงการตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ กำหนดปฏิทิน 
การดำเนินงาน และแผนการใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรอย่างครอบคลุม โดยมีคณะกรรมการอำนวยการ ตามคำสั่ง
คณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
 2. ขั้นการปฏิบัติตามแผนการดำเนินงาน (Do)  มีการดำเนินงานตามแผนและปฏิทินการดำเนินงาน  
โดยผู้รับผิดชอบและคณะทำงานที่ได้รับมอบหมาย ตามคำสัง่คณะกรรมการดำเนินงานโครงการ ดงัน้ี 
           2.1 คณะกรรมการฝ่ายเลขานุการ จดัทำข้อมูลในระบบการจัดการแข่งขันออนไลน์ ตรวจสอบเกณฑ์
การแข่งขัน, เก็บข้อมูลรายละเอียดผู้เข้าแข่งขันและครูผู้ควบคุม, แต่งตั้งคณะกรรมการตัดสินการแข่งขัน, จัดทำ
เอกสารการบันทึกคะแนน เอกสารการลงทะเบียน และเอกสารรายงานผล พร้อมทัง้การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ใน
การแข่งขันบรรจุซอง 
 2.2 การดำเนินการจัดทำข้อสอบและจัดพิมพ์ข้อสอบ โดยดำเนินการจัดชุดข้อสอบและจัดพิมพ์ข้อสอบ
เพื่อใช้ในการจัดการแขง่ขันฯ ใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์ของกิจกรรมการแขง่ขันน้ัน 
 2.3 คณะกรรมการฝ่ายงานต่างๆ ดำเนินงานตามหน้าทีต่ามท่ีไดรั้บมอบหมาย โดยเตรียมความพร้อม
ก่อนการจัดกิจกรรม ดำเนินการระหว่างการจัดกิจกรรม 
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 2.4 การดำเนินการแข่งขัน ในวันที่ 11-13 ธันวาคม 2567 ณ สนามแข่งขันโรงเรียนอนุบาลเบตง  
(สุภาพอนุสรณ์) , โรงเรียนบ้านตาเนาะแมเราะ , โรงยิมเนเซียม (สวนน้ำ) , ลานวัฒนธรรมสัมพันธ์ เทศบาลเมืองเบตง 
และห้องประชุมบาลา-ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 จำนวน 12 กลุ่มกิจกรรมการเรียนรู้ รวม 159 รายการแขง่ขัน 
 2.5 คณะกรรมการตดัสินการแขง่ขันดำเนินการจัดการแขง่ขันในแต่ละกิจกรรมใหเ้ป็นไป ตามหลักเกณฑ์
การแข่งขันของกิจกรรมน้ัน ตัดสินผลการแขง่ขันด้วยความยุติธรรม ถูกต้อง โปร่งใส  
 2.6 ประมวลผล บันทึกผล และปรับปรุงแก้ไขข้อมูลผู้เข้าแข่งขนั ประกาศผลการแขง่ขันผา่นระบบ
จัดการแขง่ขันออนไลน์ 
 2.7 กำหนดระบบเกียรติบัตรรางวัลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 
 3. ขั้นการตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check) โดยการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานที่กำหนดไว้ 
ตรวจสอบการดำเนินงานตามขั้นตอนรวมถึงงบประมาณที่ได้รับจดัสรรให้ต้องสอดคล้องกับเป้าหมายและวตัถุประสงค์
ของโครงการ 
 4. ขั้นการปรับปรุงพัฒนา (Act) พิจารณาตรวจสอบผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นกับแผนงานที่กำหนดไว้ 
ประชุมสรุปผลและการใหข้้อคดิเห็น 
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ผลการดำเนินงาน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 72 ปกีารศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา
ให้แก่โรงเรียนในสังกัด และนอกสังกัดในเขตพื้นที่บริการ สนับสนุน ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถ ความเป็นเลิศด้านวิชาการ สุนทรียภาพ ทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาชีวิต โดยมีผลการดำเนินงาน ดงัน้ี 
 เชิงปริมาณ 
 ผู้เข้าร่วม ได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถที่เป็นเลิศในด้านวิชาการ สุนทรียภาพ ทักษะวิชาชีพและ
ทักษะชีวิต โดยผลการแข่งขันดังน้ี 
 1. จัดการแขง่ขันใน 12 กลุ่มกิจกรรมการเรียนรู้ รวม 159 รายการแข่งขัน  

มีทีมเข้าร่วมการแข่งขันรวม 959 ทีมการแข่งขัน 
 2. ผลการแขง่ขันระดับเหรียญทอง (คะแนน 80 – 100) จำนวน 531 ทีม คดิเป็นร้อยละ 55.37 
 3. ผลการแข่งขันระดับเหรียญเงิน (คะแนน 70 – 79 คะแนน) จำนวน 246 ทีม คดิเป็นร้อยละ 25.65 
 4. ผลการแขง่ขันระดับเหรียญทองแดง (คะแนน 60 – 69 คะแนน)  

 จำนวน 138 ทีม คิดเป็นร้อยละ 14.39 
5. ผลการแขง่ขันเขา้ร่วมการแขง่ขัน (คะแนน 0 – 60) จำนวน 44 ทีม คดิเป็นร้อยละ 4.59 
6. รวมรายการที่ได้รับเหรียญรางวลั 741 รายการ คดิเป็นร้อยละ 95.41 

 เชิงคุณภาพ 
 ร้อยละของ 100 ของสถานศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมตามเป้าหมาย 

ปัญหา/อุปสรรค   
 ความไม่ชัดเจนของเกณฑ์การแข่งขันซ่ึงต้องรอประกาศจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ข้อเสนอแนะ   
 1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ควรยืนยันเกณฑ์การแข่งขันที่ชัดเจนให้รวดเร็วขึ้น 
 2. สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ควรเลือกจากเกณฑ์การแขง่ขันของปีการศกึษาอ่ืน 
กำหนดให้เป็นเกณฑ์การศึกษาในปีปัจจุบัน เพื่อวางแผนการดำเนินงานได้รวดเร็วขึ้น 
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18.  โครงการสง่เสริมการสร้างสื่อนวตักรรมการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุกโดยใช้เทคโนโลยีดิจทิัลเพ่ือตอบสนอง  
ความหลากหลายของผู้เรียน เรียนรูท้กุที่ ทุกเวลา (Anywhere anytime) 

ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางมารียานี  บาฮา         กลุ่ม : กลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
                            : นายเอกพงศ ์ พรหมจันทร์       : กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา                           
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   20 สิงหาคม 2568     ระยะเวลาที่สิ้นสุด : 12 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :             21,000     บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :    18,000     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :      2,200     บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อสง่เสริมใหค้รูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย และ
อิสลามศึกษา มีความรู้และทักษะในการพัฒนาสื่อการสอนด้วยเทคโนโลยดีิจิทัล 
           2. เพื่อสร้างแรงจงูใจใหค้รูพัฒนานวตักรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active Learning) 
           3. เพื่อคัดเลือกผลงานที่เป็นวิธีปฏิบตัิทีด่ีด้านสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยดีิจิทัลของ
ครูผู้สอนภาษาตา่งประเทศ ภาษาอังกฤษ  ภาษาไทย และอิสลามศึกษา 
           4. เพื่อรวบรวมแนวปฏิบัตทิี่ด ี(Best Practice) ด้านสือ่นวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
และอิสลามศึกษาที่สามารถนำไปใช้ในโรงเรียนต่าง ๆ 

การดำเนินงาน 
 นโยบายของ สพป.ยะลา เขต ๓ มุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ ของสถานศึกษาในสังกัดที่มีควาหลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรม และสนับสนุนการ
สร้างนวัตกรรมที่ช่วยแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียนตามบริบทพื้นที่ ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีดิจิทัล และ AI มาใช้
ในการจัดการเรียนรู้ ใหผู้้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกที ทุกเวลา (ANYWHERE ANYTIME)  
 สพป.ยะลา เขต 3 ตระหนักและเห็นความสำคัญดงักล่าว จึงจดัทำโครงการส่งเสริมการสร้างสื่อนวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกโดยใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อตอบสนองความหลากหลายของผูเ้รียน เรียนรู้ไดทุ้กที ทุกเวลา 
(ANYWHERE ANYTIME) เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว โดยมีการจัดกิจกรรมการประกวดสื่อการสอน 
ใน 3 กลุ่มสาระ ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และอิสลามศึกษา เพื่อกระตุ้นให้ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา
มีโอกาสสร้างสรรคส์ื่อที่มีคณุภาพ เพื่อการเรียนรู้เชงิรุก และสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ทีห่ลากหลายสำหรับผูเ้รียน
ในสังกัดและเพื่อส่งเสริมการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายดังกล่าวสู่การปฏิบัตขิองสถานศึกษา โดยได้ดำเนิน
กิจกรรม ดังน้ี 
 กิจกรรมที่  1  การประกวดสื่อนวัตกรรมการจดัการเรียนรู้ภาษาไทยโดยใช้เทคโนโลยีดิจทิัล 
 กลุ่มนิเทศตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดการประกวดสื่อ
นวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาไทยโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในวันที่ 20 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา 
เขต 3 โดยมีครูผู้สอนส่งผลงานสื่อนวตักรรมเข้าร่วม จำนวน 28 ผลงาน ผลการคัดเลือก มีดังน้ี 

▪ รางวลัชนะเลิศ    นางเนตรชนก  แซ่ไหว   ครู โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 
▪  รางวลัรองชนะเลศิ อันดับ 1   นางสาวนุจรี  อุ่ยสวสัดิ ์ ครู โรงเรียนบา้นวังใหม่ (ประชาอุทศิ 2519) 
▪  รางวัลรองชนะเลศิ อันดบั 2   นางสาวนูรีซัน  ดือเร๊ะ  ครู โรงเรียนบ้านปะเดง็   
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82 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 กิจกรรมที่  2  การประกวดสือ่นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้เทคโนโลยีดิจทิัล 
 กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดการประกวด
สื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในวันที่ 20 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุม 
นรินทรนุสรณ์ สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีครูผูส้อนสง่ผลงานสื่อนวัตกรรมเข้าร่วม จำนวน 17 ผลงาน ผลการคัดเลอืก 
มีดังนี ้

▪ รางวัลชนะเลิศ    นางสาวสุทธิดา แววสุวรรณ  ครู โรงเรียนบ้านด่านสันตริาษฎร ์
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1  นางสาวจริภรณ์  มะหะหมัด ครู โรงเรียนบา้นราโมง 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2   นางสาวเบญจภรณ์  ขะเร็มปุ ครู โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง 

          กิจกรรมที่  3  การประกวดสื่อนวัตกรรมการจดัการเรียนรู้อิสลามศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดจิทิัล 
 กลุ่มนิเทศตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดการประกวดสื่อ
นวัตกรรมการเรียนรู้อิสลามศึกษาโดยใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในวันที่ 20 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมฟ้า-ขาว 
(ห้องสมุด) สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีครูผูส้อนส่งผลงานสื่อนวัตกรรมเข้าร่วม จำนวน 10 ผลงาน ผลการคดัเลือก  
มีดังน้ี 

▪ รางวัลชนะเลศิ   นายรุสลาน  เฮ็งตาแกะ  ครูอิสลามศึกษา  โรงเรียนบ้านมาลา 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 นางสาวมูนีเราะห ์ มะตีไม่   ครูอิสลามศึกษา โรงเรียนบ้านราโมง 
▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 นายยูโซ๊ะ  บงุา ครูอิสลามศึกษา โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง 
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83 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 กิจกรรมที่  4  การจัดทำฐานข้อมูลส่ือนวัตกรรม : รวบรวมสื่อนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนา 
และเผยแพร่ให้ครูอื่น ๆ ได้นำไประยุกต์ใช ้
 กลุ่มนิเทศตดิตามและประเมินผลการจดัการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการจดักิจกรรมจัดทำ
ฐานข้อมูลสื่อนวัตกรรม : รวบรวมสื่อนวัตกรรมที่ได้รับการพัฒนาและเผยแพร่ให้ครูอ่ืน ๆ ได้นำไปประยุกต์ใช้ 
ในวันที่ 12 กันยายน 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 โดยแต่งตัง้คณะทำงานจากครูผู้มีความรู้
ความสามารถดา้นการใช้สื่อเทคโนโลยดีิจิทัล จำนวน 5 คน ได้แก่ 1) นายกฤษกร แดเบาะ ผอ.กลุ่มการศึกษา
ทางไกลฯ 2) นายพีรพฒัน์ เทพชแูดง ครู โรงเรียนบา้นราโมง 3) นายสรเดช เลศิวฒันาวณิช ครู โรงเรียนบา้นราโมง 
4) นางสาวเสาวภา บาฮา ครูโรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง  5) นางสาวณฐมน พายุหิน ครูโรงเรียนบ้านโต 6) นางสาว
พัชรศรี จันทร์บุญพิทักษ์ เจา้หน้าที่ สพป.ยะลา เขต 3 มาร่วมกันออกแบบ จัดทำฐานข้อมูลสื่อนวตักรรม จากผล
การดำเนินงานในกิจกรรมที่ 1 – 3 โดยรวบรวมผลงานสื่อนวตักรรมการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
และอิสลามศึกษา รวมทั้งได้นำผลงานสื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศลีธรรม และ
ประชาธิปไตย ด้วย ผลการดำเนินการทำให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 มี “ผลงานสื่อ
นวัตกรรม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3” จาก Canva เผยแพร่ผา่นเว็บไซตข์องเขตพื้นที่
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีสื่อนวตักรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ, ภาษาไทย โดยใชเ้ทคโนโลยีดจิิทัล 
 2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาทีเ่ปิดสอนหลักสูตรอิสลามศึกษาแบบเข้มมีสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้อิสลาม
ศึกษาโดยใช้เทคโนโลยดีิจิทัล 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ครูผูส้อนภาษาอังกฤษ, ภาษาไทย, อสิลามศึกษา ในสังกัดมผีลงานทีเ่ปน็วิธีปฏิบัติที่ดีด้านการสร้าง
และใช้สื่อการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 2. สื่อที่ได้รับการพัฒนามีคุณภาพสอดคล้องกับบริบทการเรียนรู้ของสถานศึกษา  
 
ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี-  
ข้อเสนอแนะ 

ควรทำกิจกรรมน้ีอย่างต่อเน่ือง เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
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84 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

19. โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”   
      ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  ประจำปีงบประมาณ 2568 
ยุทธศาสตร์ชาติ :     ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสภุาพร  จ้นทรัตน์        กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษา 
                           :  นางสาวเกศรา  ซียง          กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษา                           
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   8 มกราคม 2568    ระยะเวลาที่สิ้นสุด : 6 มิถุนายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :              70,700     บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :      55,275     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :      15,425     บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” ตามแนวทางการพัฒนาทั้ง 5 ด้าน 
           2. เพื่อส่งเสริมโรงเรียนโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ” 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่  1  การประชุมวางแผนและบันทึกข้อตกลงความรว่มมือในการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียน
คุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประจำปีงบประมาณ 2568 
 กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการจดัประชุมวางแผน 
การดำเนินงานพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” ระดับสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ในวันพุธที่ 8 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 ซ่ึงในการประชุมมีการกิจกรรม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย“1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ระหว่าง สพป.ยะลา เขต 3 กับโรงเรียนสังวาลย์วิท 5 และโรงเรียนบ้านโต ตลอดจนให้
โรงเรียนคุณภาพทั้ง 2 แห่ง นำเสนอแผนปฏิบัติการการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 
โรงเรียนคุณภาพ” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถานศึกษา ทัง้ 5 ด้าน เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวางแผน
ขับเคลื่อนระดับเขตพื้นที่การศึกษา โดยมีผู้เข้าร่วมการประชุมจำนวนทั้งสิ้น 25 คน ประกอบด้วย คณะกรรมการ
อำนวยการตามคำสัง่ สพป.ยะลา เขต 3 ที่ 1/2568 เร่ือง แต่งตัง้คณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนคุณภาพ
ตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” ผู้อำนวยการโรงเรียน รองผู้อำนวยการโรงเรียน และครูผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” ของโรงเรียนสงัวาลวิท 5 และโรงเรียน
บ้านโต  และจนท.สพป.ยะลา เขต 3   
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85 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 กิจกรรมที่  2  การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างนวัตกรรมสื่อการจดัการเรียนการสอน 
ด้วยเทคโนโลยี ปัญญาประดิษฐ์ AI สู่หอ้งเรียน Smart Classroom 
         กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการจัดดำเนินการจดัการ
อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างนวตักรรมสื่อการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีปญัญาประดษิฐ ์AI สู่ห้องเรียน Smart 
Classroom ภายใต้โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา  ประจำปงีบประมาณ 2568  ในระหว่างวันที ่22-23 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมบาลา-ฮาลา  
สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้บริหารและครูผู้สอนทุกคนของโรงเรียนคุณภาพ ตามนโยบาย  
“1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” ได้แก่ โรงเรียนสังวาลวิท 5 และโรงเรียนบ้านโต รวมจำนวนทั้งสิ้น 42 คน   
เข้าร่วมการอบรม จำนวน 36 คน คดิเป็นร้อยละ 87.71 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ตดิตาม การดำเนินงานของโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” 
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 นิเทศ ติดตาม การดำเนินงาน

ของโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”  โดยดำเนินการบูรณาการ การนิเทศ ติดตาม
ในการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้าใจถึงแนวทางการใชเครื่องมือแบบสะท้อนคุณภาพสถานศึกษา  
ในโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ใหกับสถานศึกษา ในวันพุธที่ 9 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมร่มเยน็ 
สพป.ยะลา เขต 3 ผู้ให้ข้อมูลการดำเนินงานของโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
ประจำปีงบประมาณ 2568 ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา รองผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้รับผิดชอบงานโรงเรียน
คุณภาพ จำนวน 2 คน รวมโรงเรียนละ 4 คน  ซึ่งได้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบสนับสนุนนักเรียน 2) ด้านผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 3) ด้านการบริหารจัดการ 
4) ด้านการจัดการเรียนรู้ และ 5) ด้านผู้เรียน มีผลการพัฒนาดังนี้  1) โรงเรียนมีความพร้อมด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบสนับสนุนนักเรียนตามบริบทพื้นที่  2) ผู้บริหารมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู้เชิงบวก และการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ( Active 
Learning) มีนวัตกรรม มีทักษะด้าน ICT 3) โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารองค์กรที่ชัดเจน มีการบริหารจัดการ
ด้านการบริการทรัพยากรบุคคล งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ที่มีประสิทธิภาพ  4) โรงเรียนมีหลักสูตรการเรียน 
ที่มีเหมาะสมกับบริบทโรงเรียน การจัดการเรียนรู้สามารถพัฒนาการเรียนรู้ได้ตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร  
5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการที่สูงขึ้น และผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนได้รับการพัฒนา
ส่งเสริมทักษะอาชีพ   
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัด ที่เป็นโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนในการพัฒนาทั้ง 5 ด้าน 
 เชิงคุณภาพ 
           สถานศึกษาในสังกัด ที่เป็นโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” มีการพัฒนา
ทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบสนับสนุนนักเรียน 2) ด้านผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 3) ด้านการบริหารจัดการ 4) ด้านการจัดการเรียนรู้ และ 5) ด้านผู้เรียน  

ปัญหา/อุปสรรค   
          ข้อจำกัดในเร่ืองของงบประมาณในการพฒันาด้านที ่1 โครงสร้างพื้นฐานและระบบสนับสนุนนักเรียน
ข้อเสนอแนะ   
           ควรมีการสนับสนุนงบประมาณ ในการพัฒนาความพร้อมด้านที่ 1 โครงสร้างพื้นฐานและระบบสนับสนุน
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

87 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

20. โครงการนิเทศบรูณาการโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวตักรรมขับเคลื่อน : นิเทศวถิีใหม่ ใส่ใจครู มุ่งสู่
คุณภาพผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” 

ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางมารียานี บาฮา  กลุ่ม : นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
   นางสาวอรุณรัตน์ ดีมาซอ   กลุ่ม : นิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ : 26 พฤศจิกายน 2567   ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 19 สิงหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  15,740  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   10,796  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     4,944  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อนิเทศตดิตามการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบตัิของสถานศึกษา 
 2. เพื่อนิเทศตดิตามการจัดการเรียนรู้เชงิรุก (Active Learning) ของสถานศึกษาในสงักัด 
 3. เพื่อสง่เสริมความเข้มแขง็ด้านการนิเทศภายในสถานศึกษาสูก่ารพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชงิรุก 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การนิเทศติดตามการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ และการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning)  
 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ได้ประชุมผู้อำนวยการโรงเรียนทุกแห่ง 
และคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. เพื่อวางแผนการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ภายใต้นวัตกรรมขับเคลื่อน 
“นิเทศวิถีใหม่ ใส่ใจครู มุ่งสูคุ่ณภาพผู้เรยีน เรียนด ี มีความสขุ” ภาคเรียนที่ 2/2567 การประชุมจัดขึ้นวันที่ 20 
พฤศจิกายน 2567 ผ่าน Zoom Meeting ถ่ายทอดสดจากหอ้งประชุมร่มเย็น เพื่อพิจารณาเคร่ืองมือการนิเทศ 
แนวทางการติดตามการขับเคลื่อนนโยบายสู่สถานศึกษา และรวบรวมรายชื่อครูที่จะรับการนิเทศ Active Learning 
โรงเรียนละอย่างน้อย 2 ห้องเรียนจากน้ันจัดทำประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและปฏิทินการนิเทศ 
ภาคเรียนที่ 2/2567 รวมทัง้ประชุมวางแผนเพิ่มเติมในภาคเรียนที่ 1/2568 วันที่ 4 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุม
บาลา-ฮาลา เพื่อพิจารณาประเด็นนิเทศและแนวทางสงัเกตการณ์สอนเชิงรุกในทุกห้องเรียน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการนิเทศติดตามตามแผน โดยแบ่งคณะกรรมการนิเทศจิตอาสาออกเป็น 6 ชุด 
ตามศูนย์เครือขา่ยพฒันาคุณภาพการศึกษา การนิเทศคร้ังที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 ระหว่างวันที่ 26 พฤศจิกายน 
– 17 ธันวาคม 2567 และคร้ังที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 ระหว่างวันที่ 7 – 25 กรกฎาคม 2568 โดยคณะกรรมการ
ได้ติดตามการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น 10 ข้อ พร้อมสงัเกตการจัดการเรียนรู้เชงิรุกของครูผู้สอนอย่างน้อย  
3 ห้องเรียน โดยไม่แจ้งล่วงหน้า และให้คำแนะนำ สะท้อนผล และชี้แนะแนวทางพฒันาในแต่ละโรงเรียน รวมทั้ง
รับฟังการนำเสนอนวัตกรรมการขบัเคลื่อนของสถานศึกษา 
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 กิจกรรมที่ 2 การประชุมปฏบิัตกิารสรุปผลการนิเทศบูรณาการ  
 กลุ่มนิเทศฯ จัดประชุมสรุปผลการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน “นิเทศวิถีใหม่ ใส่ใจคร ูมุ่งสู่
คุณภาพผูเ้รียน เรียนดี มีความสุข” จำนวน 2 คร้ัง   
 คร้ังที ่1 ภาคเรียนที ่2/2567 วันที ่23 ธันวาคม 2567 
 คร้ังที ่2 ภาคเรียนที ่1/2568 วันที ่8 สิงหาคม 2568 
 ณ ห้องประชุมร่มเย็น โดยมี ผอ.สพป.ยะลา เขต 3 เป็นประธาน และมีผู้บริหาร รองผู้อำนวยการ 
ศึกษานิเทศก์ และคณะกรรมการแต่ละศูนย์เครือข่ายเข้าร่วม และมีการนำเสนอผลการนิเทศ จุดเด่น จุดควรพฒันา 
และขอ้ค้นพบของแต่ละศูนยเ์ครือข่าย พบวา่โรงเรียนสว่นใหญส่ามารถขับเคลื่อนนโยบายและจดุเน้นของ สพป.ยะลา 
เขต 3 ได้อย่างเป็นรูปธรรม ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก ใช้สื่อ ICT เหมาะสม เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั และ
พบข้อควรพัฒนา เช่น การเขียนแผนการสอนที่ยังไม่สอดคล้องกับตัวชี้วัด และการวัดผลที่ยังไม่หลากหลาย
คณะกรรมการนิเทศได้ให้แนวทางปรับปรุงในด้านน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 3 การคัดเลือกนวตักรรมการนิเทศภายในสถานศึกษาที่เป็นวธิีปฏิบัตทิี่เป็นเลิศ 
ด้านการจดัการเรียนรู้เชิงรกุ 
 กลุ่มนิเทศฯ จัดกิจกรรมคัดเลือก นวัตกรรมการนเิทศภายในสถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบตัิเป็นเลิศด้านการ
จัดการเรียนรู้เชงิรุก วันที ่19 สงิหาคม 2568ผลการคัดเลือก ไดแ้ก่ 

▪ รางวัลชนะเลิศ ระดบัดีเย่ียม 
นางสาวบุณยาพร ชยัแก้ว รอง ผอ.โรงเรียนบ้านด่านสันติราษฎร์ 
ผลงาน “การนิเทศภายในโดยใช้รูปแบบ SMART+3T Model” 

▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดบั 1 ระดับดีเย่ียม 
นายสรเดช เลิศวฒันาวณิช ครูโรงเรียนบ้านราโมง 
ผลงาน “รูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษาตามแนวคดิการนิเทศแบบร่วมมือ โดยใช้ SMILE Model 
เพื่อส่งเสริม Active Learning” 

▪ รางวัลรองชนะเลิศ อันดบั 2 ระดับดีเย่ียม 
นางสาวคาดยีะห์ อามานะกุล ผอ.โรงเรียนสงัวาลย์วิท 5 
ผลงาน “การนิเทศการสอนในศตวรรษที ่21 ด้วยรูปแบบ RAPTURE” 

 และได้นำผลการนิเทศและผลการประกวดมาใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศเพื่อวางแผนปรับปรุงพฒันาการนิเทศ
ในรอบถัดไป โดยจดัทำรายงานสรุปผลรายศูนย์เครือข่ายทั้ง 6 ศูนย์ เพื่อใช้ในการวางแผนพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดได้รับการนิเทศตดิตามการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดได้รับการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดได้รับการสง่เสริมความเข้มแขง็ดา้นการนิเทศภายใน 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดมีวิธีการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบตัิอย่างเป็นรูปธรรม 
 2. สถานศึกษาในสังกัดมีวิธีปฏิบตัิที่เป็นเลิศด้านนวัตกรรมการนิเทศภายในสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างได ้
สถานศึกษา 

ปัญหา/อุปสรรค   
 เกิดสถานการณ์ภัยพบิัติทางธรรมชาต ิ มีฝนตกหนักเป็นบริเวณกว้างและต่อเน่ือง ในห้วงของการดำเนิน
กิจกรรมที่ 1 การนิเทศติดตามการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ และการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active Learning) ส่งผลให้เกิดดินถล่ม บางโรงเรียนไม่สามารถเดินทางเข้าโรงเรียนได้จากปัญหาเส้นทางถูกตดัขาด 
ต้นไม้ล้ม หลังคาอาคารเรียน กำแพงโรงเรียนได้รับผลกระทบจากดินสไลด์ ต้นไม้ล้มทับทาง ถนนทรุด ทำ ให้ 
ไม่สามารถดำเนินการตามปฏิทินการนิเทศที่กำหนดได ้
ข้อเสนอแนะ  

สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการให้คณะกรรมการนิเทศติดตามแต่ละศูนย์เครือข่ายประสานโรงเรียน
ในศูนย์เครือข่าย และกำหนดนัดหมายการนิเทศติดตามตามความพร้อมและเหมาะสมของแต่ละโรงเรียน 
จนครบทุกโรงเรียนตามระยะเวลาทีก่ำหนดทกุโรง (จำนวน 1 โรง) เปน็ที่เรียบร้อย  
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90 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

21. โครงการพลิกโฉมห้องเรียนสู่ห้องเรียนคุณภาพ (The Quality Classroom) 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสุภาพร จันทรัตน์  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   26 พฤศจิกายน 2567    ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 15 พฤษภาคม 2568     
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  52,190  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   48,886  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     3,304  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อสง่เสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาให้พัฒนาห้องเรียนให้เปน็ห้องเรียนคณุภาพ 
 2. เพื่อประเมินห้องเรียนคุณภาพ ปีการศึกษา 2567  
 3. เพื่อยกย่องเชดิชูเกียรติสถานศึกษาและครูผู้สอนที่มีผลงานในด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การประเมินหอ้งเรียนคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2567 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินงานโครงการพลิกโฉมห้องเรียน สู่ห้องเรียนคุณภาพ (THE QUALITY 
CLASSROOM)  กิจกรรมที่ 1 การประเมินห้องเรียนคุณภาพ  ประจำปีการศึกษา 2567 โดยดำเนินการประเมิน
ห้องเรียนคุณภาพ (The Quality Classroom) ประจำปีการศึกษา 2567 ของสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 31 แหง่ 
ในระหว่างวันที ่26 พฤศจิกายน - 17 ธันวาคม 2567 อยา่งน้อย 2 ห้องเรียน ต่อ 1 โรงเรียน  (ระดับการศึกษาปฐมวยั 
หรือระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) โดยประเมิน 3 ดา้น ดงัน้ี ดา้นที่ 1 ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทีเ่อ้ือและสง่เสริม
การจัดการเรียนรู้ ด้านที่ 2 ด้านคุณภาพของครู และด้านที่ 3 ด้านคุณภาพผู้เรียน สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง  
ส่งห้องเรียนเข้ารับการประเมิน จำนวนทัง้สิ้น 68 ห้องเรียน จำแนกเป็นระดับการศึกษาปฐมวยั จำนวน 15 ห้องเรียน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน  53 ห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 2 ยกย่องเชดิชูเกียรติ “วันเกียรติยศ” สพป.ยะลา เขต 3   
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรต ิ“วนัเกียรติยศ” สพป.ยะลา เขต 3 ประจำปี
งบประมาณ 2568  ในวันที ่15 พฤษภาคม  2568  เวลา 08.30 น. ณ ห้องประชุมบาลา-ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 
เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรต ิ สถานศึกษา ครูผู้สอน และนักเรียน ให้มีขวัญกำลังใจเป็นที่ยอมรับและเป็นแบบอย่างให้แก่
สถานศึกษาอ่ืน โดยมีรายละเอียดดังน้ี 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

91 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 1. สถานศึกษาที่มีผลการทดสอบ O-NET ระดบัชั้นประถมศึกษาปทีี่ 6 คะแนนเฉลีย่รวมสงูกว่าระดับประเทศ 
จำนวน 2 แห่ง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 2 แห่ง ครูผู้สอนที่ทำให้นักเรียนมีผลการทดสอบ O-NET 
ปีการศึกษา 2567 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 คะแนนเฉลี่ยสงูกว่าระดับประเทศในแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวนทัง้สิ้น 23 คน 
 2. ครูผู้สอนที่มีทำให้นักเรียนมีผลการประเมิน NT ปีการศึกษา 2567 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
คะแนนเฉลีย่สูงกวา่ระดับประเทศ ในแต่ละความสามารถจำนวน 4 คน และนักเรียนที่มีคะแนนสูงสดุของเขตพื้นที่
การศึกษา ในความสามารถแต่ละด้าน จำนวน 2 คน 
 3. สถานศึกษาที่มีผลการประเมิน RT ระดบัชั้นประถมศึกษาปีที ่1 ปีการศึกษา 2567 คะแนนเฉลีย่รวม
สูงกว่าระดับประเทศ จำนวน 2 แหง่ ครูผู้สอนที่ทำให้นักเรียนมีผลการประเมิน RT ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่1 ปี
การศึกษา 2567 คะแนนเฉลีย่สงูกว่าระดับประเทศ จำนวน 4 คน และมีนักเรียนที่มีคะแนนเต็ม 100 คะแนน  
ในการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผูเ้รียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1จำนวน 2 คน  
  4. สถานศึกษาที่มีผลการทดสอบ I-NET คะแนนเฉลี่ยรวมสูงกว่าระดับประเทศ ระดับอิสลามศึกษาตอนต้น 
จำนวน 5 แหง่ ระดับระดบัอิสลามศึกษาตอนกลาง จำนวน 1 แหง่ ครูผูส้อนทีท่ำให้นักเรียนมีผลการทดสอบ I-NET 
ปีการศึกษา 2567 ระดับอิสลามศึกษาตอนต้นและตอนกลางคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ จำนวนทัง้สิ้น 30 คน  
  5. ครูผูส้อนที่มีผลการประเมินห้องเรียนคณุภาพ ปีการศึกษา 2567 ระดบัคุณภาพยอดเยีย่มและดเีลศิ 
ระดับการศึกษาปฐมวยั จำนวน 15 คน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 53 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ100 ของสถานศึกษาในสงักัดมีผลการประเมินห้องเรียนคุณภาพระดับดีขึ้นไป 
 เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนสังกัดมีการพัฒนาห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
มีบรรยากาศการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์และลงมือปฏิบัต ิ
 2. งาน “วันเกียรติยศ” สร้างแรงบันดาลใจและขวัญกำลังใจแก่ครู ผู้บริหาร และนักเรียน ทำให้เกิดบรรยากาศ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทีต่่อเน่ือง 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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92 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

22. โครงการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางมารียานี บาฮา  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
   นางสาวเกศรา ซียง กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   12  พฤศจิกายน 2567    ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 กันยายน 2568     
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  15,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :    9,395  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :    5,605  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด และ สพป.ยะลาเขต 3 
 2. เพื่อสง่เสริมความร่วมมือของทุกฝ่ายในการพัฒนาการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล  
 3. เพื่อสง่เสริมความเข้มแขง็ด้านการนิเทศภายในสถานศึกษาสูก่ารพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชงิรุก 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การประชุมคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศการศึกษา  
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการประชุมคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมิน และ นิเทศการศึกษา 
(ก.ต.ป.น.) คร้ังที่ 1 วันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 ณ ห้องประชุมบาลา-ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีผูเ้ข้าประชุม 
จำนวนทัง้สิน้ 24 คน ประกอบด้วย คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. จำนวน 6 คน ผู้อำนวยการกลุ่มทกุกลุม่ จำนวน 9 คน 
ผู้บริหารการศึกษา จำนวน 2 คน ศึกษานิเทศก์ จำนวน 1 คน คณะทำงาน จำนวน 6 คน โดยมี สาระสำคัญของการประชุม
ดังน้ี 
 1. การตดิตามและการขับเคลือ่นนโยบายสู่การปฏิบัตติามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปงีบประมาณ 2568 
- 2569  นโยบาย สพฐ.ปีงบประมาณ 2568 - 2569 และตดิตามการขับเคลื่อนนโยบาย สพป.ยะลา เขต 3  
 2. สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามที่ สพฐ. ได้จัดการประชุม 
เชิงปฏิบตัิการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา 
(ก.ต.ป.น.) วันศุกร์ที่ 18 เมษายน 2568 ผ่านระบบ Zoom Meeting ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏบิัติการ DOC โดยมี
คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ของเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 เข้าร่วมประชุมดงักล่าว จำนวน 8 คน  
ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 ซ่ึงมีเน้ือหาสาระในการประชุมดังต่อไปน้ี  
 2.1 ความสำคญัของคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. 
 2.2 แนวทางการขับเคลื่อนคณะกรรมการ ก.ต.ป.น.  
 2.3 การดำเนินงานที่ผ่านมาและแผนดำเนินงาน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
 2.4 การตดิตามผลการดำเนินงานคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 2.5 การขับเคลื่อน ก.ต.ป.น. สูค่วามสำเร็จท่ียัง่ยืน ทั้งน้ี สพฐ. ได้ตดิตามและตระหนักถงึความสำคัญ
ในการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา
(ก.ต.ป.น.) ให้มคีวามเข้มแขง็ในการปฏิบตัหิน้าทีต่ามบทบาทและภารกิจ ตลอดจนสง่เสริมการมีสว่นร่วมในการจดั
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับภาคีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก พร้อมทั้ง ดำเนินการขับเคลื่อนภารกิจการบริหาร
จัดการงานทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ดา้นงบประมาณ ดา้นการบริหารงานบคุคล และด้านการบริหารทั่วไปให้
สอดคล้องตามแนวทางการกระจายอำนาจการจัดการศึกษา เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา
มีความเข้มแขง็สามารถยกระดบัคุณภาพการศึกษาได้ตามบริบทของพื้นที่ได ้ 
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 3. แจ้งบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาด้วยการตรวจราชการ การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษา 
พ.ศ. 2560  
 4. ติดตามรายงานผลการดำเนินงานปีการศึกษา 2567/แผนดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
แต่ละกลุ่มงานใน สพป.ยะลา เขต 3 เพื่อรับทราบการดำเนินงานที่ผ่านมาในขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 5. แจ้งผลการนิเทศการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา จำนวน 6 ศูนย์เครือข่ายการ
พัฒนาการศึกษา คณะกรรมการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมขับเคลื่อน : นิเทศวิถีใหม่ ใส่ใจ
ครู มุ่งสู่คุณภาพผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 รูปแบบon-site แต่ละชุดได้สรุป
ข้อเสนอแนะ และสะท้อนคิดหลังจากการนิเทศขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา เพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน : ใส่ใจครู มุ่งสู่คุณภาพผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข”ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 
26 พฤศจิกายน ถึง 17 ธันวาคม 2567 

6. แจ้งร่างแผนนิเทศบูรณาการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมขับเคลื่อน: นิเทศวิถีใหม่ ใส่ใจครู มุ่งสู่
คุณภาพผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 รูปแบบ on-site ระหว่างวันที่ 14 – 22 
กรกฎาคม 2568 เพื่อการนิเทศติดตาม การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 32 
โรงเรียน เพื่อลงพื้นที่การนิเทศบูรณาการตามแผนการนิเทศต่อไป 

ผลที่เกิดขึ้นจากการประชุมคร้ังที่ 1 สพป.ยะลา เขต 3 มีแนวทางและกรอบการดำเนินงานนิเทศบูรณา
การที่ชัดเจน สามารถใช้ขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติได้อย่างมีเอกภาพ แต่ละกลุ่มงานมีบทบาทและภารกิจ 
ในการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น  และเกิดการบูรณาการข้อมูล 
เชิงระบบระหว่างกลุ่มงานในเขตพื้นที่ เพื่อใช้ในการประเมินคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมที่ 2 การประชุมคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศการศึกษา  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศการศึกษา  
(ก.ต.ป.น.) ครั้งที่ 2/2568 วันที่ 4 มิถุนายน 2568 เวลา ณ ห้องประชุมบาลา - ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 โดยมี
สาระสำคัญ ดังน้ี 
 1. ติดตามและขับเคลื ่อนนโยบายสู ่การปฏิบัติท ี ่ประชุมได้ติดตามการขับเคลื ่อนนโยบายข อง
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) และ สพป.ยะลา เขต 3 ประจำปี
งบประมาณ 2568–2569 เพื่อเชื่อมโยงสู่การดำเนินงานในระดับสถานศึกษาให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย 
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 2. ตดิตามรายงานผลการดำเนินงานปีการศึกษา 2567 และแผนปีงบประมาณ 2568 ติดตามรายงานผล 
การดำเนินงานของแต่ละกลุ่มงาน เพื่อรับทราบความก้าวหน้าในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาตามนโยบายของ 
สพป.ยะลา เขต 3 ในภาพรวม 
 3. รายงานผลการนิเทศบูรณาการ ภาคเรียนที ่2/2567 คณะกรรมการนิเทศจิตอาสา 6 ศูนย์เครือข่ายได้
นำเสนอผลการนิเทศติดตามการขบัเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบตัขิองสถานศึกษา ภายใต้นวตักรรม “นิเทศวิถีใหม่ 
ใส่ใจครู มุ่งสูคุ่ณภาพผู้เรียน – เรียนดี มีความสุข” ดำเนินการระหว่างวันที่ 26 พฤศจิกายน – 17 ธันวาคม 2567 
ในรูปแบบ On-site โดยแต่ละชดุได้สรุปข้อเสนอแนะและสะท้อนผลการนิเทศ เพื่อใช้ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ของครูผูส้อน 
 4. ร่างแผนนิเทศบูรณาการ ภาคเรียนที่ 1/2568 เสนอร่างแผนนิเทศโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ภายใต้
นวัตกรรม “นิเทศวิถีใหม่ ใส่ใจคร ูมุ่งสู่คุณภาพผู้เรยีน” กำหนดดำเนินการระหว่างวันที่ 14 – 22 กรกฎาคม 2568 
ครอบคลุมสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 32 โรงเรียน เพื่อเตรียมการลงพื้นที่นิเทศตามแผนที่วางไว้ 

ผลที่เกิดขึ้นจากการประชุม คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. มีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่และแนวทาง  
การดำเนินงานชดัเจนยิง่ขึ้น ได้รับทราบผลการขบัเคลื่อนนโยบายและแนวทางการนิเทศบูรณาการของเขตพื้นที่การศึกษา 
เกิดการวางแผนและบูรณาการการนิเทศสู่สถานศึกษาอย่างเป็นระบบและส่งผลให้ สพป.ยะลา เขต 3 มีทิศทาง 
การดำเนินงานด้านการตดิตาม ตรวจสอบ และนิเทศการศึกษาที่เข้มแข็ง และสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษา
ได้ตามบริบทของพื้นที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดได้รับการติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน และนิเทศติดตามการขับเคลื่อน
นโยบายสู่การปฏิบัติ และการบริหารจัดการงานทั้ง 4  ด้าน (ด้านวิชาการ ด้านบริหารงบประมาณ ด้านบริหารงาน
บุคคล และด้านบริหารทั่วไป) 
 เชิงคุณภาพ 
            สถานศึกษาในสังกัดสามารถขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติอยา่งเป็นรูปธรรม และบริหารจัดการงาน 4 ด้าน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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23. โครงการสนับสนุนสื่อการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพตลอดช่วงชีวติ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสุภาพร  จันทรัตน์  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   10 กันยายน 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  54,500   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   54,340  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :       160  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อจดัหาสื่อการเรียนรู้ที่สง่เสริมพฒันาการเด็กปฐมวยั  
 2. เพื่อสง่เสริมพฒันาการเด็กปฐมวัยทัง้ 4 ด้าน ผ่านการเล่นและสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกสือ่ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย           
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการประชุมคณะกรรมการคัดเลือกสื่อที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยมีวิธีการ
ดำเนินการดงัต่อไปน้ี   
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกสื่อที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั ซ่ึงประกอบด้วยผู้มีส่วนเก่ียวข้องได้แก่ 
ผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา  จำนวน 1 คน  รองผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา  จำนวน 1 คน   ครูปฐมวยั จำนวน 
3 คน  ศึกษานิเทศก์ท่ีรับผิดชอบงานปฐมวัย จำนวน 1 คน และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานปฐมวัยจำนวน  1 คน  
รวมจำนวนคณะกรรมการทั้งสิ้น 7  คน  
 2. ทำหนังสือเชญิคณะกรรมการคัดเลือกสื่อที่สง่เสริมพฒันาการเด็กปฐมวัย ตามคำสัง่ สพป.ยะลา เขต 3 
ที่ 292 / 2568 เข้าร่วมการประชุมการคดัเลือกสื่อการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยภายใต้โครงการ
สนับสนุนสื่อการเรียนรู้ เพื่อสง่เสริมพฒันาการเด็กปฐมวยั ในวนัที่ 10 กันยายน 2568 เวลา 13.30 น. ณ ห้อง
ประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3   
 3. คณะกรรมการคัดเลือกสื่อที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ตามคำสั่ง สพป.ยะลา เขต 3 ที่ 292/2568  
เข้าร่วมการประชมุการคดัเลือกสื่อการเรียนรู้ เพื่อสง่เสริมพฒันาการเด็กปฐมวัยภายใต้โครงการสนับสนุนสื่อการเรียนรู้ 
เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในวันที่ 10 กันยายน 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น  สพป.ยะลา เขต 3 จำนวน
ทั้งสิ้น 6 คน  โดยพิจารณาตามงบประมาณท่ีได้รับ และความคุม้ค่า เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 2  การจดัซื้อสื่อที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย           
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการการจัดซ้ือสื่อที่สง่เสริมพฒันาการเด็กปฐมวยั โดยมีรายการสื่อที่คดัเลือกไว ้
2 รายการ คือ     
 1) โต๊ะตัวต่อเลโก้ จำนวน 605 ชิ้น   
 2) รถขาไถเด็กขนาดล้อ 14 น้ิว และอุปกรณ์เซฟตี ้ 
 โดยจดัสรรสื่อใหแ้ก่โรงเรียนกลุ่มเปา้หมาย จำนวน 20 แห่ง จำนวน 52 ห้องเรียน ห้องเรียนละ 1 ชุด 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           1. ร้อยละ 100 ของห้องเรียนปฐมวัยของสถานศึกษาในสังกัด มีสื่อการเรียนรู้ ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 2. ร้อยละ 100 ของเด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั ้ง 4 ด้าน ผ่านการเล่นและสื ่อการเรียนรู้ 
ที่หลากหลาย 
 เชิงคุณภาพ 
            1. ห้องเรียนปฐมวัยของสถานศึกษาในสังกัด มีสื่อการเรียนรู้ ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 2. เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ผ่านการเล่นและสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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24. โครงการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
   (ORDINARY NATIONAL EDUCATIONAL TEST) 

ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :      นางสุภาพร จันทรัตน์ กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
   นางสาวจิรา  ตาเย๊ะ  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   22 มกราคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 31 มีนาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  105,776  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   105,776  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :            0  บาท 
แหล่งงบประมาณ  :  สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาต ิ(องค์การมหาชน)        
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อทดสอบความรู้และความคดิของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปทีี่ 6 ตามหลักสตูรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 2. เพื่อทดสอบความรู้และความคดิของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที ่3  ตามหลักสตูรแกนกลาง 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 3.  เพื่อนำผลการทดสอบไปใช้ในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงานการจดัสอบ O-NET ปีการศึกษา 2567 
ระดับศูนย์สอบและระดบัสนามสอบ (Onsite & Online)  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงานการจัดสอบ O-NET ปีการศึกษา 
2567 ระดับศูนย์สอบและระดับสนามสอบ (Onsite & Online)  รายละเอียดดงัน้ี  
 1. เชิญคณะทำงานตามประกาศฯ ระดบัศูนยส์อบ เฉพาะคณะกรรมการชุดที ่4 คณะทำงานดำเนินการ
จัดสอบชดุที่ 6 คณะทำงานตรวจเยีย่มสนามสอบ และคณะกรรมการชุดที่ 7 ตัวแทนศูนย์สอบ รวมทั้งสิ้นจำนวน 
25 คน เข้าร่วมการประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 ระดับศูนย์สอบและสนามสอบ ในวันอังคารที่ 21 
กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3           
 2. เชิญคณะกรรมการตามประกาศฯ ระดับสนามสอบ ทุกคน เขา้ร่วมการประชุมชี้แจงคณะกรรมการ
ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2567 ในวันอังคารที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 ผ่านทางระบบออนไลน์ แอปพลิเคชัน Zoom Meeting  
 กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
 คณะกรรมการตามประกาศ ฯ ระดับศูนย์สอบ และระดับสนามสอบ ดำเนินการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศกึษา 2567 ตามตำแหน่งที่ได้รับมอบหมาย ตามมาตรฐาน การสอบที่กำหนดไว ้
 กิจกรรมที่ 3 จดัทำรายงานสรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2567 
 คณะกรรมการวิเคราะห์ผลการประเมินและรายงานผลโครงการ วิเคราะห์และสรุปผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 พร้อมทัง้จัดทำรายงานสรุปผลเป็นรูปเล่ม 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2567  จำนวน 825 คน คิดเป็นร้อยละ 91.97 
 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 เข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2567  จำนวน 94 คน คดิเป็นร้อยละ 81.03 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ร้อยละ100 ของสนามสอบจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด  
 2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษานำผลไปใช้ในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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25. โครงการการจดัการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านอิสลามศึกษา (I-NET) ปกีารศึกษา 2567
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางมารียานี บาฮา       กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
   นางสาวนิภาพร  ดอราฮิม   กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    25 มกราคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 25 มกราคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  45,600  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   45,600  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :          0  บาท 
แหล่งงบประมาณ  : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาต ิ(องค์การมหาชน)        
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อทดสอบความรู้และความคดิรวบยอดของนักเรียนระดับอิสลามศึกษาตอนต้น (อิบติดาอียะห์)  
ตามหลักสตูรอิสลามศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครอบคลุม                 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 14 มาตรฐานการเรียนรู้ 
 2. เพื่อทดสอบความรู้และความคดิรวบยอดของนักเรียนระดับอิสลามศึกษาตอนกลาง (มุตตาวัตซีเตาะห์) 
ตามหลักสูตรอิสลามศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครอบคลุม 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 14 มาตรฐานการเรียนรู้ 
 3. เพื่อรายงานผลการดำเนินการจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET)  
ปีการศึกษา 2567 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การจดัการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านอิสลามศึกษา (I-NET) 
ปีการศึกษา 2567   
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา ( Islamic 
National Educational Test : I-NET) ประจำปีการศึกษา 2567 เพื่อวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนในโรงเรียนที่เปิดสอนอิสลามศึกษาแบบเข้ม ทั้งในระดบัอิสลามศึกษาตอนต้น (อิบตีดาอียะห์) และระดับ
อิสลามศึกษาตอนกลาง(มุตตาวตัซีเตาะห์) ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) และสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาต ิ(สทศ.) กำหนด 
 การทดสอบ I-NET มีจดุมุ่งหมายเพื่อประเมินความรู้ ความเขา้ใจ และความคิดรวบยอดของผูเ้รียนตาม
หลักสูตรอิสลามศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ครอบคลุม 8 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 14 มาตรฐานการเรียนรู้ เพื่อใช้เป็นข้อมูลสะท้อนคุณภาพการจัดการเรียนการสอนด้านอิสลามศึกษา 
และเป็นแนวทางในการวางแผนพฒันาการศึกษาในระดับเขตพืน้ที่และระดับสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 โดยดำเนินการ ดงัน้ี 
 1. การเตรียมความพร้อมและประชุมชีแ้จงคณะกรรมการจัดสอบ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงานจัดสอบทั้งระดับศูนย์สอบและระดับ
สนามสอบ เม่ือวันที ่21 มกราคม 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 และผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting 
เพื่อสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับแนวทางการดำเนินงาน มาตรฐานการจดัสอบของ สทศ. ตลอดจนการปฏิบัติ
หน้าที่ของคณะกรรมการแต่ละระดับอย่างเคร่งครัด 
 2. การดำเนินการสอบจัดขึ้นในวันที่ 25 มกราคม 2568 โดยประธานศูนย์สอบไดต้รวจเยีย่มสนามสอบ
ทั้งหมด 6 แหง่ ไดแ้ก่ โรงเรียนบ้านราโมง โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง โรงเรียนบ้านใหม่ (วันครู 2503) โรงเรียนบ้านแหร 
โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต และโรงเรียนบ้านเยาะ คณะทำงานระดับศูนย์สอบดำเนินการรับสง่ข้อสอบ
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และกระดาษคำตอบในวันสอบ พร้อมตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารและกล่องข้อสอบตามระเบยีบของ สทศ. 
ส่วนคณะกรรมการสนามสอบได้ดำเนินการสอบตามคู่มืออย่างเคร่งครัด เพื่อให้การสอบเป็นไปด้วยความโปรง่ใส 
บริสุทธ์ิ และยุตธิรรม 
 3. การตรวจสอบและรายงานผลหลงัสอบ  
 ภายหลังการจัดสอบ คณะทำงานระดับศูนย์สอบได้ตรวจสอบเอกสารและนับกล่องกระดาษคำตอบให้ครบถ้วน 
ก่อนส่งมอบให้ สทศ. ภายในวันที่ 28 มกราคม 2568 พร้อมรายงานผลการดำเนินงานผ่านระบบบริหารการจัดสอบ 
เพื่อยืนยันความถูกต้องของกระบวนการสอบในทุกขั้นตอน 
 กิจกรรมที่ 2 การสรุปและรายงานผลการดำเนินงานโครงการผลการดำเนินงาน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้มอบหมายใหค้ณะกรรมการวิเคราะห์ผลการประเมิน ดำเนินการรวบรวม วิเคราะห์ 
และสรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอิสลามศึกษา (I–NET) ปีการศึกษา 2567 โดยจัดทำเป็น
รายงานฉบับสมบูรณ์ เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนพฒันาคณุภาพการจัดการเรียนการสอนดา้นอิสลามศึกษา
ในปีต่อไป ซ่ึงผลการดำเนินงานแสดงให้เห็นว่าการจัดการทดสอบเป็นไปอย่างเรียบร้อย โปร่งใส และเป็นธรรม  
มีการรายงานผลสรุปการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ข้อมูลที่ได้สามารถใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 93.81 ของนักเรียนที่มีสิทธิ์สอบตามหลักสูตรอิสลามศึกษาตอนต้น (อิบตีดาอียะห์) เข้ารับ 
การทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ปีการศึกษา 2567 
 2. ร้อยละ 96.15 ของนักเรียน  ที่มีสิทธ์ิสอบตามหลักสูตรอิสลามศึกษาตอนกลาง (มุตตาวัตซีเตาะห์)  
เข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติดา้นอิสลามศึกษา (I-NET) ปีการศึกษา 2567 
 เชิงคุณภาพ 
 ร้อยละ 100 ของสนามสอบสามารถดำเนินการจัดสอบด้วยความโปร่งใส บริสุทธิ์ ยุติธรรม เป็นไป
ตามมาตรฐานการทดสอบของ สทศ. ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัตงิานระดับดีเยีย่ม 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี-  
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26. โครงการประเมินคุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางสุภาพร จันทรัตน์ กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
   นางสาวเกศรา  ซียง กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
   นางสาวภศัรา  กาญจนาสุวรรณ กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    24 มกราคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 24 เมษายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  27,180   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   22,190  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     4,990  บาท  
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1.  เพื่อประเมินเชงิวินิจฉัยความสามารถด้านการอ่านออกเสียง และการอ่านรู้เร่ืองของผู้เรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
 2.  เพื่อตรวจสอบความสามารถพื้นฐานที่สำคัญในการเรียนรู้ของผู้เรียน ทั้งในด้านการอ่าน การเขียน 
และการคิดคำนวณ ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่3 
ปีการศึกษา 2567  

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมท่ี 1 วางแผนการดำเนินการจัดการทดสอบ 
 คณะกรรมการดำเนินงานโครงการร่วมกันวางแผนการการประเมินคุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
ให้แก่โรงเรียนในสังกัด โรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”  และโรงเรียน ตชด. ในพื้นที่ 
ตามคู่มือการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 ปีการศึกษา 2567 
และคู่มือการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
 กิจกรรมท่ี 2 จัดทำสำเนาแบบทดสอบและเอกสารประกอบการประเมินความสามารถด้านการอ่าน
ของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 และจัดทำสำเนาแบบทดสอบและเอกสาร
ประกอบการประเมนิคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
 คณะกรรมการจัดทำสำเนาแบบทดสอบ ตามประกาศฯ ดำเนินการจัดทำสำเนาแบบทดสอบ
และเอกสารประกอบการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 
2567 ให้แก่โรงเรียนในสงักัด โรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”  และโรงเรียน 
ตชด. ในพื้นที่  จำนวนทั้งสิ้น 34 โรงเรียน และจัดทำสำเนาแบบทดสอบและเอกสารประกอบการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 ให้แก่โรงเรียนในสังกัด โรงเรียนคุณภาพ
ตามนโยบาย “1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ” และโรงเรียน ตชด. ในพื้นที่  จำนวนทั้งสิ้น 35 โรงเรียน
 กิจกรรมท่ี 3 การประชุมชี้แจงการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 1 และการประเมินคณุภาพผู้เรยีน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที ่3 ปีการศึกษา 2567 ระดับศูนยส์อบ 
และระดับสนามสอบ 
 1.สพป.ยะลา เขต 3 ไดจ้ัดประชุมช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่าน
ของผู้เรียน (RT) ทั้งระดับศูนยส์อบและระดับสนามสอบ โดยเชิญคณะทำงานตามประกาศฯ ระดับศูนย์สอบ 
เฉพาะคณะกรรมการชุดที่ 3 คณะกรรมการดำเนินการจัดสอบ และ ชุดที่ 6 คณะทำงานตรวจเยี่ยมสนาม
สอบ เข้าร่วมประชุมช้ีแจงในวัน พุธที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมรม่เย็น สพป.ยะลา เขต 3 
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และคณะกรรมการระดับสนามสอบทุกคนเข้าร่วมประชุมช้ีแจงในวันเดียวกัน ผ่านระบบออนไลน์ Zoom 
Meeting เพื่อรบัทราบแนวทางการดำเนินงาน การเตรียมความพร้อมด้านเอกสาร แบบประเมิน และการ
บรหิารจัดการสนามสอบให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 2. ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินงานทัง้ระดับศูนย์สอบและระดบัสนามสอบ เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการดำเนินการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเชิญคณะทำงานตามประกาศฯ 
ระดับศูนย์สอบ เฉพาะคณะกรรมการชุดที่ 3 คณะกรรมการดำเนินการจัดสอบ และ ชุดที่ 6 คณะทำงาน
ตรวจเยี่ยมสนามสอบ เข้าร่วมประชุมช้ีแจงในวัน อังคารที ่ 18 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น 
สพป.ยะลา เขต 3 และสำหรับคณะกรรมการระดับสนามสอบทุกคน เข้าร่วมประชุมช้ีแจงผ่านระบบ
ออนไลน์ Zoom Meeting เพื่อทำความเข้าใจข้ันตอนการดำเนินงาน การตรวจสอบข้อสอบ การประเมิน 
และการรายงานผลให้เป็นไปตามแนวทางของ สพฐ. 
 กิจกรรมท่ี 4 ดำเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
และการประเมินคณุภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ีี 3 ปีการศึกษา 2567      
           สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) และการประเมิน
คุณภาพผู้เรียน (NT) คณะกรรมการตามประกาศฯ ระดับศูนย์สอบและระดบัสนามสอบไดด้ำเนินการจัด 
การประเมินตามกำหนดการ ดังนี ้
 1. การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 
2567ดำเนินการในวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568 ณ โรงเรียนทีเ่ป็นสนามสอบ จำนวน 34 สนามสอบ 
 2. การประเมินคุณภาพผูเ้รียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 3 ปีการศึกษา 2567 ดำเนินการในวันที่ 
26 กุมภาพันธ์ 2568 ณ โรงเรียนทีเ่ป็นสนามสอบ จำนวน 35 สนามสอบ 
 การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ภายใต้การกำกับติดตามของคณะกรรมการระดับศูนย์สอบ
และคณะกรรมการตรวจเยี่ยมสนามสอบ เพื่อให้กระบวนการประเมินมีความโปร่งใส เป็นธรรม และเป็นไป
ตามมาตรฐานที่ สพฐ. กำหนด 
 กิจกรรมท่ี 5 ตรวจสอบคะแนนการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
และตรวจสอบคะแนนการประเมินความสามารถดา้นภาษาไทยและความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 3 และยนืยันข้อมลูในระบบ NT Access 
          ศูนย์สอบตรวจสอบคะแนนการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
และคะแนนการประเมินความสามารถด้านภาษาไทยและความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
ให้ถูกต้องตามแบบบันทึกคะแนน ทีส่นามสอบสง่มาให้ศูนย์สอบ และยืนยันข้อมลูคะแนนทีส่นามสอบส่งใน
ระบบ NT Access 
 กิจกรรมท่ี 6 จัดทำรายงานผลการประเมิน 
           คณะกรรมการวิเคราะห์ผลการประเมินและรายงานผลโครงการ วิเคราะห์และสรุปผล การประเมิน 
ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 และการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 พร้อมทัง้จดัทำรายงานสรปุผลเป็นรปูเล่ม    
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เข้ารับการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถม 
ศึกษาปทีี่ 1 ปีการศึกษา 2567 จำนวนทั้งสิ้น 828 คน ไดเ้ข้ารับการทดสอบ จำนวน 652 คน คดิเป็นร้อยละ 78.74 
 2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เข้ารับการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2567  จำนวนทั้งสิ้น 745 คน ได้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 685 คน คิดเป็นร้อยละ 91.95 ขาดสอบจำนวน 60 คน  
คิดเป็นร้อยละ 8.05 
 เชิงคุณภาพ 
 1. การประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผูเ้รียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที ่1 ปกีารศึกษา 2567 เป็นไป
ตามมาตรฐานที่กำหนด และสถานศึกษานำผลการทดสอบไปใช้ในการปรับปรุงคณุภาพ การเรียนการสอนของโรงเรียน
 2. การประเมินคณุภาพผูเ้รียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 3 ปีการศกึษา 2567 เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
และสถานศึกษานำผลการทดสอบไปใช้ในการปรับปรุงคณุภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี -  
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี - 
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27. โครงการส่งเสริมพัฒนาการจดัการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  (DLTV) ประจำปีงบประมาณ 2568  
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ : นางสาวธญัมน  อัษฎาภางกูร กลุม่ : กลุม่นิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
       นางสาวเกศรา ซียง      กลุม่ : กลุม่นิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    15 มกราคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 11 กรกฎาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  35,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   27,862  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     7,138  บาท 
แหล่งงบประมาณ : สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพฒันาสถานศึกษาให้มีคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยทีางการศึกษาทางไกล (DLTV)  
สังกัด สพป.ยะลา เขต 3  
 2. เพื่อซ่อมบำรุงอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทยีมของโรงเรียนในโครงการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
สังกัด สพป.ยะลา เขต 3 
 3. เพื่อส่งเสริมกิจกรรมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนด้วยการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV)  
 4. เพื่อจดัการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทยีม (DLTV) 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมฝ่ายที่เกี่ยวขอ้ง ช้ีแจง วตัถุประสงค์ของโครงการ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการประชุมฝ่ายที่เก่ียวข้องชี้แจงวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีม (DLTV) ไดแ้ก่ คณะทำงานกลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจดั
การศึกษา จำนวน 5 คน และกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ จำนวน 2 คน จำนวนทัง้สิ้น 7 คน ณ ห้องประชุม 
นรินทรนุสรณ์ สพป.ยะลา เขต 3 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมที ่2 การอบรมเชงิปฏิบตัิการการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาทางไกลผา่นดาวเทยีม (DLTV) 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทางไกลผา่น
ดาวเทยีม (DLTV)  ผู้บริหาร ครูผู้รับผดิชอบโรงเรียนขนาดเล็กในโครงการการจดัการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีม 
(DLTV) ในสังกัด  11 โรงเรียน  โรงเรียนละ  2 คน จำนวน 22 คน  คณะทำงานกลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล
การจดัการศึกษา จำนวน 5 คน เจา้หน้าที่กลุ่มสง่เสริมการศึกษาทางไกลฯ จำนวน 2 คน และวิทยากร  1 คน รวมทัง้สิ้น 
30 คน โดยมีหลักสูตรการอบรม ดงัน้ี  
 1. ประวัตคิวามเป็นมาของโครงการจัดการศึกษาทางไกลผา่นดาวเทียม (DLTV)  
 2. ปญัหาของการจดัการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีม (DLTV) 
 3. 5 ต.สู่การเติบโตทางการเรียนรู้ด้วย DLTV  



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

105 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 4. วิธีปฏิบัตติามรูปแบบการจดัการเรียนการสอนโดยใช้การศึกษาทางไกลผา่นดาวเทียม (NEW DLTV) 
 5. แนวทางการบริหารการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ของโรงเรียนที่ประสบความสำเร็จ  
 6. การสร้างสื่อ AI ช่วยในการจดัการเรียนการสอน 
 7. กิจกรรมการถอดบทเรียนของผู้บริหารสถานศึกษา เก่ียวกับการปัญหาการจัดการศึกษาทางไกล 
ผ่านดาวเทียม (DLTV) และวิธีการแก้ไขปญัหา 
 8. การทำ MOU การจดัการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีม (DLTV) ระหว่าง สพป.ยะลา เขต 3 กับผูบ้ริหาร
โรงเรียนขนาดเล็กในโครงการการจดั การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ในสงักัด จำนวน 11 โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 3 การซอ่มบำรงุอุปกรณ์ รบัสัญญาณดาวเทียม DLTV นิเทศ กำกับตดิตามการดำเนิน
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีม (DLTV) 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการซ่อมบำรุงอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียม (DLTV) และนิเทศ กำกับ 
ติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม เพื่อให้โรงเรียนในสังกัด 
ที่อยู่ในโครงการ DLTV สามารถใช้ระบบการศึกษาทางไกลได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ของ 
สพฐ. และตอบสนองนโยบายการพฒันาคุณภาพการศึกษาในพืน้ที่ห่างไกล 
 กิจกรรมดังกล่าวดำเนินการโดยคณะกรรมการนิเทศระดับเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
ตามคำสั่งที่ 187/2568 เร่ือง แต่งตั้งคณะทำงานการซ่อมบำรุงอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียม DLTV และนิเทศ 
กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศกึษาทางไกลผา่นดาวเทยีม (DLTV) ประกอบดว้ย
คณะกรรมการจำนวน 6 คน โดยดำเนินการ ดงัน้ี 
 1. การซ่อมบำรงุอุปกรณ์รับสัญญาณดาวเทียม (DLTV)  

เจ้าหน้าที่ฝา่ยสง่เสริมการศึกษาทางไกลไดด้ำเนินการตรวจสอบอุปกรณ์และซ่อมบำรุงระบบรับสญัญาณ
ดาวเทียมในโรงเรียนที่มีอุปกรณ์ชำรุดเสยีหาย เพือ่ใหส้ามารถรับสัญญาณและใชง้านไดต้ามปกต ิ ผลการดำเนินการ
พบว่ามีโรงเรียนที่ได้รับการซ่อมแซมและเปลี่ยนอุปกรณ์รวม 5 โรงเรียน ได้แก่  

- โรงเรียนบา้นไทยพฒันา (เปลีย่นกล่องรับสญัญาณ 2 กล่อง) 
- โรงเรียนบา้นศรีนคร (เปลีย่นกล่องรับสญัญาณ 2 กล่อง) 
- โรงเรียนบา้นศรีท่าน้ำ (เปลี่ยนกล่องรับสัญญาณ 6 กล่อง) 
- โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 6 (เปลีย่นกล่องรับสญัญาณ 2 กล่อง) 
- โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 5 (เปลีย่นกล่องรับสญัญาณ 2 กล่อง) 
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 การซ่อมแซมและเปลี่ยนกล่องรับสญัญาณช่วยให้โรงเรียนสามารถรับชมสัญญาณ DLTV ได้อยา่งตอ่เน่ือง
และมีเสถียรภาพมากขึ้น ส่งผลให้ครูสามารถนำสื่อการเรียนการสอนผ่านดาวเทยีมมาใชป้ระกอบการเรียนรู้ของ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. การนิเทศ กำกับ ตดิตามการดำเนินงาน DLTV 
 คณะทำงานฝ่ายนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ได้ลงพื้นที่นิเทศโรงเรียนในโครงการ DLTV 
ตามแผนการนิเทศของเขตพื้นที่ เพื่อประเมินความพร้อมของอุปกรณ์ ความเข้าใจของครูผู้สอน และรูปแบบการนำ 
DLTV ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ จากการนิเทศพบว่า โรงเรียนขนาดเล็กส่วนใหญ่มีการใช้ DLTV เพื่อเสริมการเรียนรู้
ในบางกลุ่มสาระเท่าน้ัน ปัญหาที่พบ ได้แก่ สัญญาณอินเทอร์เน็ตไม่เสถียร รับสัญญาณได้ไม่ต่อเน่ือง อุปกรณ์
บางส่วนชำรุด เช่น กล่องรับสญัญาณ สายสญัญาณ หรือจานดาวเทยีมเสยีหายจากฟ้าผา่ ครูบางสว่นยงัขาดความเข้าใจ
เก่ียวกับวตัถุประสงคแ์ละแนวทางการใช้สื่อ DLTV ในการจัดการเรียนรู้ 
 ทั้งน้ี คณะกรรมการนิเทศได้ใหค้ำแนะนำเชงิเทคนิคและแนวทางการบริหารจัดการเรียนรู้ทางไกล 
แก่ผู้บริหารและคณะครูในแต่ละโรงเรียน เพื่อให้สามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนผ่านระบบ DLTV ได้อย่างเหมาะสม
และเกิดประสิทธิผลสงูสุด 
 3. การสรุปและรายงานผลการนิเทศ 
 ภายหลังจากดำเนินการนิเทศและซ่อมบำรุงอุปกรณ์ คณะทำงานฝ่ายนิเทศได้รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ 
และจัดทำรายงานผลการนิเทศการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทยีม (DLTV) เพื่อนำเสนอผู้บริหาร สพป.ยะลา เขต 3 
เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง พัฒนา และกำหนดแนวทางการดำเนินงาน DLTV ของเขตพื้นที่ในปีงบประมาณถัดไป 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนในโครงการ DLTV จำนวน 11 โรงเรียน สพป.ยะลา เขต 3 สามารถใช ้DLTV 
ในการจัดการเรียนการสอนได้  
 2. ร้อยละ 100 ของ สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลโรงเรียนที่จัดการเรียน
การสอนด้วยการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV ครบทุกโรงเรียน 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ครูและนักเรียนของโรงเรียนในโครงการ DLTV สามารถใช้ DLTV ในการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 2. สพป.ยะลา เขต 3 ได้นำผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนด้วยการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV ไปใช้ในการบริหารการศึกษาต่อไป 

ปัญหา/อุปสรรค   มีบางโรงเรียนจอทีวีชำรุด ใช้จดัการเรียนการสอนไม่ได ้
ข้อเสนอแนะ  ควรจัดสรรจอทีวีให้กับโรงเรียนที่จอทีวีชำรุด  
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28. โครงการบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ปีงบประมาณ 2568 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสภุาพร จันทรัตน์ กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
          นางสาวนิภาพร  ดอราฮิม  กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    28 กุมภาพันธ์ 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 14 มิถุนายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  30,000   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   26,485  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     3,515  บาท   
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อประเมินสถานศึกษาที่ขอรับตราพระราชทาน บ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย 
และระดับประถมศึกษา 
 2. เพื่อพฒันาครูระดับปฐมวยัและระดับประถมศึกษา ในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางโครงการบ้าน 
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย สามารถจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชงิปฏิบตัิการ (Hands – on) ตามปรัชญา 
การเรียนรู้ของโครงการซ่ึงไดแ้ก่การเรียนรู้ร่วมกัน (Co – Construction) และการรู้คิด (Meta – Cognition) 
 3. เพื่อนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานของสถานศึกษาตามแนวทางของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์  
ประเทศไทย ระดับปฐมวยัและระดับประถมศึกษา 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การประเมินเพ่ือขอรับตราพระราชทาน “บ้านวทิยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการตามขั้นตอนการประเมินเพื่อขอรับตราพระราชทานโครงการ “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ระดบัปฐมวยัและระดับประถมศึกษา ดังน้ี 
 1. จัดทำหนังสือแจง้แนวทางการประเมินไปยงัสถานศึกษา กำหนดส่งภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ ์2568 
 2. จัดทำหนังสือเชญิคณะกรรมการประเมิน และออกคำสั่งแตง่ตัง้คณะกรรมการประเมินอย่างเป็นทางการ
 3. เชิญคณะกรรมการประเมินดำเนินการประเมินสถานศึกษาในวันที่ 11 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุม
ร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 โดยมีสถานศึกษาขอรับการประเมินรวม 5 โรงเรียน ไดแ้ก่ 

▪ ระดับปฐมวยั จำนวน 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนนิคมสร้างตนเองธารโต 6 
▪ ระดับประถมศึกษา จำนวน 4 โรงเรียน คือ 

1. โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 
2. โรงเรียนนิคมสร้างตนเองธารโต 6 
3. โรงเรียนบา้นด่านสันติราษฎร์ 
4. โรงเรียนบา้นศรีนคร 

 การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สถานศึกษามคีวามพร้อมและได้รับคำแนะนำเพื่อพัฒนาให้ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์ของโครงการ 
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 กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบตักิารขั้นเฉพาะทาง โครงการบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการจัดการการอบรมเชิงปฏิบตัิการขั้นเฉพาะทาง โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 
ในวันที่ 14 มิถุนายน 2568 มีผู้เข้าร่วมจำนวน 74 คน ประกอบด้วยครูผู้สอนระดับปฐมวยัและประถมศึกษา 
จากโรงเรียนในสังกัด รวมทัง้คณะวิทยากรและคณะกรรมการดำเนินงาน  
 โดยกิจกรรมการอบรมเน้นรูปแบบ Workshop เชงิปฏิบตัิการจริง (Hands-on Learning) โดยให้ผู้เข้า
อบรมได้ฝึกปฏิบตัิออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับปฐมวยัและประถมศึกษา เรียนรู้กระบวนการ
คิดแบบนักวิทยาศาสตร์ การตัง้คำถาม การสังเกต การทดลอง และการสรุปผลด้วยตนเอง ภายใต้แนวคดิการ
เรียนรู้ร่วมกัน (Co-Construction) และการคดิรู้คดิ (Meta-Cognition) มีการนำเสนอแนวทางการจัดกิจกรรม
วิทยาศาสตร์ให้สอดคล้องกับปรัชญาและเกณฑ์การประเมินของโครงการ “บา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” 
รวมถึงการจดัทำเอกสารหลักฐานเพื่อรองรับการประเมินในระดบัสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ตดิตาม การดำเนินงานของสถานศึกษาตามแนวทางของโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์ ประเทศไทย ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 โดยกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา ได้ดำเนินการ นิเทศ ติดตาม 
และสังเกตการณ์การดำเนินงานของสถานศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย”  
ทั้งระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา โดยบูรณาการร่วมกับกิจกรรมนิเทศของสำนักงานเขตพื้นที่ โดยมีศึกษานิเทศก์
รับผิดชอบพื้นที่เป็นผู้ลงพื้นที่ติดตามร่วมกับคณะกรรมการนิเทศของเขตพื้นที่  เพื่อให้การนิเทศมีความต่อเน่ือง 
และไม่เพิ่มภาระงานแก่โรงเรียน ในช่วงเดือน มิถุนายน – สิงหาคม 2568 ครอบคลุมโรงเรียนในสังกัดที่เข้าร่วม
โครงการทั้งหมด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ให้คำปรึกษา แนะนำการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เชงิปฏิบัติการ 
(Hands-on Learning) และส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาเอกสาร หลักฐาน และกิจกรรมให้สอดคล้องกับเกณฑ์
การประเมินระดับชาต ิ
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่ต้องรับการประเมินเพื่อขอรับตราพระราชทาน บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดบัปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2567 ผ่านการประเมินและได้รับตราพระราชทาน 
โรงเรียนขอรับการประเมินและได้รับตราพระราชทานรวม 5 โรงเรียน ได้แก่ 

▪ ระดับปฐมวยั จำนวน 1 โรงเรียน คือ โรงเรียนนิคมสร้างตนเองธารโต 6 
▪ ระดับประถมศึกษา จำนวน 4 โรงเรียน คือ 

1. โรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต 
2. โรงเรียนนิคมสร้างตนเองธารโต 6 
3. โรงเรียนบา้นด่านสันติราษฎร์ 
4. โรงเรียนบา้นศรีนคร 

 เชิงคุณภาพ 
 สถานศึกษาที่ต้องรับการประเมินเพื่อขอรับตราพระราชทาน บ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย
และระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2567 ผ่านการประเมินและได้รับตราพระราชทาน 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี-  
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29. โครงการส่งเสริมการมรีายไดใ้หแ้ก่นักเรียน (ทุนแลกงาน) 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพตลอดช่วงชีวติ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสาวสุนันทา  อินทร์ชุมนุม กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจัดการศึกษา  
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    10 มกราคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 28 เมษายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   18,000   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   18,000   บาท 
งบประมาณคงเหลอื :           0  บาท   
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อเพิ่มโอกาสในการศึกษาต่อใหแ้ก่นักเรียน 
 2. เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์จากการทำงานจริงและเตรียมตัวเข้าสู่การทำงานในอนาคต 
 3. เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์ ฝึกวินัย ความรับผิดชอบและการตรงต่อเวลา 
 4. เพื่อให้นักเรียนมีรายได้ในช่วงปดิภาคเรียน ช่วยแบง่เบาภาระของผู้ปกครอง เห็นคุณค่าของเงิน 
คุณค่าของงานและมีความภาคภูมิใจในการพึง่ตนเอง 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์โครงการ และประกาศรบัสมัครนักเรียน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์โครงการไปยงัโรงเรียนในสังกัด โดยใชร้ะยะเวลา 
10 มกราคม – 7 มีนาคม 2568 จดุประสงค์ของกิจกรรมน้ีเพื่อให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนรับทราบ
ถึงโอกาสการเข้าร่วมโครงการ พร้อมทั้งสร้างการมีส่วนร่วมจากโรงเรียนในสังกัด ผ่านการแจ้งข่าวสาร การประกาศ
เชิญชวนนักเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการอย่างกว้างขวางและทั่วถงึ เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนที่สนใจและมีคุณสมบัติ
เหมาะสม ได้มีส่วนร่วมในโครงการตามวัตถุประสงค ์
 กิจกรรมที่ 2  ปฐมนิเทศตวัแทนหน่วยงานราชการ และนักเรยีนที่เข้าร่วมโครงการฯ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดขึ้นในวันที่ 17 มีนาคม 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อทำความเข้าใจและสร้าง
ความพร้อมทั้งในด้านความรู้และทักษะที่จำเป็นให้แก่ผู้เข้าร่วม ได้แก่ นักเรียน และตัวแทนหน่วยงานราชการ  
ที่เป็นสถานที่ปฏิบตัิงาน ภายในกิจกรรมมีการชี้แจงรายละเอียดของโครงการอยา่งเป็นระบบ ไดแ้ก่ 

▪ วัตถุประสงคแ์ละเป้าหมายของโครงการ 
▪ ขอบเขตและรูปแบบการปฏิบตัิงาน 
▪ ระเบียบปฏิบัตแิละข้อควรระวังในการทำงาน 
▪ บทบาทหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของทั้งนักเรียนและหน่วยงานที่รับนักเรียนไปฝึกปฏิบตัิ 
▪ ความสำคัญในแง่การสร้างความเขา้ใจร่วมกัน ปลูกฝงัวินัย ความรับผิดชอบ และเตรียมความพร้อม

ให้นักเรียนก่อนเข้าสู่การทำงานจริง 
 กิจกรรมที่ 3  ดำเนินการจ้างนักเรียนช่วยปฏิบตัิงานตามความสามารถและความเหมาะสมของนักเรียน
 ดำเนินการจ้างนักเรียนช่วยปฏบิัตงิานการระหว่างวันที่ 24 มีนาคม – 24 เมษายน 2568 โดยนักเรียน 
ที่ผ่านการคัดเลือกจำนวน 3 คน จะได้เขา้ปฏบิัตงิานในหน่วยงานราชการในพื้นที่ เพื่อเสริมสร้างทักษะอาชพีและ
ประสบการณ์ตรง เงื่อนไขการปฏบิัตงิานคือ นักเรียนต้องทำงาน ไม่น้อยกว่า 7 ชั่วโมงต่อวัน เพื่อฝึกใหเ้กิดความ
รับผิดชอบ ความตรงต่อเวลา และวินัยในการทำงาน ด้านค่าตอบแทน นักเรียนแต่ละคนได้รับ วันละ 300 บาท 
รวมระยะเวลาการทำงาน 20 วัน เท่ากับคนละ 6,000 บาท และเม่ือรวมทั้ง 3 คน จะเป็นงบประมาณ
ค่าตอบแทนทั้งหมด 18,000 บาท ตามท่ีกำหนดไว้ในโครงการ 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 3 คน มีรายได้จากการทำงานในหน่วยงานราชการ ไม่เกิน
คนละ 6,000 บาท พร้อมทั้งได้รับประสบการณ์จากการทำงาน 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนทั้ง 3 คนได้รับประสบการณ์ตรงจากการทำงานในหน่วยงานราชการ เกิดทักษะพื้นฐานดา้นวินัย 
ความรับผดิชอบ ความตรงต่อเวลา การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน และทักษะอาชีพที่เหมาะสมกับช่วงวยั นอกจากน้ียัง
สามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และมีความภาคภูมิใจในตนเองจากการพึ่งพาตนเองทางการเงิน 

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี – 
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี - 
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30. โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการการจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก ระยะ 3 ปี  
     ปีการศึกษา 2568 – 2570 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นายปารเมศ โพธิศาสตร์ กลุ่ม : กลุ่มนโยบายและแผน 
   นางสาวภรณ์นภัส พดัคง    กลุ่ม : กลุ่มนโยบายและแผน 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    30 เมษายน 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 เมษายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   25,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   22,295  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     2,705  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด 
 2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฒันาทักษะที่จำเปน็ในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักเรียน 
ในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือและระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาสำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก 
 4. เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็กให้สามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบตัิการจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรยีนขนาดเล็ก ระยะ 3 ปี  
(ปีการศึกษา 2568 – 2570) 
 กลุ่มนโยบายและแผน ดำเนินการประชุมเชงิปฏบิัติการการจดัทำแผนพฒันาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 
ระยะ 3 ปี (ปีการศึกษา 2568-2570) ในวันที่ 30 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุมบาลา-ฮาลา สพป.ยะลา เขต 3 
โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อกำหนดทศิทางและกรอบแนวทางการบริหารจดัการโรงเรียนขนาดเล็กให้มคีุณภาพและประสิทธภิาพ 
ตลอดจนเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษาในภาพรวม โดยมีผูบ้ริหารการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม ผู้อำนวยการ
โรงเรียนและครูผู้รับผดิชอบหัวหน้าฝ่ายงานทั้ง 4 ฝ่าย ของโรงเรียนขนาดเล็กจำนวน 11 โรงรวมทัง้สิ้น 69 คน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ร่วมกันชี้แจงนโยบายโรงเรียนขนาดเล็ก รวมถึงหลักการและเหตุผลของการดำเนิน
โครงการ เพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจ โดยมีการวเิคราะห์ขอ้มูลและสภาพปญัหาปจัจุบันของแต่ละโรงเรียน จดุแขง็ 
จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค (SWOT Analysis) ของโรงเรียนทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านบริหาร 
งานบคุคล และดา้นบริหารงานทัว่ไป พร้อมทัง้นำเสนอผลการวเิคราะหต์่อคณะทำงานเพือ่จดัทำ (ร่าง) แผนพฒันา 
คุณภาพการศกึษาโรงเรียนขนาดเลก็ ระยะ 3 ป ี(ปีการศึกษา 2568-2570) ระดบัสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา และแผน
บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กของแต่ละโรงเรียน โดยมีเป้าหมายสำคัญในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และพฒันาทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที ่ 21 พร้อมทัง้สรุปผลการประชุมเพือ่จัดทำเป็นรูปเลม่แผนพฒันาคุณภาพ
โรงเรียนขนาดเล็ก ระยะ 3 ป ี(ปีการศึกษา 2568-2570) โดยโรงเรียนจะใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษาต่อไป 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนขนาดเล็ก มีแผนบริหารจดัการโรงเรียนขนาดเล็กระยะ 3 ป ี(ปกีารศึกษา 2568 
- 2570)  ด้านการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 2. ร้อยละ 100 ของโรงเรียนขนาดเล็กมีแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 3. ร้อยละ 100 ของสำนักงานเขตพื้นที่มีแผนพฒันาคณุภาพโรงเรียนขนาดเล็ก ระยะ 3 ปี (ปีการศึกษา 
2568-2570) 
 เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนขนาดเล็กมีแผนบริหารจัดการที่มีความครบถ้วน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน และสามารถ
นำไปปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 2. โรงเรียนขนาดเล็กมีแผนบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 3. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลาเขต 3 มีแผนพฒันาคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก ระยะ 3 ปี 
(ปีการศึกษา 2568-2570) และทิศทางการบริหารจัดการศึกษา 

ปัญหา/อุปสรรค   
 นโยบายมีการเปลีย่นแปลงบ่อยคร้ัง และขาดความต่อเน่ือง 
ข้อเสนอแนะ 
  ควรกำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน มีความต่อเน่ือง และสอดคล้องกันทุกระดับ  
เพื่อให้การดำเนินงานมีทิศทางและบรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน  
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31. โครงการขับเคลื่อน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ สู่การใช้แบบสะทอ้นคุณภาพสถานศึกษา 
     อย่างมีประสิทธภิาพ 
ยุทธศาสตร์ชาติ :         ดา้นการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 21 การต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสาวพทัร์สิตา ภูมิพฤก กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
         นางสาวเกศรา ซียง กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    7 กรกฎาคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 สิงหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   30,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   28,140  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :    1,860  บาท   
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็นเคร่ืองมือ ดังกระจกส่องสะท้อนสภาพอย่างรอบด้าน เป็นการวินิจฉัยสู่การวางแผน
พัฒนาตนเองอยา่งตรงจดุ และเป็นรูปธรรม  
 2. เพื่อให้สถานศึกษามองเห็นประเด็นที่สะท้อนคุณภาพของการดำเนินการที่โครงการคาดหวัง ช่วยให้สถานศึกษา
มีวิธีการในดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อสร้างพื้นที่แลกเปลีย่นเรียนรู้ร่วมกัน โดยการสะท้อนผล วนิิจฉัย และวางแผนการพฒันาร่วมกัน 
ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 และผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง 
 4. เพื่อให้ได้ข้อมูลตามสภาพจริง สำหรับการนำไปใช้ในการพิจารณาวางแผนช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน 
สำหรับ สพป.ยะลา เขต 3 และเครือข่ายสนับสนุน 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏิบัตกิารการสร้างความเข้าใจถงึแนวทางการใช้เครื่องมือให้กับ
สถานศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง        
 สพป.ยะลา เขต 3 จัดประชุมเชงิปฏบิัติการในวันที ่9 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น เพื่อสร้าง
ความเขา้ใจให้แก่ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูผู้รับผิดชอบ และศึกษานิเทศก์ เก่ียวกับการใช ้ “แบบสะท้อนคุณภาพ
สถานศึกษา (School Reflection Tool)” เป็นเคร่ืองมือสำคัญในการวิเคราะห์ วินิจฉัย และวางแผนพฒันา
คุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรียน ในการวิเคราะห์และพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนได้ฝึกปฏิบตัิจริง
ในการกรอกแบบสะท้อนและวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น สง่ผลใหเ้กิดความเข้าใจตรงกันและสามารถนำแนวทางไป
ปรับใช้ได้จริงภายในสถานศึกษา 
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 กิจกรรมที่ 2 จดัสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนโรงเรียนจดักิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนโรงเรียนคุณภาพ จำนวนโรงเรียนละ 12,000 บาท 
ได้แก่ โรงเรียนสังวาลย์วิทย์ 5 และโรงเรียนบ้านโต เพื่อใช้ในการดำเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โดยเฉพาะการพฒันาภายในตามผลการสะท้อนคุณภาพของแตล่ะโรงเรียน  
 กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ตดิตาม และเสริมพลังอย่างใกล้ชิด     
 คณะกรรมการนิเทศฯ ลงพื้นที่นิเทศติดตามโรงเรียนคุณภาพ ในระหว่างวันที่ 30 – 31 กรกฎาคม 2568 
เพื่อให้คำแนะนำและเสริมพลังเชิงวิชาการโรงเรียนได้รับข้อเสนอแนะแนวทางพัฒนาอย่างตรงจุด ส่งผลให้การดำเนินงาน
เป็นไปตามเป้าหมายและเกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับเขตพื้นที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิงปฏิบัตกิารสะท้อนคุณภาพการศึกษาและกำหนดทิศทางพัฒนา  
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการประชุมเชิงปฏิบตัิการสะท้อนคณุภาพและกำหนดทิศทางพัฒนา ในวันที่ 
1 กันยายน 2568 ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 โดยโรงเรียนคุณภาพได้นำเสนอผลการดำเนินงาน 
ปัญหา และแนวทางพัฒนา คณะกรรมการเขตพื้นที่ฯ ร่วมวิเคราะห์และให้ข้อเสนอแนะเชงิพฒันา  
 กิจกรรมที่ 5 บันทกึผลสะทอ้นในระบบ School grading  

โรงเรียนสงัวาลย์วิทย์ 5 และ โรงเรียนบ้านโต ได้บันทึกผลการสะท้อนคุณภาพลงในระบบ School 
Grading ของ สพฐ. ครบถ้วน  

ผลการดำเนินงาน  
เชิงปริมาณ  
ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัด ทีเ่ป็นโรงเรียนคุณภาพ ได้รับการสง่เสริมสนับสนุนการขับเคลื่อน

การใช้แบบสะท้อนคุณภาพสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ   
สถานศึกษาในสังกัด ที่เป็นโรงเรียนคุณภาพนำผลการสะท้อนคุณภาพไปปรับใช้ในการพัฒนาการเรียน 

การสอนและบริหารจัดการอย่างเป็นรูปธรรม 
ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี-   
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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32. โครงการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2568 ระดับเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 

ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสาวปยิวรินทร์   สินน้อย กลุ่ม : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   16 กันยายน 2568   ระยะเวลาที่สิ้นสุด : 30 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  7,000    บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   7,000    บาท 
งบประมาณคงเหลอื :        0  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อดำเนินการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีการศึกษา 2568 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
 2. เพื่อสนับสนุนสถานศึกษาและนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ท่ีดีให้ได้รับรางวัลพระราชทาน 

การดำเนินงาน 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 1) ขั้นการวางแผนดำเนินงาน (Plan)  โดยการจดัทำโครงการตามวัตถุประสงค์ที่วางไว ้กำหนดปฏิทิน 
การดำเนินงาน  และแผนการใชง้บประมาณท่ีได้รับจัดสรรอย่างครอบคลุม  
 2) ขั้นการปฏิบตัิตามแผนการดำเนินงาน (Do)  มีการดำเนินงานตามแผนและปฏิทินการดำเนินงาน  
โดยผู้รับผิดชอบและคณะทำงานที่ได้รับมอบหมาย ดงัน้ี 
 2.1) ประสานงานกับหน่วยงานทางการศึกษาทุกสงักัด ในเขตพืน้ทีบ่ริการ (อำเภอเบตง อำเภอธารโต 
จังหวัดยะลา) ที่จัดการศึกษาในระบบ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อประสานงานการคดัเลือกนักเรียนและสถานศึกษา
เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2568 ระดบัเขตพื้นที่การศึกษา 
 2.2) ตรวจสอบข้อมูลคุณสมบัตินักเรียนและสถานศึกษา ให้เป็นไปตามประกาศ สพฐ. เร่ือง การคัดเลือก
นักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2568 
 2.3) แตง่ตัง้คำสัง่คณะกรรมการดำเนินงาน การคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับรางวลัพระราชทาน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2568 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตาม
วัตถุประสงค ์และเปา้หมายที่วางไว ้
 2.4) ประชุมคณะกรรมการอำนวยการ และคณะกรรมการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล
พระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2568 ระดบัเขตพื้นที่การศึกษา 
 2.5) คณะกรรมการคัดเลือกนักเรียน ดำเนินการตามแนวทางการคัดเลือกฯ ของสพฐ. ให้เป็นไป  
ตามขอบเขตและวิธีการ รวมถึงรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ และขอ้มูลเชิงประจักษ์เพื่อพิจารณาให้ผลการคดัเลือก 
 2.6) รวบรวมและรายงานผลการคัดเลือกฯ เสนอต่อในระดับจงัหวัดยะลา สพม.ยะลา 
 2.7) รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
 3) ขั้นการตรวจสอบการปฏิบตัิตามแผน (Check)  โดยการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน 
ที่กำหนดไว้ ตรวจสอบการดำเนินงานตามขั้นตอนรวมถึงงบประมาณท่ีได้รับจดัสรร ให้สอดคล้องกับเป้าหมาย 
และวัตถปุระสงคข์องโครงการ 
  4) ขั้นการปรับปรุงพฒันา (Act) พิจารณาตรวจสอบผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นกับแผนงานที่กำหนดไว้ 
ประชุมสรุปผลและการใหข้้อคดิเห็น 
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ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละของ 100 ของนักเรียนและสถานศึกษาที่เข้ารับการคัดเลือกฯ ได้รับการประเมินระดับคุณภาพ
ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
 เชิงคุณภาพ 
 1. คณะกรรมการ ดำเนินการตามแนวทางการคัดเลือกฯ ของ สพฐ. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ  
และข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 2. นักเรียนที่เข้ารับการคัดเลือก มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ การมีทักษะการจัดการและการทำงาน 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ รวมถึงกิจกรรมผลงานดีเด่น เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของการคัดเลือกนักเรียน เพื่อรับ
รางวัลพระราชทาน 

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี –  
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี – 
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33. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาเชิงระบบสู่โรงเรียนคุณภาพ และการเสริมทกัษะภาษาอังกฤษ 
 ตามกรอบ CEFR  
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่12 การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสาวพทัร์สิตา ภูมิพฤก กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
         นางสาวเกศรา ซียง        กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    7 กรกฎาคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 สิงหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   120,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   120,000  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :            0 บาท   
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพฒันาคุณภาพเชิงระบบของโรงเรียนตามประเด็นที่ได้จากเคร่ืองมือแบบสะท้อนคุณภาพ 
 2. เพื่อพฒันาศักยภาพครูผู้สอนดา้นทักษะภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน CEFR 
การดำเนินการ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการ จัดสรรงบประมาณ จำนวน 2 โรงเรียน โรงเรียนละ 60,000 บาท 
ได้แก่ โรงเรียนสังวาลย์วิท 5 และโรงเรียนบ้านโต เพื่อเป็นค่าใชจ้่าย ดงัน้ี  
 1. การพัฒนาคุณภาพเชิงระบบทีส่อดคลอ้งกบับริบทและประเด็นการพัฒนาที่ได้จากการใช้ 
เครื่องมือแบบสะท้อนคุณภาพของสถานศึกษา โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพที่เกี่ยวข้องกับหมวด
กระบวนการ หมวดผลลัพธ์ และหมวดผลกระทบ จำนวน โรงเรียนล่ะ 50,000 บาท 
 2. การพัฒนาทกัษะภาษาอังกฤษสำหรบัครผูู้สอนตามกรอบความสามารถทางภาษา  
(CEFR) จำนวนโรงเรียนล่ะ 10,000 บาท 
 ทั้งน้ี โรงเรียนสงัวาลย์วิท 5 และโรงเรียนบา้นโต ไดด้ำเนินการ ดังน้ี 
 1. โรงเรียนสังวาลย์วิท 5 ไดด้ำเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเสริมทักษะภาษา โดยมีกิจกรรม
สำคัญ 3 กิจกรรม ดงัน้ี 
 1.1 ค่ายภาษาเพือ่การสือ่สาร (ภาษาไทย อังกฤษ จีน) จดัเม่ือวันที ่30–31 กรกฎาคม 2568 เพื่อส่งเสริม 
ให้นักเรียนกล้าแสดงออกและใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้ถูกต้อง นักเรียนมีความม่ันใจในการพูด ฟัง อ่าน เขียน
มากขึ้น และสามารถนำภาษาไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้
 1.2 ค่ายนักวิทยาศาสตร์สู่โลกแห่งการค้นพบ วันที่ 16 สิงหาคม 2568 เพื่อพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์และการแก้ปัญหาเชิงวิทยาศาสตร์ นักเรียนส่วนใหญส่ามารถเชื่อมโยงความรู้และบูรณาการกับวิชาอ่ืนได้
ดี และมีความพงึพอใจต่อกิจกรรมในระดับมากที่สดุ 
 1.3 อบรมพัฒนาครูภาษาอังกฤษและภาษาจีนตามกรอบ CEFR และ HSK จัดวันที่ 13, 17, 23  
และ 24 สิงหาคม 2568 ครูผู้สอนร้อยละ 100 ผ่านระดับ CEFR A1–A2 และร้อยละ 86.67 ผ่านการทดสอบ
ภาษาจีน HSK1 สง่ผลใหค้รูมีความม่ันใจและสามารถจดัการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

2. โรงเรียนบ้านโตไดด้ำเนินกิจกรรมพฒันาคุณภาพเชงิระบบและเสริมทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR 
โดยมีกิจกรรมสำคัญ 3 กิจกรรม ดงัน้ี 

 2.1 กิจกรรมพฒันาคณุภาพเชงิระบบของโรงเรียน โรงเรียนไดว้ิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสะท้อนคุณภาพ 
ของสถานศึกษา และจดัทำแผนพฒันาเชงิระบบ ครอบคลุมดา้นกระบวนการ ผลลัพธ ์และผลกระทบพร้อมจดักิจกรรม 
PLC ภายในโรงเรียน เพือ่แลกเปลีย่นแนวทางพฒันาการเรียนรู้ ส่งผลใหโ้รงเรียนมีแผนพฒันาที่ชดัเจนและนำไปใช้
ได้จริง 
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 2.2 ค่ายภาษาอังกฤษเชงิสร้างสรรค ์(Fun English Camp) จัดกิจกรรมให้กับนักเรียนระดบัประถมศึกษา
ปีที่ 4–6 โดยใช้รูปแบบ Active Learning ผ่านเกม เพลง และสถานการณ์จำลอง นักเรียนมีความกล้าแสดงออก 
สนุกกับการเรียนภาษาอังกฤษ และสามารถสื่อสารได้อย่างม่ันใจมากขึ้น 

 2.3 อบรมเชิงปฏบิัติการพัฒนาครูด้านภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ครูผู้สอนเข้าร่วมอบรมเพื่อพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษและการจัดการเรียนรู้เชงิสมรรถนะ ครูสามารถประเมินตนเองตามระดับ CEFR และนำความรู้
ไปปรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

ผลการดำเนินงาน  
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัด ที่เป็นโรงเรียนคุณภาพ (โรงเรียนสงัวาลย์วิท 5 และโรงเรียน
บ้านโต) ดำเนินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามประเด็นตามที่ได้จากเคร่ืองมือแบบสะท้อนคุณภาพ 
 2. ร้อยละ 80 ของครูผู้สอน เข้าร่วมกิจกรรมพฒันาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR 
 เชิงคุณภาพ 
 1. สถานศึกษาในสังกัด ที่เป็นโรงเรียนคุณภาพ (โรงเรียนสังวาลย์วิท 5 และโรงเรียนบ้านโต) สามารถดำเนินงาน
พัฒนาคุณภาพเชงิระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับบริบทและประเด็นการพัฒนาที่ได้จากการใช้เคร่ืองมือ
แบบสะท้อนคุณภาพของสถานศึกษา  
 2. ครูผูเ้ขา้ร่วมอบรมมีพฒันาการดา้นภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ดีขึ้น 

ปัญหา/อุปสรรค  -ไม่มี-   
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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34. โครงการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมพูนองค์ความรู้ของครูผูส้อนปฐมวัยในการจดัประสบการณ์ 
    และกิจกรรมการเรียนรูท้ี่นำไปสู่การพัฒนาทกัษะสมอง  (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF)  
    ของเด็กปฐมวัยในการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิในสถานศึกษา  
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านความม่ันคง 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางสุภาพร จันทรัตน์ กลุ่ม : กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   1 มกราคม 2568       ระยะเวลาที่สิ้นสุด : 25 สงิหาคม 2568     
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  20,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   19,995  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :          5  บาท 
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อให้ครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนรู้ 
ที่นำไปสู่การพัฒนาทักษะสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF) ของเด็กปฐมวยั ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิในสถานศึกษา 
 2. เพื่อจดัหาสื่อที่สง่เสริมพัฒนาทักษะสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF) ของเด็กปฐมวยั  

การดำเนินงาน 
 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ไดด้ำเนินการโครงการพฒันาศักยภาพและเพิ่มพูน
องค์ความรู้ของครูผู้สอนปฐมวัยในการจัดประสบการณ์ และกิจกรรมการเรียนรู้ที่นำไปสู่การพฒันาทักษะสมอง  
(EXECUTIVE FUNCTIONS : EF) ของเด็กปฐมวยัในการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิในสถานศกึษา มีรายละเอียด
การดำเนินการจัดกิจกรรมที่สำคัญในโครงการ ดงัน้ี 
 กิจกรรมที่ 1 การอบรมพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนปฐมวัย ในการจดัประสบการณแ์ละกจิกรรม 
การเรียนรู้ ที่นำไปสู่การพัฒนาทักษะสมอง  (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF) ของเดก็ปฐมวัย  
ในการปอ้งกัน และแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ด้วยรูปแบบ On Demand  
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการพฒันาศักยภาพและเพิ่มพูนองคค์วามรู้ของครูผู้สอนปฐมวัยในการจัดประสบการณ์
และกิจกรรมการเรียนรู้ที่นำไปสู่การพัฒนาทักษะสมอง  (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF) ของเด็กปฐมวัย โดยจัดการ
อบรมพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนปฐมวัย ในการจัดประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนรู้ ที่นำไปสู่การพัฒนาทักษะ
สมอง  (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF) ของเด็กปฐมวยั ในการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิในสถานศึกษา 
ด้วยรูปแบบ On Demand โดยมีครูผูส้อนปฐมวยัและผู้สนใจ เข้าร่วมและผ่านการอบรมพัฒนาทักษะสมอง EF 
(EXECUTIVE FUNCTIONS) สำหรับครูปฐมวยั จำนวนทัง้สิ้น 137 คน  
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 กิจกรรมที่ 2  การจดัซื้อสื่อเพ่ือพัฒนาทักษะ EF (Executive Functions) สำหรับเดก็ปฐมวัย 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ยะลา เขต 3 ดำเนินการการจัดซ้ือสื่อเพื่อพฒันาทักษะ EF (Executive Functions) 
สำหรับเด็กปฐมวัย โดยมีวิธีการดำเนินการดงัต่อไปน้ี   
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกสื่อเพื่อพัฒนาทักษะ EF (Executive Functions) สำหรับเด็กปฐมวัย
ภายใต้โครงการพฒันาศักยภาพและเพิ่มพูนองค์ความรู้ของครูผูส้อนปฐมวัยในการจัดประสบการณ์ และกิจกรรม
การเรียนรู้ที่นำไปสู่การพฒันาทักษะสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS: EF) ของเด็กปฐมวัย ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
 2. ทำหนังสือเชญิคณะกรรมการคดัเลือกสื่อเพื่อพฒันาทักษะ EF (Executive Functions) สำหรับเด็กปฐมวยั
ภายใต้โครงการพฒันาศักยภาพ และเพิ่มพูนองคค์วามรู้ของครูผู้สอนปฐมวัยในการจดัประสบการณ์และกิจกรรม
การเรียนรู้ที่นำไปสู่การพัฒนาทักษะสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS: EF) ของเด็กปฐมวัยในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา ตามคำสั่ง สพป.ยะลา เขต 3 ที ่271/2568 เข้าร่วมประชุมในวันที ่25 สงิหาคม 
2568 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมนรินทรนุสรณ์ สพป.ยะลา เขต 3 
 3. คณะกรรมการคัดเลือกสื่อเพื่อพัฒนาทักษะ EF (Executive Functions) สำหรบัเด็กปฐมวยัภายใต้
โครงการพฒันาศักยภาพและเพิม่พูนองคค์วามรู้ของครูผูส้อนปฐมวัยในการจดัประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนรู้ 
ที่นำไปสู่การพัฒนาทักษะสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS: EF) ของเด็กปฐมวยัในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิในสถานศึกษา ในวันที่ 25 สิงหาคม 2568 ณ ห้องประชุมนรินทรนุสรณ์ สพป.ยะลา เขต 3  ดำเนินการ
คัดเลือกสื่อเพื่อพัฒนาทักษะ EF (Executive Functions) สำหรับเด็กปฐมวัย โดยพิจารณาตามงบประมาณ 
ที่ได้รับ และความคุ้มค่า เหมาะสมกับเด็กปฐมวยั 
 
 
 
 
 
 
  
ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ครูปฐมวยัของสถานศึกษาในสงักัด จำนวน 95 คน เข้าร่วมการอบรม จำนวน 95 คน คดิเป็นร้อยละ 100  
 2. ครูปฐมวัยของสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 95 คน ผ่านการอบรม จำนวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 100   
 3. สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 31 แหง่ได้รับสื่อที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS : 
EF) จำนวน 31 คน คดิเป็นร้อยละ 100   
 เชิงคุณภาพ 
 1. ร้อยละ100 ของครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดประสบการณ์และกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่นำไปสู่การพฒันาทักษะสมอง (EXECUTIVE FUNCTIONS: EF) ของเด็กปฐมวยั ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา 
 2. ร้อยละ 100 ของเด็กปฐมวัยในสังกัด ได้รับการพัฒนาทักษะสมอง  (EXECUTIVE FUNCTIONS : EF)  
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิในสถานศึกษา ด้วยกิจกรรมและสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัย 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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35. โครงการส่งเสริมทักษะทางด้านอาชีพให้กบันักเรียน (มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3)  
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพตลอดช่วงชีวติ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสาวสุนันทา  อินทร์ชุมนุม กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจัดการศึกษา  
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    6 สงิหาคม 2568   ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 6 สงิหาคม 2568  
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   122,000   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   122,000   บาท 
งบประมาณคงเหลอื :             0 บาท   
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1–3 ให้มคีวามรู้และทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานและสถานการณ์ปัจจุบัน 
 2. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนสามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียน ลดภาระค่าใช้จ่ายของผูป้กครองสง่เสริม
การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และเตรียมความพร้อมสำหรับการดำรงชีวิตในสงัคมได้อย่างมีคุณภาพ 
 3. เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวติและทักษะการทำงาน ควบคู่ไปกับคณุธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมเสริมสร้างทกัษะอาชีพผ่านการลงมือทำจรงิ 
 สพป.ยะลา เขต 3 จดัสรรงบประมาณให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะอาชีพผา่นการลงมือทำ
จริง เช่น ทักษะอาชีพพื้นฐาน โครงงานอาชีพ โดยแต่ละโรงเรียนได้ดำเนินการ ดังน้ี 
 1. โรงเรียนบ้านอัยเยอร์เวง 
 โรงเรียนบา้นอัยเยอร์เวงไดจ้ัดกิจกรรมพฒันาทกัษะอาชีพให้กับนักเรียนระดบัชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1–3  
ภายใต้โครงการส่งเสริมทักษะทางด้านอาชีพ เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และเตรียมความพร้อมสู่โลก 
แห่งการทำงานในอนาคต กิจกรรมน้ีจัดขึ้นระหว่างวันที่ 9-10 กันยายน 2568 มีกิจกรรมออกเป็น 5 กลุ่มอาชีพ ได้แก่
 1.1 ตัดเย็บกระเปา๋ผ้า นักเรียนฝึกออกแบบและเย็บกระเปา๋ผ้า เป็นทักษะที่สามารถนำไปสร้างรายได้
ในอนาคต 
 1.2 ทำขนมทองม้วน การเรียนรู้การผลิตขนมทองม้วน ขนมไทยเพื่อจำหน่าย สามารถเป็นอาชีพเสริมได้ 
 1.3 ช่างตัดผมชาย ฝึกฝนเทคนิคการตดัผมชาย เพื่อให้นักเรียนสามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
 1.4 ช่างไฟฟ้า การเรียนรู้วิธีการซ่อมแซมพัดลมและอุปกรณ์ไฟฟ้า เป็นทักษะที่สามารถนำไปใช้งาน
ในชีวิตประจำวันและการทำงาน 
 1.5 ผลิตของที่ระลึก นักเรียนฝึกสร้างสรรค์ของขวัญที่สะท้อนอัตลักษณ์ท้องถิ่น เป็นการเสริมสร้าง
ความคดิสร้างสรรคแ์ละความสามารถในการผลติสินค้าท้องถิ่น 
 2. โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 94 (บ้านบ่อน้ำร้อน) 
 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 94 (บ้านบ่อน้ำร้อน) ได้จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพการทำ EGO PRINT 
เป็นกิจกรรมการพิมพ์ออกแบบที่ช่วยเสริมสร้างทักษะด้านการออกแบบกราฟิกและการพิมพ ์ ซ่ึงนักเรียนสามารถ
นำไปใช้ในการสร้างผลงานที่มีเอกลักษณ์ และมีทักษะที่สามารถพัฒนาต่อไปในด้านการออกแบบสื่อโฆษณาหรือ
การพิมพ์งานตา่ง ๆ 
 3. โรงเรียนบ้านราโมง 
 โรงเรียนบ้านราโมงได้จัดโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–3 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้และเสริมสร้างทักษะอาชีพผ่านการปฏิบัติจริง กิจกรรมน้ีจัดขึ้น
ในวันที่ 9 กันยายน 2568 และมีนักเรียนชั้น ม.1-ม.3 จำนวน 72 คนเข้าร่วม โดยได้รับเชิญวิทยากรภายนอก 
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จากสถานีพัฒนาที่ดิน จังหวัดยะลา และสำนักงานเกษตรอำเภอเบตงมาอบรมและฝึกทักษะอาชีพให้กับนักเรียน 
และได้ดำเนินการกิจกรรมดังน้ี 
 3.1 การทำปุ๋ยหมักดินและน้ำหมักขับไล่แมลง  
 3.2 การทำเชื้อราไตรโคเดอร์มา เป็นการฝึกทักษะการทำเชื้อราเพื่อใช้ในการควบคุมศตัรูพืช 
 3.3 การปลูกพืชผสมผสาน สอนวิธีการปลูกพืชหลายชนิดร่วมกันเพื่อให้ผลผลิตสูงสดุและเสริมสร้าง
ความยัง่ยืนในการเกษตร 
 4. โรงเรียนบ้านด่านสันติราษฎร์ 
 โรงเรียนบ้านด่านสันติราษฎร์ได้จดักิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพการทำ ขนมเจาะหู ในวันที่ 5 กันยายน 
2568 เป็นขนมพื้นบ้านที่มีรสชาติอร่อยและเป็นที่นิยมในท้องถิ่น การทำขนมเจาะหูน้ีช่วยเสริมทักษะในการทำ
ขนมพื้นบ้าน และสามารถใช้เป็นอาชีพเสริมให้กับนักเรียนในอนาคต 
 5. โรงเรียนบ้านจุโป 
 โรงเรียนบา้นจุโปได้จดักิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพการ ทำน้ำพริกดอกดาหรา ซ่ึงเป็นน้ำพริกท้องถิ่น
ที่มีรสชาตเิป็นเอกลักษณ์ โดยกิจกรรมน้ีช่วยเสริมสร้างทักษะในการทำอาหารท้องถิ่น และเปดิโอกาสให้นักเรียน
ได้เรียนรู้การทำอาหารที่สามารถนำไปต่อยอดเป็นอาชีพได้ในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพฒันาให้มีความรู้ ความเขา้ใจ และทักษะอาชีพควบคู่กับทักษะ
ชีวิตที่จำเป็น สามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียนเพื่อลดภาระทางเศรษฐกิจของครอบครัว และมีความสามารถ
ในการปรับตัวอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างเหมาะสมและยัง่ยืน 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนสามารถนำทักษะที่เรียนรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้ระหว่างเรียนและแสดงพฤติกรรมที่สะท้อนถึง
ความสามารถในการอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี – 
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี – 
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36. โครงการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปีการศึกษา 2567 ระดับกลุ่มจังหวดัที่ 2 (ยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสตูล) 

ยุทธศาสตร์ชาติ :      ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที ่12 การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :  นางสาวปยิวรินทร์  สินน้อย  กลุ่ม : กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   1 ตุลาคม 2567      ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 6 กรกฎาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :             218,800     บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :     217,308     บาท 
งบประมาณคงเหลอื :        1,492     บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อดำเนินการคดัเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวลัพระราชทาน ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 ระดบักลุ่มจังหวัดที ่2 (ยะลา ปตัตานี นราธิวาส และสตูล) 
 2. เพื่อสนับสนุนสถานศึกษาและนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิท์ี่ดีให้ไดรั้บรางวัลพระราชทาน 
การดำเนินการ 
 สพป.ยะลา เขต 3 การดำเนินการคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี(พ.ศ. 2561 – 2580) ใหค้วามสำคญักับ
การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัย ให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ ภายใต้แผนแม่บท 
การพัฒนาการเรียนรู้ ที่เน้นการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาการศึกษา โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้  
ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 ให้การสง่เสริมสนับสนุนนักเรียนและสถานศึกษา อีกทั้งตอบสนองต่อ
พระราชปรารภของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภมิูพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพติร สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มอบหมายให้ สพป.ยะลา เขต 3 เป็นศูนยป์ระสานงาน
การคดัเลือกระดับกลุม่จงัหวดัที่ 2 (ยะลา ปตัตานี นราธิวาส และสตูล) โดยมีกิจกรรมและรายละเอียดการดำเนินงาน 
ดังน้ี 
 1. ขั้นการวางแผนดำเนินงาน (Plan)  โดยการจัดทำโครงการตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ กำหนดปฏิทิน
การดำเนินงาน  และแผนการใชง้บประมาณท่ีได้รับจัดสรรอย่างครอบคลุม  
 2. ขั้นการปฏิบัตติามแผนการดำเนินงาน (Do)  มีการดำเนินงานตามแผนและปฏิทินการดำเนินงาน  
โดยผู้รับผิดชอบและคณะทำงานที่ได้รับมอบหมาย ดงัน้ี 
 2.1 ประสานงานกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 13 เขตพื้นที่การศึกษา ในพื้นที่จังหวัดยะลา ปัตตานี 
นราธิวาส และสตูล ในนามศูนยป์ระสานงานการคดัเลือกนักเรียนและสถานศกึษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดบักลุ่ม
จังหวดัที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2567 
 2.2 จดัทำข้อมูลนักเรียนและสถานศึกษา จากประกาศการคดัเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับ
รางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานปีการศึกษา 2567 ระดับจงัหวดัยะลา  ระดับจงัหวดัปตัตานี  ระดับ
จังหวดันราธิวาส และระดับจงัหวดัสตูล 
 2.3 ประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ศูนย์ประสานงานการคดัเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับ
รางวัลพระราชทาน ระดับกลุ่มจงัหวดัที่ 2 เพื่อกำหนดแนวทางและเป้าหมายของการดำเนินงานร่วมกัน 
 2.4 แตง่ตัง้คำสัง่คณะกรรมการประเมินคดัเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพือ่รับรางวลัพระราชทาน ฯ 
ระดับกลุ่มจังหวัดที ่2 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามวัตถปุระสงค ์และเป้าหมายที่วางไว้ 
 2.5 ประชุมคณะกรรมการประเมินคดัเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ฯ ระดับ
กลุ่มจังหวัดที ่2 เพื่อกำหนดปฏทิินการออกประเมิน แจ้งแก่ผู้ที่เก่ียวข้องเพื่อทราบและดำเนินการ 
 2.6 ประชุมคณะกรรมการอำนวยการฯ และคณะกรรมการประเมินคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา
เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ฯ ระดับกลุ่มจังหวัดที ่2 เพื่อพิจารณากลั่นกรองผลการประเมิน 
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 2.7 รวบรวมและรายงานผลการประเมินคดัเลือกฯ เสนอต่อคณะกรรมการอำนวยการ สพฐ. กระทรวง 
ศึกษาธิการ 
 2.8 รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
 3. ขั้นการตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน (Check)  โดยการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานที่กำหนดไว้ 
ตรวจสอบการดำเนินงานตามขั้นตอนรวมถงึงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ให้สอดคล้องกับเป้าหมายและวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
 4. ขั้นการปรับปรุงพัฒนา (Act) พิจารณาตรวจสอบผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นกับแผนงานที่กำหนดไว้ 
ประชุมสรุปผลและการใหข้้อคดิเห็น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินงานคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับกลุ่มจังหวัดที่ 2 ร่วมกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 13 เขตพื้นที่
การศึกษา ในพื้นที่จังหวัดยะลา ปตัตานี นราธิวาส และสตูล เพือ่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนและสถานศึกษา 
ที่มีความโดดเด่นอย่างรอบด้าน เด่นชดั สมควรต่อการได้รับพระราชทานรางวลั โดยมีผลการดำเนินงาน ดงัน้ี 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน ได้รับการประเมินตามกระบวนการ จำนวน 10 คน 
 2. สถานศึกษา ได้รับการประเมิน ตามกระบวนการ จำนวน 6 โรง  
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนที่เข้ารับการประเมินได้รับรางวัล จำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 100 จำแนกเป็น รางวัลพระราชทาน 
จำนวน 6 คน คดิเป็น ร้อยละ 60 และรางวัลชมเชย จำนวน 4 คน คดิเป็นร้อยละ 40 
 2. สถานศึกษาที่เขา้รับการประเมิน ได้รับรางวัล จำนวน 5 โรง คิดเป็น ร้อยละ 83.33 จำแนกเป็นรางวัล 
พระราชทาน จำนวน 4 โรง คิดเป็น ร้อยละ 66.67 และรางวัลชมเชย จำนวน 1 โรง คิดเป็นร้อยละ 16.67 

ปัญหา/อุปสรรค   
 งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจาก สพฐ. ไม่เพยีงพอต่อการดำเนินงาน 
ข้อเสนอแนะ  
 ปรับเปลีย่นกระบวนการดำเนินงานผ่านระบบออนไลน์ในบางส่วนเท่าที่สามารถดำเนินการได ้  
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กลยุทธ์ที่ 3 
การสร้างโอกาสและลดความเหล่ือมล้ำในการจัดการศึกษา 
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37. โครงการเพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสาวนิชานันท์  ชโลธร  กลุ่ม : สง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   26 พฤศจิกายน 2567     ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 17 ธันวาคม 2567 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  14,022  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   11,927  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     2,095  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อส่งเสริมให้ประชากรวัยเรียนได้เข้าถึงโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเสมอภาคจนจนการศึกษา
ภาคบงัคบั 
 2. เพื่อลดอัตราการตกหล่น เด็กกลุ่มเสี่ยง และเด็กออกกลางคันให้ได้รับการช่วยเหลือได้เข้าเรียนจนจบ 
การศึกษาภาคบังคับ 
การดำเนินการ 
  กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดประชุมคณะกรรมการรรับนักเรียนจำนวน 10 คน ณ ห้องประชุมร่มเย็น   
สพป.ยะลา เขต 3  เม่ือวันที่ 6 มกราคม 2568 โดยมีการพิจารณาร่วมกัน ดังน้ี 

1. พิจารณา (ร่าง) ประกาศและแนวปฏบิัติการรับนักเรียน สงักัด สพฐ. ปีการศึกษา 2568 ของ สพป.ยะลา เขต 3 
 2. พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการรับนักเรียน จำนวนห้องเรียน ของโรงเรียนในสังกัด ยกเว้นแผนการรับ

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 (3 ปบีริบูรณ์)  
3. พิจารณากลั่นกลอง ตรวจสอบ เขตพื้นที่บริการของโรงเรียนในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 
4. พิจารณาให้ความเห็นชอบและแต่งตัง้คณะกรรมการรับนักเรียนระดับโรงเรียน สังกัด สพป.ยะลา เขต 3 

จำนวน 31 โรงเรียน 
 อนุมัติเป็นหลักการในการกำหนดกรอบโครงการการแตง่ตั้งคณะกรรมการระดับโรงเรียนให้ประกอบด้วย
คณะกรรมการสถานศกึษา ผู้นำชุมชน จำนวน 2 – 3 คน โดยกำหนดในประกาศนโยบายการรับนักเรียนระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ในปีการศึกษา 2569 
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 กิจกรรมที่ 2 การจัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์รณรงค์ให้เด็กที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับเรียน  
ปีการศึกษา 2568  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดทำป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์รณรงค์ให้เด็กที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษา 
ภาคบงัคบัเรียน ปีการศึกษา 2568 พร้อมติดตัง้ขนาด 1.55 X 390 ซม. จำนวน 2 ผืน บริเวณหน้า สพป.ยะลา เขต 3 
และบริเวณหน้าโรงเรียนบา้นนิคมสร้างตนเองธารโต และได้มีการประชาสมัพันธ์ทางสื่อเฟสบุค๊ เวบ็ไซต์ของ หน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมที่ 3 การดำเนินการรบัเดก็และการติดตามเด็กในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ ในเขตพ้ืนที่
บริการเข้าเรียนปกีารศึกษา 2568  
 เพื่อเตรียมความพร้อมในการดำเนินงานรับนักเรียนและการติดตามเด็กในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ 
ในเขตพื้นที่บริการ ปีการศึกษา 2568 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ได้จัดการประชุม
ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโดยใช้ข้อมูลนักเรียนจากระบบต่าง ๆ ดังน้ี 

▪ ระบบรายงานผลการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2568 (สพฐ.) 
▪ ระบบเกณฑ์เด็กเข้าเรียน ปีการศึกษา 2568 (สพป.) 
▪ ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center: DMC) 

 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการประชุมจัดขึ ้นในวันพฤหัสบดีที่ 4 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุม
โรงเรียนบ้านนิคมสร้างตนเองธารโต อำเภอธารโต จังหวัดยะลา โดยนายสราวุธ ยอด  ผอ.สพป.ยะลา เขต 3 
มอบหมายให้นางสาวทัศพร ปูมสีดา รอง.ผอ.สพป.ยะลา เขต 3 เป็นประธานในที่ประชุม และนางเพียงพิชญ์ 
สังข์คีรี ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง เข้าร่วมดำเนินการประชุมและฝึก
ปฏิบัติ ทั้งน้ี ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้รับผิดชอบงานรับนักเรียน จากแต่ละโรงเรียน โรงเรียนละ 2 คน เข้าร่วมรับ
ฟังการชี้แจงและฝึกปฏิบัติการรายงานข้อมูลในระบบต่าง ๆ ตามท่ีกำหนด 
 กิจกรรมที่ 4  รายงานสรุปผล การติดตาม ตรวจสอบ สังเกตการณ์การดำเนินการรับนักเรียน   
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ และสังเกตการณ์การรับนักเรียนของโรงเรียนใน
สังกัดอย่างใกล้ชิด เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามนโยบายและแนวทางที่กำหนด โดยคณะกรรมการได้ลงพื้นที่
สังเกตการณ์จริง ให้คำแนะนำและตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับนักเรียนอย่างรอบคอบ ส่งผลให้โรงเรียน 
มีความเข้าใจขั้นตอนการดำเนินงานมากขึ้น ดำเนินการได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส และเป็นธรรม จากดำเนินการ
ติดตาม ตรวจสอบ และสังเกตการณ์โรงเรียนในสังกัดจำนวน 31 โรงเรียน ครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมดของเขตพื้นที่
การศึกษา ครูและผู้บริหารให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน ร้อยละ 100 และสามารถรายงานผลการรับนักเรียน
ในระบบได้ครบถ้วนภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายรับรู้และเข้าเรียนครบ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ประชากรวัยเรียนเข้าถึงโอกาสที่ทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างเสมอภาค  

 2. ลดอัตราการตกหล่น เด็กกลุ่มเสี่ยง และเด็กออกกลางคันให้ได้รับการช่วยเหลือได้เข้าเรียน  
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี –  
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี – 
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38. โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวดัชายแดนภาคใต้ ประจำปีการศึกษา 2567 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น (12) การพฒันาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางศศินา  นอระพา  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจัดการศึกษา  
   นางเพยีงพชิญ ์ สงัขค์ีรี  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจัดการศึกษา  
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    1 มกราคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  4,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   4,000  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :         0  บาท   
แหล่งงบประมาณ  : สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อดำเนินการรับสมัครคัดเลือกนักเรียนยากจน นักเรียนที่ไม่มีผู้อุปการะและนักเรียนที่ได้รับผลกระทบ
จากเหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้โอกาสให้เข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงตามนโยบาย
และแผนดา้นการศึกษา 
 2. เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาให้นักเรียนยากจนได้เรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ และมีทักษะอาชีพ 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนการบรหิารจดัการโรงเรียนประชารัฐจังหวดัชายแดนภาคใต้ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้รับมอบหมายจาก สพฐ. ใหด้ำเนินการโครงการโรงเรียนประจำพักนอน ภายใต้ชื่อ 
“โรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้” โดยมีโรงเรียนบ้านเยาะ เป็นสถานศึกษาในสังกัด  และการดำเนิน
โครงการมีวตัถุประสงคเ์พื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาและสร้างโอกาสใหแ้ก่นักเรียนยากจน นักเรียนที่ขาด
ผู้อุปการะ และนักเรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
 และสพป.ยะลา เขต 3 ไดส้นับสนุนและกำกับการบริหารจัดการโรงเรียนบา้นเยาะใหด้ำเนินงานตามแนวทาง
ของ สพฐ. ทัง้ดา้นการจัดสภาพแวดล้อมทีเ่หมาะสม การจัดที่พักอาศัย อาหาร และการดูแลนักเรียนแบบองค์รวม 
เพื่อให้โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและความปลอดภยัแก่นักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธก์ารรับสมัครและคัดเลือกนักเรียนประชารัฐ จังหวดัชายแดนภาคใต้ 
ประจำปีการศึกษา 2568 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการประชาสัมพันธ์โครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อเผยแพร่
ข้อมูลและสร้างการรับรู้ให้แก่ชุมชนในพื้นที่ โดยไดต้ดิตัง้ ป้ายประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน ณ โรงเรียนบา้นนิคม
สร้างตนเองธารโต อำเภอธารโต จงัหวัดยะลา และเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางของหน่วยงาน เพื่อเชญิชวนนักเรียน
ที่มีคุณสมบัติเข้าร่วมโครงการ และได้แจ้งแนวทางการรับสมัครให้แก่โรงเรียนบ้านเยาะ ตามประกาศของ สพฐ. 
ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2568 เพื่อให้ดำเนินการตามขั้นตอนที่กำหนดอย่างเป็นระบบและโปรง่ใส 
 กิจกรรมที่ 3 ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัตินักเรียนผู้สมัครเข้าร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ
จังหวัดชายแดนภาคใต ้
 โรงเรียนบ้านเยาะได้ดำเนินการ รับสมัครและคัดเลือกนักเรียน ระหว่างวันที่ 1–31 มีนาคม 2568 
ตามแนวทางของ สพฐ. โดย สพป.ยะลา เขต 3 ได้มอบหมายเจา้หน้าที่ร่วมกำกับดูแลให้การดำเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์
ที่กำหนด และประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคดัเลือกในวันที่ 21 เมษายน 2568 และดำเนินการ รายงานตัวและมอบ
ตัวนักเรียนในวันที่ 29 เมษายน 2568 กระบวนการดังกล่าวเปน็ไปด้วยความเรียบร้อย โปรง่ใส และตรวจสอบได ้
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ส่งผลใหโ้รงเรียนมีนักเรียนที่ผ่านคุณสมบตัิครบถ้วนตามเกณฑ ์พร้อมเข้าศึกษาในภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2568 
ซ่ึงเปดิเรียนวันที่ 16 พฤษภาคม 2568 
 กิจกรรมที่ 4 ตรวจเย่ียม กำกับ ติดตาม การดำเนินการโครงการโรงเรียนประชารัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดให้มีการตรวจเยี่ยม กำกับ และติดตาม การดำเนินงานของ โรงเรียนบ้านเยาะ 
อย่างต่อเน่ืองตลอดปีการศึกษา 2568 เพื่อให้การดำเนินโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงคข์อง สพฐ. การนิเทศ
ตดิตามเน้นการตรวจสภาพความพร้อมของที่พักนักเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การดแูลนักเรียนแบบองค์รวม 
และการมีส่วนร่วมของชุมชน ผลการติดตามพบว่า โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียน
ได้รับการดูแลเอาใจใสค่รบทุกมิต ิ ทัง้ด้านร่างกาย จติใจ และสงัคม สะท้อนให้เห็นถึงความสำเร็จของการดำเนิน
โครงการในการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในพื้นที่จังหวดัชายแดนภาคใต้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 โรงเรียนประชารัฐจงัหวดัชายแดนภาคใต้ในสงักัด จำนวน 1 โรงเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณและส่งเสริมการจัดการศึกษาอย่างครบถ้วนตามวัตถุประสงคข์องโครงการ 
 เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนบา้นเยาะในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 ดำเนินการจัดการศึกษาและดแูลนักเรียนในโครงการได้
ครบถ้วน ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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133 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

39. โครงการขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปญัหาเดก็นอกระบบการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสาวนิชานันท์  ชโลธร  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   1 กรกฎาคม 2568       ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 31 กรกฎาคม 2568       
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  7,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   6,580  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     420  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อตรวจสอบ ตดิตาม ค้นหา นักเรียนตกหล่นที่หลดุออกจากระบบการศึกษาและออกกลางคันให้กลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา และได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และหรือได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น รวมถึงการฝึกอบรม
อาชีพ และพัฒนาฝีมือเพื่อการมีงานทำ  
 2. เพื่อลดอัตราการตกหล่น เด็กกลุ่มเสี่ยง และเด็กออกกลางคันให้ได้รับการช่วยเหลือได้เข้าเรียนจนจบ  
 3. เพื่อสร้างภาคีเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือในการส่งต่อเด็กที่หลุดออกจากระบบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยส่งเสริมการใช้ระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียน ทีเ่ข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

การดำเนินงาน 
  กิจกรรมขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษา 

สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษา การติดตาม
ค้นหา เด็กตกหล่น เด็กที่ออกกลางคันและเด็กที่มีแนวโน้มการออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาภาคบังคับ 
โดยออกตดิตาม ค้นหาโรงเรียนที่มีเด็กตกหล่น เด็กทีอ่อกกลางคนัและเด็กที่มีแนวโน้มออกกลางคัน จำนวน 31 โรง  

และได้จัดทำแนวทาง/วิธีการดำเนินงาน ติดตาม ค้นหาเด็กตกหล่น เด็กที่ออกกลางคัน “พาน้อง
กลับมาเรียน นำการเรียนไปให้น้อง” ในรูปแบบอินโฟรกราฟิก ( Infographics) โดยกิจกรรมดังกล่าวส่งผล
ให้ผลงานนวัตกรรมการลดอัตราการออกกลางคันของผู้เรียนและได้รับการพิจารณาอยู่ในระดับชมเชย 

และได้ดำเนินการรายงานผลสรุปการดำเนินงาน จัดทำรูปเล่มเอกสารรายงาน ค้นหาเด็กตกหล่น เด็กที่ออก
กลางคันและเด็กที่มีแนวโน้มการออกกลางคันกลับเขา้สู่ระบบการศึกษาของหน่วยงาน 
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134 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งมีข ้อมูลเด ็กที ่มีอายุถ ึงเกณฑ์การศึกษาบังคับ  
 2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามกระบวนการของระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนในสังกัดที่อายุอยู่ในเกณฑ์บังคับเข้าเรียน ปีการศึกษา 2568 ในเขตพื้นที่บริการได้รับการดูแล
ช่วยเหลือให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา และส่งเสริมพัฒนาเต็มศักยภาพ มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และให้ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เป็นธรรม จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
 2. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งมีข้อมูลมีข้อมูลเด็กที่มีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาบังคับ ครบถ้วน 
 3. นักเรียนในสังกัดได้รับการดแูลช่วยเหลือใหก้ลับเข้าสู่ระบบการศกึษา และส่งเสริมพัฒนาเต็มศกัยภาพ 
มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และให้ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
เป็นธรรม 
 4. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการติดตาม ค้นหาเด็กตกหล่น เด็กที่ออกกลางคันและเด็กที่มีแนวโน้ม 
การออกกลางคันกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา ปีการศึกษา 2568 จนจบการศึกษาภาคบังคับ  

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี –  
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี – 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

135 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

40. โครงการการดำเนินงานทุนการศึกษาภูมิทายาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 17  ความเสมอภาคและหลกัประกันทางสงัคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :   นางสาวสุนันทา  อินทร์ชุมนุม  กลุ่ม : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    15 กรกฎาคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 สิงหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   15,000   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   14,600  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :        400  บาท   
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพัฒนานักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นให้มีศักยภาพและเป็นแกนนำสามารถนำความรู้ ทักษะ 
ไปขยายผลสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพตดิ สารเสพติดในสถานศึกษา รู้เทา่ทัน ไม่เก่ียวข้องกับ 
ยาเสพตดิ/สารเสพตดิทั้งในมิติการใช้ การเสพ และการค้า 
 2. เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้นักเรียนในสถานศึกษา เกิดทักษะสามารถป้องกันตนเอง สามารถแก้ปัญหาเม่ือได้รับ
ผลกระทบจากภัยยาเสพตดิ สารเสพติด ภยัคุกคามรูปแบบใหม่ 

การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานทุนการศึกษาภูมิทายาท ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการบันทึกข้อมูลนักเรียนที่ขอรับทุนภูมิทายาทในระบบสารสนเทศเพื่อบริหาร
จัดการทุนภูมิทายาทให้มีความเป็นระบบ โปร่งใส และตรวจสอบได้ ครอบคลุมขั้นตอนการรับสมัคร คดักรอง อนุมัต ิ
และโอนเงินทุน พร้อมทั้งจัดทำคู่มือการใช้งานออนไลน์ เพื่อให้โรงเรียนสามารถกรอกข้อมูลและติดตามผลได้
อย่างถูกต้อง ลดข้อผดิพลาดเชงิข้อมูล และป้องกันการซ้ำซ้อนของผู้รับทุน 
 และดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัตินักเรียน คัดกรองนักเรียนตามหลักเกณฑ์ของทุนภูมิทายาท ได้แก่ 
เงื่อนไขเศรษฐานะ ความประพฤติ และผลการเรียน โดยใช้ระบบออนไลน์ร่วมกับการตรวจสอบเอกสารจริง
จากสถานศึกษา และการพิจารณาโดยคณะกรรมการระดับเขตพื้นที่ มีการแจ้งผลผ่านระบบและหนังสือราชการ 
พร้อมช่องทางอุทธรณ์ตามระยะเวลาที่กำหนด 
 และดำเนินการตรวจสอบหมายเลขบญัชีธนาคารจัดระบบตรวจสอบชื่อบัญชแีละเลขที่บญัชีของผู้รับทุน
ให้ถูกต้องตรงกับข้อมูลนักเรียน รวมถึงอำนวยความสะดวกในการเปดิบญัชีใหม่สำหรับนักเรียนที่ยงัไม่มีบัญชีธนาคาร 
และทดสอบความพร้อมก่อนโอนเงินจริง เพื่อให้การโอนทุนเป็นไปอย่างปลอดภัยและลดความผดิพลาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจดัการทุนภูมิทายาท) 
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136 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ผลการดำเนินงาน  
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุนภูมิทายาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สังกัด สพป.ยะลาเขต 3 ได้รับ
จัดสรรทุนภูมิทายาท ครบตามจำนวนทุกคน 
 2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุนภูมิทายาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์ ทุนการศึกษา หลักเกณฑ์ค่าใช้จ่ายทุนการศึกษาฯ  
 3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุนภูมิทายาท ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 เรียนต่อในระดับที่สงูขึ้น 
ในโรงเรียนของรัฐจนจบหลักสูตรการศึกษาแต่ละระดับ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. สพป.ยะลา เขต 3 สามารถคดัเลือกนักเรียนเพื่อเข้ารับทุนการศึกษาภูมิทายาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 95 คน ได้ครบตามจำนวนที่ได้รับจัดสรรจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 2. นักเรียนทุนภูมิทายาทประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน  95 คน สามารถใช้จ่ายเงินทุนได้ 
ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการรับทุน เช่น นักเรียนทีย่ากจน ขาดโอกาสมีความประพฤตดิ ีเรียนด ีหรือมีความสามารถ
พิเศษ หรือได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวดัชายแดนภาคใต ้ 
 3. นักเรียนทุนภูมิทายาทประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน  95 คน เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น 
ในโรงเรียนของรัฐจนจบหลักสูตรการศึกษาแต่ละระดับ 

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี – 
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี - 
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137 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

41. โครงการส่งเสริมการดำเนินงานการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 11 การพฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :   นางสาวปิยวรินทร์ สินน้อย  กลุ่ม : กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    26 สงิหาคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 เมษายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   5,000   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   5,000   บาท 
งบประมาณคงเหลอื :         0 บาท   
แหล่งงบประมาณ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว 
 2. เพื่อติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัหลกัเกณฑ์และแนวทางการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (ฉบับใหม่ ปีการศึกษา 2568) 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จดัประชุมเชงิปฏิบตัิการให้แก่คณะกรรมการ ผู้บริหาร และผู้เก่ียวข้อง เพื่อสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักเกณฑ์และแนวทางการดำเนินงานการจัดการศึกษาโดยครอบครัว  (Home School) 
ฉบับปรับปรุง ปีการศึกษา 2568 โดยมีผู้เขา้ร่วมจำนวน 9 คน คดิเป็นร้อยละ 81.82 ของเป้าหมาย ผูเ้ข้าร่วมได้รับ
ความรู้เก่ียวกับกระบวนการยื่นคำขอ การจดัทำแผนการจดัการศึกษาโดยครอบครัว การขออนุญาต และการรายงานผล
การจัดการศึกษา ทำให้การดำเนินงานในพื้นที่มีทิศทางเดยีวกันและเป็นไปตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 2 : นิเทศติดตามการจัดการศึกษาโดยครอบครัว ภาคเรียนที่ 1/2568 
 คณะกรรมการนิเทศติดตามจากสำนักงานเขตพื้นที่ฯ ได้ลงพื้นที่นิเทศและติดตามการจัดการศึกษา
โดยครอบครัว จำนวน 4 บ้าน คิดเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมาย เพื่อใหค้ำปรึกษา แนะนำการดำเนินการจัดการ
เรียนรู้ให้สอดคล้องกับแผนการจัดการศึกษาของแต่ละครอบครัวจากการตดิตาม พบว่าผู้จดัการศึกษาโดยครอบครัว 
มีความเขา้ใจในแนวทางและสามารถดำเนินการได้อย่างถูกต้อง เด็กมีพัฒนาการทางการเรียนรู้ตามแผนการจัด
การศึกษา และมีความก้าวหน้าทางด้านการเรียนรู้ สอดคล้องกับวัตถปุระสงคข์องโครงการ 
 กิจกรรมที่ 3 นิเทศตดิตามการจดัการศึกษาโดยครอบครัว ภาคเรียนที่ 2/2568 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการนิเทศติดตามการจดัการศึกษาโดยครอบครัว จำนวน 4 บา้น คดิเป็นร้อยละ 
100 ของเป้าหมาย เพือ่ตรวจสอบความก้าวหน้าและพฒันาการของผูเ้รียน ตลอดจนใหข้้อเสนอแนะในการปรับปรุง
แผนการจดัการศึกษาใหเ้หมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคนผลการนิเทศพบว่าผู้จดัการศกึษาโดยครอบครัว
ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ผู้เรียนมีพัฒนาการที่ต่อเน่ือง และสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางของ
กระทรวงศึกษาธิการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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138 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน  
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละของ 100 ของบ้านเรียนทีข่อจัดการศึกษา เขา้รับการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
 เชิงคุณภาพ 
 1. บ้านเรียนที่ได้รับอนุญาต ดำเนินการจัดการศึกษาเป็นไปตามแผนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว
ที่ได้รับอนุมัตจิากสำนักงานเขตพื้นทีฯ่ อยา่งครบถ้วน ผูเ้รียนมีพฒันาการทัง้ด้านความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะตามวัย 
 2. คณะกรรมการตดิตาม ตรวจเยีย่มบ้านเรียน อย่างน้อยปีละ 1–2 คร้ังตอ่บ้านเรียน เพื่อใหค้ำปรึกษา 
แนะนำ และสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนในสภาพแวดล้อมจริง 
 3. ผลการตรวจสอบการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนในบ้านเรียนจำนวน 4 แหง่ เปน็ไปตาม
แผนการจัดการศึกษา และสอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ปัญหา/อุปสรรค    
 ความรู้ความเข้าใจของผูข้อจัดการศึกษา เก่ียวกับระเบยีบ หลักเกณฑ์ กฎหมาย ขั้นตอนการขออนุญาต
จัดการศึกษาโดยครอบครัว และการวางแผนเก่ียวกับหลักสตูรและการประเมินผล ความหลากหลายและมาตรฐาน
ด้านการประเมินผล 
ข้อเสนอแนะ   
 1. จัดอบรมหรือประชุมชี้แจงให้แก่ผู้ปกครองที่ขอจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว เพื่อสร้างความเข้าใจ
เก่ียวกับระเบียบ กฎหมาย ขั้นตอน และสิทธิประโยชน์ 
 2 จัดทำคู่มือ แนวทางปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม 
 3 ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครอบครัวท่ีขอจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว 
            
            
   
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

139 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

42. โครงการการขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปญัหาเดก็ทีอ่ยู่นอกระบบการศึกษาและเด็กออกกลางคัน     
     ให้เข้าสู่ระบบการศึกษา               
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสาวนิชานันท์  ชโลธร  กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการจดัการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   25 สิงหาคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ :  31 สงิหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  3,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   2,700  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     300  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อแก้ไขปญัหาเดก็ที่มีแนวโน้มทีจ่ะหลดุออกจากระบบการศกึษาและออกกลางคนั ให้กลบัเขา้สู่ระบบ
การศึกษา และได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และได้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น รวมถึงการฝึกอบรมอาชีพ และพัฒนา
ฝีมือเพื่อการมีงานทำ  
 2. เพื่อลดอัตราการตกหล่น เด็กกลุ่มเสี่ยง และเด็กออกกลางคันให้ได้รับการช่วยเหลือไดเ้ข้าเรียนจนจบ
การศึกษาภาบงัคับ  
 3. เพื่อสร้างภาคีเครือขา่ยบูรณาการความร่วมมือในการสง่ต่อเด็กที่หลดุออกจากระบบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยส่งเสริมการใช้ระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียน ทีเ่ข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ  

การดำเนินงาน 
  กิจกรรมขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการ โครงการขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษา 
เพื่อสนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการดูแลเด็กทุกคนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง โดยมี
กิจกรรมหลักคือ การติดตาม ค้นหา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กที่มีแนวโน้มจะออก
กลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาภาคบังคับ 
 การดำเนินงานประกอบด้วยการสำรวจและรวบรวมข้อมูลจากโรงเรียนและภาคีเครือข่ายในพื ้นที่ 
พร้อมตรวจสอบข้อเท็จจริงและวิเคราะห์สาเหตุการออกกลางคัน เพื่อกำหนดแนวทางช่วยเหลืออย่างเหมาะสม 
รวมทั้งมีการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองและชุมชนตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษาภาคบังคับ 

ผลการดำเนินงานพบว่า โรงเรียนในสังกัดทั้ง 31 โรงเรียน สามารถดำเนินกิจกรรมติดตามและส่งเสริม
เด็กตกหล่นได้ครบตามเป้าหมาย โดยเด็กออกกลางคันในวัยภาคบังคับ (เกิดปี พ.ศ. 2561–2565) ได้รับการ
ติดตามกลับเข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึง ร้อยละ 100 
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140 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละของโรงเรียนในสังกัดได้ดำเนินกิจกรรมติดตามค้นหาเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันครบ
ตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 2. ร้อยละของเด็กออกกลางคันในวัยการศึกษาภาคบังคับ (เกิดปี พ.ศ. 2561–2565) ได้รับการ
ติดตามกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
 3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนในสังกัดได้รับการดูแลช่วยเหลือตามกระบวนการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 เชิงคุณภาพ 
 1. โรงเรียนในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 ทั้ง 31 โรงเรียน ได้ดำเนินการค้นหาและติดตามเด็กตกหล่น เด็กออก
กลางคัน และเด็กที่มีแนวโน้มจะออกกลางคันอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้สามารถนำเด็กกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา
ภาคบังคับได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. เด็กที่ได้รับการช่วยเหลือกลับเข้าสู่ระบบได้รับการดูแลภายใต้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
อย่างต่อเน่ือง มีการประเมินด้านพฤติกรรม การเรียนรู้ และพัฒนาการตามวัย 
 3. โรงเรียนและชุมชนเกิดความร่วมมือในการดูแลและติดตามเด็กกลุ่มเสี่ยง โดยมีภาคีเครือข่าย เช่น 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้นำศาสนา และผู้ปกครอง เข้ามามีส่วนร่วมอย่างเข้มแข็ง 
 4. การประชาสัมพันธ์และรณรงค์สร้างความตระหนักรู้ในชุมชนทำให้ผู้ปกครองเห็นความสำคัญของ
การศึกษาภาคบังคับ เด็กในวัยเรียนได้รับโอกาสเข้าเรียนอย่างทั่วถึง 

ปัญหา/อุปสรรค   - ไม่มี –  
ข้อเสนอแนะ  - ไม่มี – 
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141 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4 
การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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43. โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นายมูฮัมมัดอัซวัน  มือล ี กลุ่ม : กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   นางสาวนูรียะ  มาม ุ กลุ่ม : กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   26 พฤศจิกายน 2567     ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 8 พฤษภาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  105,500  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :     92,415 บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     13,085 บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อให้ครูผู้ช่วยมีความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับบทบาทหน้าที่ ระเบียบ กฎหมาย การประกอบอาชีพ 
ควบคุม ทักษะการปฏิบัติงานอย่างครูมืออาชีพ ความก้าวหน้าในวิชาชีพ ระบบค่าตอบแทน ตลอดจนคุณลักษณะครูที่ดี 
 2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเทคโนโลยี AI เบื้องต้นและสามารถสร้างสื่อการสอน 
ด้วย AI ได ้
 3. เพื่อให้ผูบ้ริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูในสังกัด มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์การประเมิน Performance Agreement (PA) 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาศักยภาพข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดโครงการพฒันาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในตำแหน่งครูผู้ช่วย
และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 45 คน ระหว่างวันที ่26 – 27 มีนาคม 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้และทักษะที่จำเป็นในการพฒันาคุณภาพการศึกษา โดยมีหลักสูตรการอบรมดังน้ี: 
 1. การขับเคลื่อนคุณธรรม จริยธรรมสู่การพฒันาคุณภาพการศึกษา ได้สร้างความเข้าใจเก่ียวกับคุณธรรม
และจริยธรรมที่เป็นรากฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในห้องเรียนและในสังคมการศึกษา 
 2. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในชั้นเรียน สร้างประยุกต์ใช้
แนวทางการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ที่มีคุณธรรมและจริยธรรม 
ในชั้นเรียน 
 3. การพัฒนาโครงงานคุณธรรมสู่การเรียนรู้ ให้สามารถการออกแบบและพัฒนาโครงงานที่สง่เสริมคุณธรรม 
เพื่อใช้ในการเรียนการสอน และกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาทักษะคุณธรรม 
 4. เสริมสร้างทักษะการจัดการตนเอง การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน และการจัดการงานให้มีประสิทธิภาพ  
ในการการครองตน ครองคน ครองงาน 
 5. การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสนับสนุนการเรียนการสอน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียน
การสอนในยุคดิจิทัล 
 การอบรมในคร้ังน้ีมุ่งเน้นการพฒันาองคค์วามรู้และทักษะของครูผู้ช่วยและบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อให้สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาและการพัฒนานักเรียนในระดับที่สงูขึ้น 
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 กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบตักิารการนำ AI มาใช้ในการจดัการเรียนการสอน 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะด้าน 
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence : AI) ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือสำคัญที่ช่วยยกระดับคุณภาพ 
การจดัการเรียนการสอนให้ทนัสมัยและตอบสนองต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนยุคดิจิทัล เพื่อให้บรรลุวตัถปุระสงค ์
สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการ “อบรมเชงิปฏบิัติการการนำ AI มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน” ระหว่างวันที ่
7 – 8 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมของ สพป.ยะลา เขต 3 การอบรมในคร้ังน้ีจัดขึ้นสำหรับ ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษานำร่องโรงเรียนละ 2 คน และเจ้าหน้าที่รวมทั้งสิ้น จำนวน 75 คน มีรูปแบบการ
เรียนรู้เชงิปฏบิัติการ (Workshop) ที่เน้นให้ผู้เข้าอบรมได้เรียนรู้และลงมือปฏิบัตจิริงในหัวข้อสำคญั อาท ิ

▪ การทำความเข้าใจพ้ืนฐานของ AI และการใช้ AI เพื่อการศึกษา 
▪ การสร้างสื่อกราฟิกดว้ย AI (AI Graphics for Educators) 
▪ การสร้างสื่อการสอนแบบนำเสนอด้วย AI (AI for Presentations) 
▪ การสร้างสื่อมัลติมีเดีย เช่น ภาพเคลื่อนไหว 2D–3D เสียง และคลิปวดิีโอ 
▪ การใช้ AI ในการค้นควา้วิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางการศึกษา 

 กระบวนการอบรมประกอบด้วยกิจกรรม Pre-test และ Post-test เพื่อประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เขา้อบรม 
รวมถึงการนำเสนอผลงานที่สร้างสรรค์ขึ้นด้วย AI เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ทั้งน้ี ผลการดำเนินงานพบว่า  
ผู้เข้าอบรม ร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเทคโนโลยี AI สามารถสร้างสื่อการเรียนการสอนด้วย AI ได้จริง 
และมีความพึงพอใจต่อการอบรมในระดับสูง ซ่ึงสะท้อนให้เห็นถึงประสิทธิผลของโครงการในการส่งเสริมทักษะดิจิทัล
ของครูในสงักัด 
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            กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมการดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักเกณฑก์ารประเมิน Performance Agreement (PA) 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจและ 
ได้มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมินตำแหน่งและวทิยฐานะขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา (เกณฑ์ PA) ในหลากหลายช่องทาง เช่น สำนักงาน ก.ค.ศ. การประชุมชี้แจงเพื่อสร้างความรู้  
ความเข้าใจเก่ียวกับหลกัเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่ง และวทิยฐานะของขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 
และหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมินผลการปฏิบตังิานของขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาการศกึษาด้วยตนเอง
จากสื่อออนไลน์ต่าง ๆ เช่น Youtube เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเพิ่มพูน
ความรู้ทักษะและปรับเปลี่ยนทัศนคติในการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
สู่ความเป็นเลิศ และยังส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ การอบรมพัฒนาในการพัฒนา
ความรู้จากหน่วยงานการศึกษาในรูปแบบออนไลน์ เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถพัฒนา
วิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา (ว PA) 
 กิจกรรมที่ 4 สง่เสริมการพัฒนาทกัษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถ 
ทางภาษาอังกฤษ (CEFR) 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ส่งเสริมให้ครูภาษาอังกฤษ ให้เข้าใจ CEFR และสามารถนำไปใช้จัดการเรียน 
การสอนได้ ให้ครูเข้าทดสอบ วัดระดับภาษาอังกฤษ เช่น CEFR Level Test หรือ TOEIC, IELTS แล้วพัฒนาให้
ไปถึงระดับ B1 หรือ B2 ตามเป้าหมายของกระทรวงศึกษาธิการ และสนับสนุนการฝึกอบรมแบบ Blended 
Learning เช่นเรียนออนไลน์ผสมกับฝึกจริง 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของครูผู้ช่วยมีความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับบทบาทหน้าที่ ระเบียบ กฎหมาย การประกอบอาชีพ 
ควบคุม ทักษะการปฏิบัติงานอย่างครูมืออาชีพ ความก้าวหน้าในวิชาชีพ ระบบค่าตอบแทน ตลอดจนคุณลักษณะ
ครูที่ดี  
 2. ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์การประเมิน Performance Agreement (PA)  
 3. ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการพัฒนา มีศักยภาพในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร พัฒนาและ
ประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  
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 เชิงคุณภาพ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด มีความรู้ แนวคิด และประสบการณ์ในบทบาท หน้าที่
การทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพมีวินัยคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีมาตรฐานวิชาชีพ  
ตามสมรรถนะของสายงาน เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการทำงานอย่างตอ่เน่ือง สามารถเรียนรู้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง
เกิดการเรียนรู้นำความรู้มาพัฒนางาน พัฒนาองค์กรไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และมีขวัญกำลังใจในการทำงานต่อไป  
 2.. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
วิทยฐานะตามหลักเกณฑ์การประเมิน Performance Agreement (PA)  
 3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีศักยภาพในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร พัฒนา 
และประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสังกัด มีความรู้ ความเข้าใจในการยื่นเสนอขอรับการประเมินวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์การประเมิน Performance 
Agreement (PA)ประสิทธิภาพ และมีขวัญ กำลังใจในการทำงานต่อไป 

ปัญหา/อุปสรรค   
 1. ระยะเวลาในการดำเนินการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
มีระยะเวลาน้อย ทำให้การพัฒนาแต่ละหลักสูตรไม่ครอบคลุม 
 2. ระยะเวลาในการอบรมเชิงปฏิบัติการการนำ AI มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีเพียง 2 วัน  
ซ่ึงไม่เพียงพอสำหรับการลงลึกในแต่ละหัวข้อ โดยเฉพาะการสร้างสื่อ AI ขั้นสูงที่ต้องอาศัยเวลาในการฝึกฝน 

ข้อเสนอแนะ   
 1. ควรเพิ่มระยะเวลาในการดำเนินการพัฒนาศักยภาพขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครูผูช้่วย  
 2. ควรอบรมเชิงปฏิบัติการการนำ AI มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ขยายระยะเวลาอบรมให้ครอบคลุม
เน้ือหามากขึ้น หรือจัดอบรมต่อยอดในรุ่นตอ่ไป เพื่อให้ครูสามารถนำความรู้ไปประยกุตใ์ช้ในการสอนจริงไดอ้ยา่งยัง่ยนื 
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44. โครงการยกย่องเชดิชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นายมูฮัมมัดอัซวัน  มือล ี กลุ่ม : กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   นางสาวนูรียะ  มาม ุ กลุ่ม : กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   11 พฤศจิกายน 2567     ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 18 มกราคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  90,500  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   70,385  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :   20,115  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อส่งเสริมยกย่องเชิดชูเกียรติ และสร้างขวัญกำลังใจและส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็ม 
ตามศักยภาพให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2. เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี ความร่วมมือ และความเข้าใจอันดีระหว่างครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
 3. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ และส่งเสริมบุคลากรภายในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 ที่มีผลงานยอดเยี่ยม 
และมีความประพฤติในการครองตน ครองคน ครองงาน เป็นแบบอยา่งที่ดแีละยอมรับของบุคคลในวิชาชีพและสังคม 
รวมทั้งเสริมสร้างขวญักำลงัใจให้กับบุคลากรในฐานะผู้ปฏิบตัิงาน 

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนการจดังานน้อมรำลึกถึงบรูพาคณาจารย์ทางคุณค่า (งานวันครู)  
และการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์เสริมสร้างความสามัคคีและบุคลากรทางการศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดประชุมวางแผนการจัดงานน้อมรำลึกถึงบูรพาคณาจารย์ทางคุณค่า 
(งานวันครู) และการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์เสริมสร้างความสามัคคีและบุคลากรทางการศึกษาในวันที่ 11 พฤศจิกายน 
2567 ณ ห้องประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 โดยในการประชุมครั้งน้ี มีการเชญิหัวหน้าหน่วยงานทางการศึกษา
ในพื้นที่อำเภอเบตงและอำเภอธารโตเข้าร่วมประชุม เพื่อหารือและวางแผนการดำเนินงานในการจัดกิจกรรมดังกล่าว 
ซ่ึงมีเป้าหมายเพื่อเป็นการน้อมรำลึกถึงบูรพาคณาจารย์ที่ได้มีบทบาทสำคัญในการพัฒนาการศึกษาและถ่ายทอด
ความรู้ให้กับเยาวชนของชาติ โดยจะมีการจัดพิธีและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแนวคิดในการเคารพและให้เกียรติ
แก่ครูผู้ที่เป็นต้นแบบในวิชาชีพการศึกษา และวางแผนเก่ียวกับการจัดการแขง่ขันกีฬาสานสัมพันธ ์ ซ่ึงจะมีการจดั
กิจกรรมทางกีฬาทีเ่น้นการเสริมสร้างความสามัคคีระหวา่งบุคลากรทางการศึกษา โดยมีกิจกรรมการแข่งขันที่หลากหลาย 
เช่น ฟุตบอล, วอลเลย์บอล, และกิจกรรมพิเศษอ่ืน ๆ  ที่จะช่วยสร้างความสัมพันธ์ท่ีดแีละเสริมสร้างทีมงานระหว่าง
ครูและบุคลากรในเขตพื้นที่ 
 การประชุมในคร้ังน้ียงัได้เน้นการออกแบบกิจกรรมให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการและมีส่วนร่วม
จากทุกฝ่าย รวมถงึการจดัสรรงบประมาณและทรัพยากรในการดำเนินการต่าง ๆ ให้เหมาะสม เพื่อให้กิจกรรม 
ในทั้งสองส่วนสามารถดำเนินการไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพสงูสุด 

 กิจกรรมท่ี 2 น้อมรำลึกถึงบูรพาคณาจารย์ทางคณุค่า (งานวันครู) และการแข่งขันกีฬา 
สานสัมพันธ์เสริมสรา้งความสามัคคีและบุคลากรทางการศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินการจัดกิจกรรมในวันที่ 16 มกราคม 2568 ณ หอประชุมโรงเรียนเบตง  
"วีระราษฎร์ประสาน" โดยมีกิจกรรมสำคัญในการน้อมรำลึกถึงบูรพาคณาจารย์ทรงคุณคา่ (งานวันครู) ซ่ึงเป็นกิจกรรม
ที่มีความสำคัญในการแสดงออกถึงความเคารพและให้เกียรติแก่ครูผู้ที่มีบทบาทสำคัญในการพัฒนาการศึกษา
ในประเทศไทย 
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 ในการจัดงานวันครูประจำปี 2568 มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 
เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 600 คน คดิเป็นร้อยละ 100 ของเป้าหมายทีต่ั้งไว้ในโครงการ การมีส่วนร่วมของบคุลากร
ในกิจกรรมน้ีสะท้อนถึงความตระหนักรู้และความภาคภูมิใจในวิชาชีพครู น้อมรำลึกถึงบูรพาคณาจารย ์และยงัมี
การมอบเกียรติบัตร เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับภาคขึ้น
ไปโดยการมอบเกียรติบตัรเป็นการแสดงถึงความสำเร็จและความทุม่เทของครูและบุคลากรในดา้นการพฒันาการศึกษา
ของจังหวัดยะลา ทัง้น้ียังเป็นแรงบันดาลใจให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่อ่ืน ๆ เพื่อต่อยอดการพัฒนา
งานด้านการศึกษาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กิจกรรมท่ี 3 การแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์เสริมสร้างความสามัคคีครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการจดักิจกรรมการแขง่ขันกีฬาพื้นบ้านและกีฬาสากล ระหว่างวันที่ 16-17 
มกราคม 2568 ณ โรงเรียนเบตง "วีระราษฎร์ประสาน" โดยมีกิจกรรมจัดขึ้นเพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่าง
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่ รวมถึงการเสริมสร้างความสามัคคีและการทำงานร่วมกันในวิชาชีพครู 
 การแข่งขันในคร้ังน้ีได้มีทั้งกีฬาพื้นบ้านที่สะท้อนถึงวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น รวมถึงกีฬาสากล  
ที่เป็นที่รู้จักในระดับประเทศ ซ่ึงทุกกิจกรรมถูกออกแบบมาเพื่อกระตุ้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านได้
มีโอกาสแสดงความสามารถและทักษะในการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 การจัดกิจกรรมน้ีไม่เพียงแต่มีจดุมุ่งหมายเพื่อเสริมสร้างความสามัคคีเทา่น้ันแตย่ังเป็นโอกาสในการสร้าง
ความสนุกสนานและผ่อนคลายหลังจากการทำงานหนักรวมถึงการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างบุคลากรทางการศึกษา 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของครูเข้าร่วมโครงการยกย่องเชดิชเูกียรต ิและระลึกบูรพาจารย์ 
 เชิงคุณภาพ 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนักถึงบูรพาคณาจารย์และรำลึกพระคุณ มีความสามัคคี 
ความร่วมมือและความเขา้ใจอันดรีะหวา่งกัน ส่งผลให้ปฏิบตัิงานไดอ้ย่างเต็มตามศกัยภาพและร่วมกันพฒันาหน่วยงาน
ในสังกัด สพป.ยะลา เขต 3 ให้พฒันาไปสู่มาตรฐานที่ดขีึ้น 

ปัญหา/อุปสรรค   
        สถานที่การดำเนินการจัดงานวันครูคร้ังที่ 69 ประจำปี พ.ศ. 2568 มีความจุไม่เพียงพอกับจำนวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
ข้อเสนอแนะ   
       ควรจดัหาสถานที่ให้เพยีงพอกับจำนวนผู้เขา้ร่วมกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 
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45. โครงการการให้คำปรึกษา/พ่ีเล้ียง (Coaching Team) ในการประเมินสัมฤทธิ์ผลการปฏิบตัิงานในหน้าที่
เพ่ือพัฒนาการศึกษา ตำแหน่ง รอง.ผอ.สพท. สังกดั สพฐ. ในระยะ 1 ปี 

ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :      นางสาวมูรณี หมีนเหม กลุ่ม : กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :    29  เมษายน 2568 ระยะเวลาที่สิ้นสดุ :  15 กรกฎาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :   65,200   บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   26,813  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :   38,390  บาท   
แหล่งงบประมาณ :  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพฒันารอง ผอ.สพท. ตามหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
 2. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแนวทางการจดัการทำตัวชี้วดัตามองค์ประกอบที ่สพฐ. กำหนดเพื่อบริหาร
จัดการ สพท.  

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ ให้คำปรกึษา/พ่ีเล้ียง (Coaching Team) ในการประเมินสัมฤทธิ์ผลการปฏิบตัิงาน 
ในหน้าที่เพ่ือพัฒนาการศึกษา ตำแหน่ง รอง ผอ.สพท.  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้ดำเนินกิจกรรมการให้คำปรึกษา/พี่เลี้ยง (Coaching Team) คร้ังที่ 1 ในการประเมิน
สัมฤทธิผลการปฏิบัตงิานในหน้าที่เพื่อพัฒนาการศึกษา ตำแหน่ง รอง ผอ.สพท. เม่ือวันที่ 29 เมษายน 2568 ณ ห้อง
ประชุมร่มเย็น สพป.ยะลา เขต 3 และคร้ังที่ 2 ในวันที่ 15 กรกฎาคม 2568  มีผู้เข้ารับการประเมินจำนวน 5 ราย ได้แก่  
 1. นางอัจฉราพร พุทธพรหม  รอง ผอ.สพป.ยะลา เขต 1 
 2. นายนิทศัน์ พลสนอง   รอง ผอ.สพป.ปตัตานี เขต 3 
 3. นายนิเป็น นิมะ   รอง ผอ.สพป.นราธิวาส เขต 2 
 4. นางสาววันเพญ็ เพ็ชรมณี  รอง ผอ.สพป.นราธิวาส เขต 2 
 5. นางปาริชาติ เขง่แก้ว   รอง ผอ.สพม.นราธิวาส 
 การดำเนินงานเป็นไปตามคำสัง่ สพฐ. ที ่318/2568 ลงวันที ่10 กุมภาพันธ ์2568 เร่ืองแตง่ตัง้คณะกรรมการ
ที่ปรึกษา/พี่เลี้ยง (Coaching Team) เพื่อดำเนินการประเมินสัมฤทธิผลในระยะเวลา 1 ปี โดยคณะกรรมการ 
ได้แจ้งคำสัง่และกำหนดปฏิทินการให้คำปรึกษา พร้อมดำเนินการให้คำปรึกษาอย่างเป็นระบบ 
 จากการดำเนินกิจกรรมในคร้ังน้ี คณะกรรมการ Coaching Team ได้สรุปผลการใหค้ำปรึกษาเพื่อสง่ต่อ
ให้คณะกรรมการประเมิน (Evaluation Team) ใช้ประกอบการประเมินสัมฤทธิผลของรองผู้อำนวยการสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาต่อไป 
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150 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 100 ของ รอง ผอ.สพท. ที่รับการประเมิน ผ่านการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบตัิงานในหน้าที่
รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 เชิงคุณภาพ 
 รอง ผอ.สพท. สังกัด สพฐ. สามารถปฏิบัติงานตามบทบาท อำนาจหน้าที่ ระเบียบ กฎหมาย ภารกิจ  
และนโยบายที่เก่ียวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ  

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

151 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

46. โครงการส่งเสริมการอ่านตามรอยพระราชจริยวัตร สมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปงีบประมาณ 2568 

ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางมารียานี บาฮา กลุ่ม : นิเทศ ตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   14 สิงหาคม 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 14 สิงหาคม 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  10,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :     3,900  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :     6,100  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
  1. เพื่อส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านให้กับผู้เรียน 
  2. เพื่อยกย่อง  เชิดชูเกียรติ ครูที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านอย่างต่อเน่ือง 
การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 การคัดเลือกครตู้นแบบส่งเสริมการอ่าน ปี 2568 
 สพป.ยะลา เขต 3 ตระหนักถงึความสำคัญของการสง่เสริมการอ่าน ได้จัดทำ “โครงการสง่เสริมการอ่าน
ตามรอยพระราชจริยวัตร สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   
ปีงบประมาณ 2568 เพื่อกระตุ้นให้เกิดการส่งเสริมการอ่านในโรงเรียนอย่างต่อเน่ือง รวมไปถึงเพื่อส่งเสริม
การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายดังกล่าว สู่การปฏิบตัิของสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมส่งเสริม
การอ่านให้กับผู้เรียน และเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ ครูที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านอย่างต่อเน่ือง โดยมีเป้าหมาย
เพื่อให้ครูผู้สอนได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวติ ให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ตามแนวทางโครงการส่งเสริมการอ่านตามรอยพระราชจริยวัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี ปงีบประมาณ 2568 ผา่นกิจกรรมครูต้นแบบส่งเสริมการอ่าน ทัง้น้ีผลที่คาดจะเกิด
กับผู้เรียน คือ ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้เกิดการอ่านออก อ่านได้ และอ่านจนเป็นนิสัย ผ่านกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
อย่างต่อเน่ือง รวมทั้งให้โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ทั้งในและนอกเวลาเรียน 
พร้อมทั้ง สพป.ยะลา เขต 3 มีข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับความสำเร็จในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านของครู 
และบุคลากรในสงักัด พร้อมที่เป็นแบบอย่างขยายผลไปสูโ่รงเรียนอ่ืนได้  
 กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินการส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่านของสถานศึกษา โดยได้จัดกิจกรรมคัดเลือกครูต้นแบบส่งเสริมการอ่าน ปี 2568 เพื่อคัดเลือกครู
ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมการอ่านของสถานศึกษาในสังกัด โดยได้จัดทำหนังสือแจ้งประชาสัมพันธ์การคดัเลือก
ครูต้นแบบส่งเสริมการอ่าน ปี 2568 และแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกผลงาน และไดด้ำเนินการคดัเลือกผลงาน
ครูต้นแบบส่งเสริมการอ่าน ในวันที่ 14 สิงหาคม 2568 และจัดทำเกียรติบัตรและโล่รางวัล ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
และจะได้รับเกียรติบตัรระดับ สพฐ. ด้วย โดยผลการคดัเลือก มีดังน้ี 
 1. ครูต้นแบบสง่เสริมการอ่าน ปี 2568 ระดับดีเยี่ยม ประเภทครูในโรงเรียนขนาดเล็ก  
 นางสาวกามีละ สาเระ ครู โรงเรียนบ้านปะเด็ง 
 2. ครูต้นแบบสง่เสริมการอ่าน ปี 2568 ระดับดีเยี่ยม ประเภทครูในโรงเรียนขนาดกลาง  
 นางสาวรินรดา สุขมหา ครู โรงเรียนบ้านใหม่ (วันครู 2503) 
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152 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา ดำเนินโครงการสง่เสริมการอ่านตามรอยพระราชจริยวตัร  
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการสง่เสริมใหเ้กิดการอ่านออก อ่านได้ อ่านเป็น และอ่านจนเป็นนิสัย 
 3. ร้อยละ 6.45 ของสถานศึกษา สง่ผลงานเข้าร่วมการคดัเลือกครูต้นแบบส่งเสริมการอ่าน 
 เชิงคุณภาพ 
 1. สถานศึกษาในสังกัดมีการจัดกิจกรรมสง่เสริมการอ่านตามแนวทางโครงการสง่เสริมการอ่านตามรอย
พระราชจริยวตัร สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารีปงีบประมาณ 
2568 สามารถเป็นแบบอย่างพร้อมที่จะขยายผลสู่โรงเรียนอ่ืนได้ 
 2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีครูต้นแบบส่งเสริมการอ่านที่เป็นแบบอย่างให้กับโรงเรียนอ่ืนได้  

ปัญหา/อุปสรรค    
 สถานศึกษาที่สง่ผลงานเพื่อรับการคัดเลือกมีจำนวนน้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ 
ข้อเสนอแนะ   
 สถานศึกษาที่ส่งผลงานเพื่อรับการคัดเลือกมีจำนวนไม่มาก จึงควรมีมาตรการส่งเสริมให้สถานศึกษาเข้าร่วม
การนำเสนอผลงานมากขึ้น โดยเฉพาะการประชาสัมพันธ์ท่ีเข้าถึงทุกโรงเรียน การจัดอบรมเตรียมความพร้อม 
และการให้คำปรึกษาอยา่งต่อเน่ือง เพื่อกระตุน้ใหเ้กิดการพฒันานวัตกรรมและผลงานที่มีคุณภาพ สามารถเผยแพร่
เป็นแบบอย่างได้อย่างแพร่หลาย 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 2568 

153 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

47. โครงการศึกษาดูงานและอบรมหลักสตูรการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผล 
 ในการปฏิบตัิงาน 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นายมูฮัมมัดอัซวัน  มือล ี กลุ่ม : กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   นางสาวนูรียะ  มาม ุ กลุ่ม : กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   3 กันยายน 2568  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 6 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  151,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   143,000  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :      8,000  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อให้ผู้บริหารการศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ได้รับการพัฒนาและเรียนรู้เก่ียวกับทักษะ
การปฏิบัติงานอย่างหลากหลาย นำมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานในหน้าที่และความรับผิดชอบของตน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  2. เพื่อให้ผู้บริหารการศึกษาและบุคลากรทางการศกึษาในสงักัด ได้รับการพฒันาด้านอารมณ์ EQยอมรับฟงั
ความเห็นของผู้อ่ืน สามารถทำงานเป็นทีมได้  
 3. เพื่อสร้างเครือข่าย การประสานงานระหว่างผู้บริหารการศกึษาและบคุลากรทางการศึกษาในสงักัด 
แลกเปลีย่นเรียนรู้ทักษะการทำงาน ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานพร้อม
แนวทางการแก้ไขทั้งในระดบักลุ่มงานและระดับองค์กร     
 4. เพื่อสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหแ้ก่ผู้บริหารการศึกษาและบคุลากรทางการศึกษานำไปสู่การเป็นองค์กร
ที่มีประสิทธิภาพ  

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมศึกษาดูงานและอบรมหลักสตูรการพัฒนาศักยภาพบคุลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิผล 
ในการปฏิบตัิงาน  
 สพป.ยะลา เขต 3 ไดด้ำเนินกิจกรรมศึกษาดงูานและอบรมหลกัสตูรการพฒันาศักยภาพบุคลากร เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ระหว่างวันที่ 3 – 6 กันยายน 2568 โดยมี นายสราวุธ ยอดรักษ์ ผอ.สพป.ยะลา เขต 3 
พร้อมด้วยรองผู้อำนวยการและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหารการศึกษาและบุคลากร
ทางการศึกษาในสงักัดได้รับการพฒันาและเรียนรู้ทักษะการปฏิบัตงิานที่หลากหลาย สามารถนำไปปรับปรุงพฒันางาน
ของตนได้อย่างมีประสทิธิภาพ สง่เสริมการพฒันา EQ ดา้นการยอมรับฟงัความคดิเห็นของผู้อ่ืน การทำงานเป็นทีม 
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน รวมถงึการสง่เสริมคุณธรรมจริยธรรมในการทำงาน 
 การดำเนินงานประกอบด้วย การศึกษาดงูาน ณ สพป.ตรัง เขต 1 เพื่อแลกเปลีย่นเรียนรู้ประสบการณ์
การบริหารจัดการงานด้านต่าง ๆ และกิจกรรมการอบรมหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิผล
ในการปฏิบัติงาน” ณ ตรังอันดามัน โฮเทล แอนด ์รีสอร์ท อำเภอสิเกา จังหวดัตรัง โดยมี นายพัชรมณฑน์ พัชรยุทธิ 
และ นายชยัยุทธ์ิ พชัรยุทธิ เป็นวิทยากรให้ความรู้และฝึกปฏบิัติ มีผู้เข้าร่วมทัง้หมด 33 คน ประกอบด้วยผู้บริหาร
การศึกษา 4 คน และบุคลากรทางการศึกษา 29 คน  
 ผลการดำเนินงาน ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ ประสบการณ์ และแรงบันดาลใจในการพัฒนาการทำงานร่วมกัน 
เกิดเครือข่ายการเรียนรู้ระหว่างหน่วยงาน และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้เพื่อยกระดับประสิทธิภาพการทำงาน
ในองค์กรได้อย่างเป็นรูปธรรม  
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 70 ของผู้บริหารการศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ได้รับการพัฒนาและเรียนรู้
เก่ียวกับทักษะการปฏิบัติงานอย่างหลากหลาย นำมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัตงิานในหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการพฒันาศักยภาพ มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับทักษะและจิตวิทยา 
ในการปฏิบัติงาน 
 3. ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการพัฒนาศักยภาพ มีความรู้ แนวคิด และประสบการณ์ในบทบาทหน้าที่
การทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพมีวินัยคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีมาตรฐานวิชาชีพ
ตามสมรรถนะของสายงาน 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้บริหารการศึกษาและบคุลากรทางการศึกษาในสงักัด มีความรู้ แนวคดิ และประสบการณ์ในบทบาท
หน้าทีก่ารทำงานร่วมกันอยา่งมีประสทิธิภาพมีวินัยคณุธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชพี มีมาตรฐานวิชาชพี
ตามสมรรถนะของสายงานเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการทำงาน สามารถเรียนรู้ก้าวทันการเปลีย่นแปลง 
เกิดการเรียนรู้นำความรู้มาพฒันางานและพฒันาองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีขวญักำลงัใจในการทำงานตอ่ไป   
 2. สพป.ยะลา เขต 3 มีผลการประเมินตัวชี้วัดตามมาตรฐานการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอยู่ในระดับ มุ่งสู่ระบบราชการ 4.0 
 3. สพป.ยะลา เขต 3 มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัตงิานอยู่ในระดับ AA ได้รับ
คะแนน 95 คะแนนขึ้นไป 

ปัญหา/อุปสรรค  ห้วงวัน เวลา ในการดำเนินโครงการไม่เหมาะสม ทำให้บุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่ตามถึงเป้าที่วางไว้ 
ข้อเสนอแนะ ในปีงบประมาณ 2569 ควรจัดดำเนินโครงการในไตรมาส 2 
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กลยุทธ์ที่ 5 
การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสู่องค์กรนวัตกรรม 
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48. โครงการ ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางจิราภรณ์ หนูแทน กลุ่ม : กลุ่มบริหารงานบคุคล 
   นางสาวนูรียะ  มาม ุ กลุ่ม : กลุ่มพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   1 ตุลาคม 2567     ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 30 กันยายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  98,400  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   77,775  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :   20,625       บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อดำเนินการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3  
 2. เพื่อดำเนินการเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นไปตาม 
มาตรา 9 แหง่พระราชบญัญัตแิก้ไขเพิม่เติม คำสัง่หัวหน้าคณะรักษาความสงบแหง่ชาต ิที ่19/2560 เร่ือง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2565 
 3. เพือ่ให ้อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 เสนอแนะแนวทางในการดแูลสิทธปิระโยชน์
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และตัง้ข้อสงัเกตอันเป็นประโยชน์ในการบริหารงานบุคคล 
 4. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดำเนินงานการประชุมของคณะ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 3  
 5. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาศักยภาพการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของคณะ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลาเขต 3 และพัฒนาใหเ้ป็นองคค์ณะ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา 
ที่มีความเข้มแขง็และบริหารงาน ตามหลักธรรมาภิบาล  

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 
 1. จัดเตรียมวาระการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา/ตรวจสอบรายละเอียดให้เป็นไปตาม ข้อกฎหมาย
สำหรับเรื่องที่เสนอ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา ทุกเร่ืองให้ถูกตอ้ง 
 2. ส่งไฟล์ระเบยีบวาระการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา ให้ ผอ.สพท./รอง ผอ.สพท. ตรวจสอบ
ความถูกต้อง            
 3. ประสานประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา เพื่อกำหนดวันประชุม/แจ้งหนังสือเชญิประชมุให้องคค์ณะฯ 
พร้อมแนบไฟล์ระเบียบวาระการประชุมฯ ในระบบประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา e-meeting ผา่น e-mail 
ขององค์คณะฯ แต่ละท่าน 
 4. จัดประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา ผ่านระบบ e-meeting ณ ห้องประชุมนรินทรนุสรณ์ 
 5. บันทึกการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา 
 6. จัดทำรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาเสนอ ผอ.สพท. (อนุกรรมการและเลขานุการ) 
ตรวจสอบความถูกต้องว่าเป็นไปตามมติที่ประชุมหรือไม่      
 7. นำรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา แจ้งองค์คณะฯ เพื่อรับรองรายงานการประชุม  
ในการประชุมครั้งต่อไป         
 8. เม่ือสิ้นปีงบประมาณจัดทำรายงานประจำปีเสนอ สำนักงาน ก.ค.ศ. และผู้เก่ียวข้อง 
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 กิจกรรมที่ 2  จดัทำรายงานประจำปีเสนอ สำนักงาน ก.ค.ศ.  
 1. รวบรวมข้อมูลและสถิติการบริหารงานบุคคลตลอดปงีบประมาณ 
 2. นำข้อมูลที่รวบรวมไดม้าวเิคราะห ์สรุปผลการดำเนินงาน ปญัหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ และจดัทำเป็น
ร่างรายงานประจำป ี
 3. นำเสนอร่างรายงานต่อที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา เพือ่พิจารณาใหค้วามเห็นชอบ/รับรอง 
 4. จัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ไปยงั ก.ค.ศ. ตามเวลาที่กำหนด 
 5. เผยแพร่รายงานต่อสาธารณะหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อความโปร่งใส และสร้างความเข้าใจ 
ในการบริหารงานบคุคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
           ร้อยละ 100 ของ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษายะลา เขต 3 มีการอนุมัติระเบียบวาระเสนอ
เพื่อพิจารณา ทุกระเบยีบวาระในแต่ละเดือนที่นำเสนอ 
 เชิงคุณภาพ 
            การพิจารณาเร่ืองสทิธิประโยชน์ของข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา เป็นไปอยา่งรวดเร็วและถูกต้อง
ทำให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวญัและกำลังใจในการปฏิบัตงิาน 

ปัญหา/อุปสรรค   
 1. การประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ในบางคร้ังต้องประชุมผ่านระบบ
ออนไลน์ (e-meeting zoom) ซ่ึงพบว่าองค์คณะฯ บางท่านประสบปัญหาการขาดแคลนอุปกรณ์ที่เหมาะสม
ในการประชุมฯ เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์พกพาหรือแท็บเล็ต สำหรับใช้ในการประชุม   
 2. การประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ผ่านระบบออนไลน์ บางคร้ังพบปัญหา
ความไม่เสถยีรของสัญญาณอินเทอร์เน็ต สง่ผลให้การประชุมขาดความต่อเน่ือง 
ข้อเสนอแนะ   
           จัดสรรอุปกรณ์ที่เหมาะสมในการประชุมฯ สำหรับองคค์ณะใน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ยะลา เขต 3 เพื่อรองรับการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา ผ่านระบบออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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49. โครงการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา 38 ค.(2) ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
สังกัด สพป.ยะลา เขต 3 

ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นางสาวมูรณี หมีนเหม   กลุ่ม : กลุ่มบริหารงานบคุคล 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   6 ธันวาคม 2567  ระยะเวลาที่สิ้นสดุ : 8 ธันวาคม 2567 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  37,850  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   33,368  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :    4,482  บาท  
วัตถุประสงค์ :  
 เพื่อคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตง่ตั้งเป็นข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากร
ทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ สังกัด สพป.ยะลา เขต 3 
จำนวน 2 อัตรา ดังน้ี 
 1. ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัตงิาน/ชำนาญงาน ตำแหน่งเลขที่ อ 43 กลุ่มนิเทศ ตดิตาม 
และประเมินผลการจัดการศึกษา  
 2. ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบัติการ/ชำนาญการ ตำแหน่งเลขที่ อ 31  
กลุ่มนโยบายและแผน 

การดำเนินงาน 
สพป.ยะลา เขต  3 ได้ดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต ้ สงักัด สพป.ยะลา เขต 3 จำนวน 2 อัตรา ในตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบตัิงาน/
ชำนาญงาน  1 ตำแหน่ง และตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบตัิการ/ชำนาญการ 1 ตำแหน่ง โดย
มีการดำเนินการดงัน้ี 
 1. แต่งตัง้คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกฯ ตามความจำเป็น 
   2. มีการประชุมวางแผนการดำเนินการคดัเลือก      
    3. ดำเนินการรับสมัครคัดเลือกฯ ตั้งแต่วันที่ 11-19 พฤศจิกายน 2567 (เว้นวันหยดุราชการ)   
    4. ดำเนินการสอบ ภาค ก. (ความรู้ความสามารถทั่วไป) และ ภาค ข. (ความรู้ความสามารถที่ใช้
เฉพาะตำแหน่ง) ในวันที่ 7 ธันวาคม 2567  
     5. ดำเนินการสอบภาค ค. (สัมภาษณ์) ในวันที ่8 ธันวาคม 2567  
     6. ประมวลผลการดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้
จำนวน 2 อัตรา ดังน้ี 
 6.1 ตำแหน่งเจา้พนักงานธุรการ ระดบัปฏิบตังิาน/ชำนาญงาน ตำแหน่งเลขที ่อ 43 กลุ่มนิเทศ ตดิตาม 
และประเมินผลการจัดการศึกษา  
 6.2 ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบตัิการ/ชำนาญการ ตำแหน่งเลขที่ อ 31  
กลุ่มนโยบายและแผน  
 7.  สพป.ยะลา เขต 3 ประกาศผลการคดัเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตง่ตัง้เป็นขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใต ้ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3 ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2567 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 1. สพป.ยะลา เขต 3 มีผู้ได้รับการคัดเลือกฯ จำนวน 2 ตำแหน่ง มีผู้ผ่านการคดัเลือก จำนวน 2 ตำแหน่ง ดงัน้ี    
    1.1. ตำแหน่งเจา้พนักงานธุรการ ระดับปฏิบัตงิาน/ชำนาญงาน ตำแหน่งเลขที ่อ 43 กลุม่นิเทศ ตดิตาม 
และประเมินผลการจัดการศึกษา จำนวน 1 ราย คือ นางสาวจิรา ตาเย๊ะ 
         1.2 ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับปฏิบัติการ/ชำนาญการ ตำแหน่งเลขที่ อ 31  
กลุ่มนโยบายและแผน จำนวน 1 ราย คือ นายปารเมศ โพธิศาสตร์ 
 เชิงคุณภาพ 
 สพป.ยะลา เขต 3 มีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ ผ่านการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจแุละแตง่ตัง้ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในเขตพฒันา
พิเศษเฉพาะกิจจังหวดัชายแดนภาคใต ้ 

ปัญหา/อุปสรรค   -ไม่มี- 
ข้อเสนอแนะ  -ไม่มี- 
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160 รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   สพป.ยะลา เขต 3 

50. โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการจดัทำข้อมูลสารสนเทศและระบบข้อมูลสินทรัพย์ ปีการศึกษา 2568
ยุทธศาสตร์ชาติ :            ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็น 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
ผู้รับผดิชอบโครงการ :     นายกฤษกร  แดเบาะ กลุ่ม : กลุ่มสง่เสริมการศึกษาทางไกลฯ 
   นางสาวสาธิดา  ตาเดอิน กลุ่ม : กลุ่มนโยบายและแผน 
ระยะเวลาทีด่ำเนินการ :   5 มิถุนายน 2568     ระยะเวลาที่สิ้นสดุ :   5 มิถุนายน 2568 
งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรร :  27,000  บาท  
งบประมาณที่เบกิจ่าย :   17,560  บาท 
งบประมาณคงเหลอื :    9,440  บาท   
วัตถุประสงค์ :  
 1. เพื่อพฒันาทักษะใหแ้ก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบตังิานด้านข้อมูลสารสนเทศ 
 2. เพื่อให้มฐีานข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน  

การดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัตกิารจดัทำข้อมูลสารสนเทศระบบจดัเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
(DMC) และระบบข้อมูลสินทรัพย์  (OBEC Asset) ปีการศึกษา 2568  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรในสังกัด ให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดเก็บ ปรับปรุง และใช้ประโยชน์จากระบบข้อมูลสารสนเทศนักเรียนรายบุคคล (DMC)  
และระบบข้อมูลครุภัณฑ์และทรัพย์สิน (OBEC Asset) ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน การอบรมจัดขึ้นในวันที่  
5 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมบาลา-ฮาลา โดยเน้นกลุ่มเป้าหมายคือผู้รับผิดชอบงานข้อมูลสารสนเทศ  
จากทุกโรงเรียนในสังกัด 
 โดยรูปแบบการดำเนินงานเป็นการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ที่เน้นภาคปฏิบัติจริง ภายใต้ 
การถ่ายทอดความรู้และแนะนำการใช้งานระบบจากวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ พร้อมเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมได้ลงมือปฏิบัติจริง 
หลักสูตรการอบรมครอบคลุมเน้ือหาสำคญั ได้แก่ 
 1. ความรู้พื้นฐานและแนวทางการจัดทำข้อมูลสารสนเทศนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
 2. ขั้นตอนและวิธีการจัดทำข้อมูลครุภัณฑ์และทรัพย์สินในระบบ OBEC Asset 
 3. การตรวจสอบความถูกต้อง ความสมบูรณ์ และการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างสองระบบ 
 4. การแก้ไขปญัหาและแนวปฏิบตัิที่ดีในการจดัเก็บและใช้ข้อมูล 
 5. การใช้ข้อมูลสารสนเทศเพื่อการวิเคราะห์ วางแผน และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 กิจกรรมที่ 2 การจดัทำข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา ปกีารศึกษา 2568  
 สพป.ยะลา เขต 3 ได้จดัทำรูปเล่ม “ข้อมูลสารสนเทศทางการศกึษา ประจำปีการศึกษา 2568” เพื่อใช้
ในการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการจัดสรรงบประมาณ การวางแผน 
การบริหารจัดการ การกำหนดนโยบาย และช่วยในการตัดสินใจ เพื่อให้การดำเนินงานและการพัฒนาคุณภาพ  
ของงานบรรลุเป้าหมายได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
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ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 85 ของผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจและทักษะในการใช้งานระบบข้อมูลสารสนเทศ
นักเรียนรายบคุคล (DMC) และระบบข้อมูลครุภณัฑ์และทรัพย์สนิ (OBEC Asset) ได้อย่างถูกต้อง  
 เชิงคุณภาพ 
 สพป.ยะลา เขต 3 มีข้อมูลสารสนเทศที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน สามารถนำไปใช้ในการวิเคราะห ์
วางแผน และจัดสรรงบประมาณหรือทรัพยากร เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ปัญหา/อุปสรรค  
 ผู้รับผิดชอบงานระบบโปรแกรมจัดทำข้อมูลรายบุคคล (DMC) มีการเปลี่ยนแปลงบ่อย เช่น การย้ายโรงเรียน 
การเปลี่ยนงาน  
ข้อเสนอแนะ  
 -ไม่มี-   
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